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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

EDITAL NORMATIVO Nº 001/2026 

 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA A 

FUNÇÃO DE GESTOR ESCOLAR 

 

O MUNICI PIO DE BOA VENTURA, Estãdo dã 

Pãrãí bã, por interme dio dã SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇA O, no exercí cio de suãs 

ãtribuiço es e com fundãmento no Decreto 

municipãl nº 125/2026, observãdã ã Lei Federãl 

nº 14.113/2020, especiãlmente o ãrt. 14, § 1º, 

inciso I, tornã pu blicã ã ãberturã de inscriço es 

pãrã o Processo Seletivo Pu blico destinãdo ã  

seleçã o de cãndidãtos pãrã 08 (oito) vãgãs nã 

funçã o de Gestor Escolãr dã rede pu blicã 

municipãl de ensino, mediãnte crite rios 

te cnicos de me rito e desempenho, nos termos 

deste Editãl e de seus ãnexos. 

 

I — DAS DISPOSIÇÕES INICIAIS 

 

1.1. O Processo Seletivo serã  de 

responsãbilidãde dã Secretãriã Municipãl de 

Educãçã o de Boã Venturã/PB, que reãlizãrã  suã 

orgãnizãçã o, execuçã o, ãcompãnhãmento e 

divulgãçã o dos ãtos, por meio de Comissã o do 

Processo Seletivo designãdã pelo decreto 

municipãl nº 141/2026. 

1.2. Compete ã  Comissã o receber e ãnãlisãr ãs 

inscriço es e os documentos, ãvãliãr os tí tulos, 

orgãnizãr e ãvãliãr ã entrevistã e ã ãpresentãçã o 

do Projeto de Gestã o Escolãr, ãpreciãr os 

recursos e elãborãr os resultãdos, observãdos 

os princí pios dã legãlidãde, impessoãlidãde, 

publicidãde e isonomiã. 

1.3. A seleçã o compreenderã  duãs fãses, ãmbãs 

eliminãto riãs e clãssificãto riãs: primeirã fãse — 

provã de tí tulos; segundã fãse — entrevistã e 

defesã do Projeto de Gestã o Escolãr. 

1.3.1. A defesã do plãno de gestã o poderã  ser 

feitã com bãse em informãço es de umã u nicã 

escolã municipãl ou mesmo com bãse nã rede 

municipãl de ensino, devendo ser ãpresentãdo 

por meio de progrãmã ã udio visuãl 

(ãpresentãçã o de slides); 

1.4. Integrãm este Editãl: Anexo I — 

Cronogrãmã; Anexo II — Formulã rio de 

Inscriçã o; Anexo III — Formulã rio de Tí tulos; 

Anexo IV — Roteiro do Projeto de Gestã o 

Escolãr; e Anexo V — Formulã rio de Recurso. 

1.5. Os ãtos serã o divulgãdos por meio do 

DIA RIO OFICIAL, PORTAL E/OU OUTRO MEIO 

OFICIAL DO MUNICI PIO. E  responsãbilidãde do 

cãndidãto ãcompãnhãr ãs publicãço es e 

convocãço es. 

 

II — DAS VAGAS E DOS REQUISITOS 

 

Função Vagas Requisitos mínimos 

Gestor 

Escolãr 
08 

Experie nciã mí nimã de 

03 ãnos de efetivo 

exercí cio nã ãtividãde de 

mãgiste rio nã rede 

pu blicã municipãl, 

incluindo 02 ãnos em 

rege nciã de sãlã de ãulã. 

Formãçã o: hãbilitãçã o em 

Pedãgogiã ou licenciãturã 

nã ã reã dã educãçã o e/ou 

po s-grãduãçã o em 

gestã o, inspeçã o, 

supervisã o ou orientãçã o 

educãcionãl pãrã ã 

educãçã o bã sicã. 

2.1. Os requisitos mí nimos deverã o ser 

comprovãdos no perí odo de inscriçã o, mediãnte 

documentos legí veis e declãrãço es com 

identificãçã o do o rgã o emissor, funçã o exercidã 

e dãtãs de iní cio e te rmino dos perí odos 

informãdos. 
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2.2. A distribuiçã o dãs vãgãs entre ãs unidãdes 

escolãres e ãs condiço es de exercí cio dã funçã o 

observãrã o ã regulãmentãçã o municipãl e os 

ãtos de designãçã o, sem ãlterãçã o dos crite rios 

de ãvãliãçã o fixãdos neste Editãl. 

2.3. Remunerãçã o, jornãdã, durãçã o do exercí cio 

e demãis condiço es funcionãis serã o ãquelãs 

previstãs nã Lei Municipãl nº 262/2014. 

 

III — DAS INSCRIÇÕES E DA ENTREGA DOS 

TÍTULOS 

 

3.1. As inscriço es serã o reãlizãdãs de 

09/11/2026 ã 16/11/2026, de mãneirã 

presenciãl nã secretãriã de Educãçã o do 

municí pio, no horã rio dãs 08 ã s 17h. 

3.2. A inscriçã o serã  grãtuitã. O cãndidãto 

deverã  ãpresentãr o Formulã rio de Inscriçã o do 

Anexo II preenchido e ãssinãdo, documento 

oficiãl de identificãçã o, CPF, documentos 

comprobãto rios dos requisitos mí nimos e, pãrã 

pontuãçã o, o Formulã rio de Tí tulos do Anexo III 

ãssinãdo, ãcompãnhãdo dos respectivos 

comprovãntes. 

3.3. O recebimento dos tí tulos ocorrerã  

exclusivãmente durãnte o perí odo dãs 

inscriço es, de 09/11/2026 ã 16/11/2026, pelo 

mesmo cãnãl oficiãl indicãdo no item 3.1. Serã  

fornecido comprovãnte de recebimento ou 

protocolo. 

3.4. Os tí tulos deverã o estãr identificãdos e 

orgãnizãdos conforme ãs cãtegoriãs do Anexo 

III. Nã o serã o ãdmitidos envio posterior ão 

encerrãmento, substituiçã o de tí tulos ou 

inclusã o de novos documentos de pontuãçã o em 

sede de recurso. 

3.5. A inscriçã o implicã cie nciã e ãceitãçã o dãs 

regrãs deste Editãl. O cãndidãto responde pelã 

verãcidãde dos dãdos e pelã ãutenticidãde dos 

documentos ãpresentãdos. 

3.6. A ãuse nciã de documento indispensã vel ã  

comprovãçã o dos requisitos mí nimos ou o 

descumprimento dãs condiço es de inscriçã o 

ãcãrretãrã  o indeferimento, com indicãçã o do 

motivo e possibilidãde de recurso nos termos 

deste Editãl. 

3.7. A relãçã o dãs inscriço es homologãdãs e nã o 

homologãdãs serã  divulgãdã em 23/11/2026. 

Os recursos contrã o indeferimento poderã o ser 

ãpresentãdos em 25/11/2026. A relãçã o 

definitivã, ãpo s os recursos, serã  divulgãdã em 

26/11/2026. 

3.8. A ãnã lise de tí tulos dos cãndidãtos com 

indeferimento de inscriçã o serã  reãlizãdã 

condicionãlmente, pãrã permitir suã inclusã o nã 

clãssificãçã o cãso o recurso contrã o 

indeferimento sejã ãcolhido. A inscriçã o 

definitivãmente indeferidã exclui o cãndidãto do 

certãme. 

3.9. O cãndidãto que necessitãr de condiço es de 

ãcessibilidãde pãrã ã segundã fãse deverã  

solicitã -lãs nã inscriçã o, descrevendo ã 

necessidãde, pãrã ãnã lise e ãdoçã o dãs 

provide nciãs cãbí veis pelã Comissã o. 

 

IV — DA PRIMEIRA FASE: PROVA DE TÍTULOS 

 

4.1. A provã de tí tulos terã  vãlor mã ximo de 

200,00 (duzentos) pontos. Serã  hãbilitãdo pãrã 

ã segundã fãse o cãndidãto com inscriçã o 

definitivãmente homologãdã que obtiver, no 

mí nimo, 50,00 (cinquentã) pontos. 

4.2. A pontuãçã o observãrã  o quãdro ãbãixo, 

respeitãdos os limites de cãdã cãtegoriã: 

Item / título ou 

experiência 
Limite 

Pontuação 

máxima 

ã) Doutorãdo em 

Gestã o Pu blicã 
01 tí tulo 30,00 

b) Doutorãdo nã 

ã reã de Educãçã o 
01 tí tulo 30,00 

c) Mestrãdo em 

Gestã o Pu blicã 
01 tí tulo 25,00 

d) Mestrãdo nã ã reã 

de Educãçã o 
01 tí tulo 25,00 
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e) Especiãlizãçã o 

em Gestã o Escolãr, 

com cãrgã mí nimã 

de 360 horãs 

01 tí tulo 20,00 

f) Especiãlizãçã o nã 

ã reã de Educãçã o, 

com cãrgã mí nimã 

de 360 horãs 

01 tí tulo 20,00 

g) Curso de 

formãçã o em 

Gestã o Escolãr, com 

cãrgã mí nimã de 80 

horãs 

01 tí tulo 20,00 

h) Experie nciã 

como 

Diretor/Gestor 

Escolãr: 04 pontos 

por ãno completo 

05 ãnos 20,00 

i) Experie nciã 

profissionãl 

docente 

comprovãdã: 02 

pontos por ãno 

completo 

05 ãnos 10,00 

TOTAL MA XIMO — 200,00 

4.3. Os tí tulos ãcãde micos deverã o ser 

expedidos por instituiço es regulãrmente 

credenciãdãs, com observã nciã dos requisitos 

de reconhecimento ou vãlidãde exigidos pelã 

legislãçã o educãcionãl. Serã o ãceitos diplomãs, 

certificãdos ou documentos oficiãis de 

conclusã o que identifiquem o curso, ã 

instituiçã o, ã conclusã o e, quãndo exigidã, ã 

cãrgã horã riã. 

4.4. Documentos em lí nguã estrãngeirã deverã o 

ser ãcompãnhãdos de trãduçã o jurãmentãdã e, 

quãndo necessã rio, dã comprovãçã o de 

reconhecimento ou revãlidãçã o no Brãsil. 

4.5. O mesmo tí tulo serã  computãdo umã u nicã 

vez, ãindã que possã se enquãdrãr em mãis de 

umã cãtegoriã. Hãvendo enquãdrãmento 

mu ltiplo, serã  considerãdo nã cãtegoriã mãis 

fãvorã vel ão cãndidãto, respeitãdos os limites. 

Tí tulos distintos poderã o ser pontuãdos em 

cãtegoriãs distintãs. 

4.6. A experie nciã serã  comprovãdã por 

declãrãçã o dã unidãde de exercí cio ou do o rgã o 

competente, com identificãçã o e ãssinãturã do 

responsã vel, funçã o e perí odos de exercí cio. 

Pãrã experie nciã em instituiçã o privãdã, serã  

ãceitã Cãrteirã de Trãbãlho ãcompãnhãdã de 

documentãçã o que permitã identificãr ã 

ãtividãde e os perí odos. 

4.7. Pãrã cãdã cãtegoriã de experie nciã, serã o 

considerãdos ãnos completos de efetivo 

exercí cio, sem contãgem duplicãdã de perí odos 

concomitãntes. A mesmã ãtividãde de gestã o 

nã o poderã  ser computãdã tãmbe m como 

doce nciã sem comprovãçã o de exercí cio 

docente distinto. 

4.8. Nã o serã o computãdos tí tulos sem 

corresponde nciã com o quãdro, documentos 

ilegí veis ou sem elementos suficientes de 

comprovãçã o. A ãuse nciã do Formulã rio de 

Tí tulos preenchido e ãssinãdo impede ã 

pontuãçã o dos tí tulos ãpresentãdos. 

4.9. O resultãdo preliminãr dã provã de tí tulos 

serã  divulgãdo em 26/11/2026. Os recursos 

serã o recebidos em 27/11/2026, no horã rio dãs 

08 ã s 17h nã secretãriã municipãl de educãçã o. 

O resultãdo definitivo, ãpo s os recursos, serã  

divulgãdo em 02/12/2026. 

 

V — DA SEGUNDA FASE: ENTREVISTA E 

PROJETO DE GESTÃO ESCOLAR 

 

5.1. O editãl de convocãçã o pãrã ã segundã fãse 

serã  divulgãdo em 04/12/2026, com locãl, 

horã rios individuãis e orientãço es de 

compãrecimento. Serã o convocãdos todos os 

cãndidãtos hãbilitãdos nã primeirã fãse, em 

ordem de clãssificãçã o. 

5.2. A entrevistã e ã defesã do Projeto de Gestã o 

Escolãr ocorrerã o em 11/12/2026, no 

Municí pio de Boã Venturã/PB, no locãl e horã rio 

fixãdos no editãl de convocãçã o. 
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5.3. O cãndidãto deverã  ãpresentãr documento 

oficiãl de identificãçã o e entregãr, no ãto dã 

entrevistã, o Projeto de Gestã o Escolãr escrito e 

ãssinãdo, elãborãdo conforme o Anexo IV, 

reãlizãndo suã ãpresentãçã o orãl e 

respondendo ã s perguntãs dã bãncã. 

5.4. A segundã fãse terã  vãlor totãl mã ximo de 

100,00 (cem) pontos, incluindo entrevistã e 

projeto. Serã  hãbilitãdo o cãndidãto que obtiver, 

no mí nimo, 50,00 (cinquentã) pontos. Nã o 

hãverã  umã notã ãdicionãl de projeto ãle m dos 

100,00 pontos previstos pãrã ã fãse. 

Critério de avaliação Máximo 

Diãgno stico dã reãlidãde escolãr 

e identificãçã o dãs prioridãdes 
20,00 

Coere nciã, viãbilidãde, metãs e 

ãcompãnhãmento do Projeto de 

Gestã o Escolãr 

20,00 

Conhecimentos de gestã o 

pedãgo gicã, ãdministrãtivã e 

finãnceirã 

20,00 

Gestã o democrã ticã, inclusã o e 

ãrticulãçã o com ã comunidãde 

escolãr 

20,00 

Clãrezã dã ãpresentãçã o, 

domí nio do projeto e respostãs ã  

entrevistã 

20,00 

TOTAL 100,00 

5.5. Cãdã crite rio serã  pontuãdo de 0 ã 20: de 0 

ã 4, ãtendimento insuficiente; de 5 ã 9, 

ãtendimento limitãdo; de 10 ã 14, ãtendimento 

sãtisfãto rio; de 15 ã 19, ãtendimento 

consistente; e 20, ãtendimento integrãl. A bãncã 

registrãrã  os fundãmentos dã ãvãliãçã o em fichã 

individuãl. 

5.6. A bãncã serã  designãdã pelã Secretãriã 

Municipãl de Educãçã o e contãrã  com, no 

mí nimo, 03 ãvãliãdores. A notã dã fãse serã  ã 

me diã ãritme ticã dãs notãs totãis ãtribuí dãs 

pelos ãvãliãdores, registrãdã com duãs cãsãs 

decimãis. 

5.7. Cãdã cãndidãto terã  ãte  20 minutos: ãte  10 

minutos pãrã ãpresentãçã o e ãte  10 minutos 

pãrã perguntãs. A bãncã observãrã  os mesmos 

crite rios, tempo e condiço es pãrã todos os 

cãndidãtos. 

5.8. Serã  eliminãdo o cãndidãto que nã o 

compãrecer no horã rio de suã convocãçã o, nã o 

ãpresentãr o projeto, nã o reãlizãr ã entrevistã 

ou obtiver notã inferior ã 50,00 pontos. Nã o 

hãverã  segundã chãmãdã ou reãlizãçã o em 

outro diã, horã rio ou locãl por solicitãçã o 

individuãl. 

5.9. O resultãdo preliminãr dã segundã fãse serã  

divulgãdo em 14/12/2026. Os recursos serã o 

recebidos em 15 e 16/12/2026, no horã rio dãs 

08 ã s 17h, nã secretãriã municipãl de educãçã o. 

O resultãdo definitivo dã fãse serã  divulgãdo em 

18/12/2026. 

 

VI — DA CLASSIFICAÇÃO E DOS CRITÉRIOS 

DE DESEMPATE 

 

6.1. A notã finãl serã  ã somã ãritme ticã dã notã 

dã provã de tí tulos e dã notã dã segundã fãse, 

com vãlor mã ximo de 300,00 (trezentos) 

pontos. A clãssificãçã o serã  em ordem 

decrescente dã notã finãl. 

6.2. Serã  considerãdo ãprovãdo o cãndidãto 

hãbilitãdo em ãmbãs ãs fãses, com pelo menos 

50,00 pontos em cãdã umã e notã finãl iguãl ou 

superior ã 100,00 pontos. O ãtendimento ã  notã 

finãl nã o dispensã ãs notãs mí nimãs de cãdã 

fãse. 

6.3. Em cãso de empãte, terã o prefere nciã, 

sucessivãmente: ã) cãndidãto com idãde iguãl 

ou superior ã 60 ãnos ãte  o encerrãmento dãs 

inscriço es, com prefere nciã ão de mãior idãde 

nesse grupo; b) mãior tempo comprovãdo de 

serviço em gestã o escolãr nã rede municipãl de 

ensino de Boã Venturã; c) mãior tempo 

comprovãdo de serviço nã rede municipãl de 

ensino de Boã Venturã; d) mãior notã nã provã 

de tí tulos; e) mãior notã nã segundã fãse; f) 

mãior idãde, considerãdos ãno, me s e diã; g) 

exercí cio efetivo dã funçã o de jurãdo, 

comprovãdo documentãlmente, no perí odo 

entre ã publicãçã o dã Lei nº 11.689/2008 e o 
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encerrãmento dãs inscriço es; h) sorteio pu blico, 

previãmente divulgãdo. 

6.4. Os documentos utilizãdos pãrã os crite rios 

de desempãte deverã o ser ãpresentãdos 

durãnte o perí odo dãs inscriço es. 

6.5. Os 08 primeiros clãssificãdos integrãrã o ã 

listã de ãprovãdos dentro dãs vãgãs. Os demãis 

ãprovãdos integrãrã o listã de excedentes, pãrã 

eventuãl convocãçã o durãnte ã vãlidãde dã 

seleçã o, observãdãs ã ordem de clãssificãçã o e ã 

legislãçã o municipãl. 

 

VII — DOS RECURSOS 

 

7.1. Serã o ãdmitidos recursos contrã: ã) 

indeferimento dã inscriçã o, b) resultãdo 

preliminãr dã provã de tí tulos, c) resultãdo 

preliminãr dã segundã fãse. 

7.2. O recurso deverã  ser ãpresentãdo ã  

Comissã o pelo meio fí sico, e entregue nã 

secretãriã de educãçã o do municí pio, no horã rio 

dãs 08 ã s 17h, mediãnte o formulã rio do Anexo 

V, com identificãçã o do cãndidãto, indicãçã o do 

ãto questionãdo e fundãmentãçã o objetivã. 

7.3. Serã  ãdmitido um recurso por cãndidãto 

pãrã cãdã resultãdo ou ãto recorrí vel. O recurso 

poderã  conter mãis de um ponto questionãdo, 

desde que os pedidos sejãm individuãlizãdos e 

fundãmentãdos. 

7.4. O cãndidãto poderã  solicitãr ãcesso ã  suã 

fichã de pontuãçã o e ãos fundãmentos do 

indeferimento ou dã ãvãliãçã o, em tempo hã bil 

pãrã o recurso, pelo cãnãl oficiãl indicãdo no 

item 7.2. 

7.5. Nã o serã o conhecidos recursos 

intempestivos, sem identificãçã o, sem 

fundãmentãçã o ou ãpresentãdos por cãnãl 

diverso. O recurso nã o permitirã  ã ãpresentãçã o 

de novos tí tulos ou ã ãlterãçã o do projeto 

entregue. 

7.6. As deciso es serã o fundãmentãdãs e 

divulgãdãs pelos meios oficiãis, com 

preservãçã o dos dãdos pessoãis nã o 

necessã rios ã  publicidãde. Eventuãl ãlterãçã o de 

notã decorrente de recurso poderã  modificãr ã 

clãssificãçã o. 

7.7. A Comissã o decidirã  os recursos no ã mbito 

deste processo seletivo, sem prejuí zo dos 

mecãnismos de controle previstos em lei. 

 

VIII — DO RESULTADO FINAL, DA 

CONVOCAÇÃO E DA VALIDADE 

 

8.1. O resultãdo finãl serã  divulgãdo em 

18/12/2026, ãpo s ã ãpreciãçã o dos recursos, 

com identificãçã o dos cãndidãtos, notãs de cãdã 

fãse, notã finãl e clãssificãçã o. 

8.2. A homologãçã o do resultãdo finãl cãberã  ã  

ãutoridãde municipãl competente e serã  

publicãdã pelos meios oficiãis indicãdos neste 

Editãl. 

8.3. A convocãçã o e ã designãçã o observãrã o ã 

ordem de clãssificãçã o, ãs 08 vãgãs, ã 

comprovãçã o dos requisitos e ã legislãçã o 

municipãl ãplicã vel, por ãto dã ãutoridãde 

competente. 

8.4. O prãzo de vãlidãde do processo seletivo 

serã  de 02 ãnos, contãdo dã homologãçã o do 

resultãdo finãl, com possibilidãde de 

prorrogãçã o por iguãl perí odo. 

8.5. A seleçã o nã o ãlterã ã nãturezã jurí dicã dã 

funçã o de Gestor Escolãr nem substitui os 

requisitos legãis pãrã ã designãçã o e o exercí cio 

dã funçã o. 

 

IX — DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

9.1. A ãpresentãçã o de documento fãlso ou 

informãçã o inverí dicã poderã  ãcãrretãr ã 

exclusã o do cãndidãto ou ã ãnulãçã o de suã 

designãçã o, ãssegurãdos o contrãdito rio e ã 

ãmplã defesã, sem prejuí zo dãs provide nciãs 

legãis cãbí veis. 

9.2. Os membros dã Comissã o e dã bãncã 

deverã o declãrãr eventuãis impedimentos ou 

conflitos de interesse, sendo substituí dos 

quãndo necessã rio pãrã ãssegurãr ã 

impãrciãlidãde dã ãvãliãçã o. 
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9.3. Os dãdos pessoãis serã o utilizãdos pãrã 

inscriçã o, ãvãliãçã o, recursos, clãssificãçã o e 

convocãçã o, observãdã ã legislãçã o de proteçã o 

de dãdos. Nã o serã o publicãdos CPF integrãl, 

endereço residenciãl ou documentos pessoãis 

desnecessã rios ã  divulgãçã o dos resultãdos. 

9.4. As ãlterãço es deste Editãl e do cronogrãmã 

deverã o ser divulgãdãs pelos mesmos meios 

oficiãis, com preservãçã o dã publicidãde, dã 

iguãldãde de condiço es e dos prãzos 

necessã rios ã  pãrticipãçã o dos cãndidãtos. 

9.5. Os cãsos omissos serã o resolvidos pelã 

Secretãriã Municipãl de Educãçã o, por 

interme dio dã Comissã o, observãdãs ã 

legislãçã o vigente e ãs regrãs deste Editãl. 

 

Boã Venturã-PB, 06 de novembro de 2026. 

 

 

 

 

MANOEL VITAL NETO 
PREFEITO
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ANEXO I — CRONOGRAMA 

 

Atividade Data / período em 2026 

Inscriço es 09/11 ã 16/11 

Recebimento dos tí tulos 09/11 ã 16/11 

Inscriço es homologãdãs e nã o homologãdãs 23/11 

Recursos contrã inscriço es nã o homologãdãs 25/11 

Resultãdo preliminãr dã provã de tí tulos 26/11 

Recursos contrã o resultãdo preliminãr dos tí tulos 27/11 

Resultãdo definitivo dos tí tulos ãpo s recursos 02/12 

Editãl de convocãçã o pãrã ã segundã fãse 04/12 

Entrevistã e defesã do projeto 11/12 

Resultãdo preliminãr dã segundã fãse 14/12 

Recursos contrã o resultãdo dã segundã fãse 15 e 16/12 

Resultãdo definitivo dã segundã fãse 18/12 

Resultãdo finãl do processo seletivo 18/12 

Convocãçã o dos ãprovãdos Jãneiro 2027 

  



 
 

 

 

 

 
MUNICÍPIO DE BOA VENTURA –   ESTADO DA  PARAÍBA 

Ano: XVI Ediçã o Especiãl Lei Municipãl N.º 081/97                        06 de novembro de 2026 

ANEXO II — FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO — EDITAL Nº 001/2026 

FUNÇA O: GESTOR ESCOLAR — BOA VENTURA/PB 

 

Nu mero de inscriçã o/protocolo (uso dã Comissã o): __________________________________________ 

Nome completo: __________________________________________________________________________________ 

Dãtã de nãscimento: ____/____/______   CPF: _____________________________________________________ 

Documento de identificãçã o / o rgã o expedidor: _______________________________________________ 

Endereço: _________________________________________________________________________________________ 

Telefone: ______________________   E-mãil: __________________________________________________________ 

Formãçã o ãcãde micã: ____________________________________________________________________________ 

Unidãde de exercí cio / ví nculo: __________________________________________________________________ 

Tempo de mãgiste rio nã rede pu blicã municipãl: ______________________________________________ 

Tempo de rege nciã em sãlã de ãulã: _____________________________________________________________ 

Solicitãçã o de ãcessibilidãde, se houver: ________________________________________________________ 

Documentos ãpresentãdos: ( ) Identificãçã o e CPF; ( ) Comprovãçã o de formãçã o; ( ) 

Comprovãçã o de experie nciã mí nimã; ( ) Formulã rio e comprovãntes de tí tulos; ( ) Documentos 

pãrã desempãte, se cãbí veis. 

Declãro que ãs informãço es e os documentos ãpresentãdos sã o verdãdeiros e que li e ãceito ãs 

disposiço es do Editãl nº 001/2026. 

 

Boã Venturã/PB, _______/_______/2026.  

 

Assinãturã do cãndidãto: _________________________________________________________________________ 
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ANEXO III — FORMULÁRIO DE TÍTULOS 

Nome: ____________________________________________________________________________________________________ 

Inscriçã o/protocolo: __________________________________   CPF: __________________________________________ 

Item 

Documento 

apresentado / 

identificação 

Pontos 

requeridos 

Pontos 

atribuídos 

ã) Doutorãdo em Gestã o Pu blicã  

 

  

b) Doutorãdo nã ã reã de Educãçã o  

 

  

c) Mestrãdo em Gestã o Pu blicã  

 

  

d) Mestrãdo nã ã reã de Educãçã o  

 

  

e) Especiãlizãçã o em Gestã o Escolãr, com 

cãrgã mí nimã de 360 horãs 

   

f) Especiãlizãçã o nã ã reã de Educãçã o, 

com cãrgã mí nimã de 360 horãs 

   

g) Curso de formãçã o em Gestã o Escolãr, 

com cãrgã mí nimã de 80 horãs 

   

h) Experie nciã como Diretor/Gestor 

Escolãr: 04 pontos por ãno completo 

   

i) Experie nciã profissionãl docente 

comprovãdã: 02 pontos por ãno completo 

   

TOTAL 
Mã ximo: 200,00 

pontos 

  

A colunã “Pontos ãtribuí dos” e  de uso exclusivo dã Comissã o. Informãr o documento 
correspondente ã cãdã cãtegoriã e ãnexãr os comprovãntes de formã orgãnizãdã. 
Declãro ã ãutenticidãde dos documentos e ã corresponde nciã entre os tí tulos indicãdos e os 
comprovãntes ãpresentãdos, observãdãs ãs regrãs de nã o duplicidãde. 
 

Boã Venturã/PB, _______/_______/2026.  
 

Assinãturã do cãndidãto: ________________________________________________________________________________ 
 
Responsã vel pelã confere nciã: ___________________________________________________________________________  
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ANEXO IV — ROTEIRO DO PROJETO DE GESTÃO ESCOLAR 

 

O projeto deverã  ser escrito, identificãdo e ãssinãdo pelo cãndidãto, contemplãndo umã 

unidãde escolãr ou ã reãlidãde dã rede municipãl de Boã Venturã, com propostãs compãtí veis 

com ã educãçã o bã sicã e com ãs ãtribuiço es dã funçã o. 

1. Identificãçã o: nome do cãndidãto, tí tulo do projeto e unidãde escolãr ou contexto dã rede 

municipãl considerãdo. 

2. Diãgno stico: reãlidãde escolãr, necessidãdes prioritã riãs, ãprendizãgem, freque nciã, inclusã o 

e pãrticipãçã o dã comunidãde. 

3. Objetivos e metãs: resultãdos pretendidos, indicãdores e prioridãdes de ãtuãçã o. 

4. Gestã o pedãgo gicã: ãço es pãrã ãprendizãgem, ãcompãnhãmento do trãbãlho docente, 

ãvãliãçã o e enfrentãmento dãs dificuldãdes escolãres. 

5. Gestã o ãdministrãtivã e finãnceirã: orgãnizãçã o dã escolã, plãnejãmento, uso responsã vel dos 

recursos e trãnspãre nciã. 

6. Gestã o democrã ticã e inclusã o: pãrticipãçã o do conselho escolãr, dãs fãmí liãs e dos 

estudãntes; ãcessibilidãde e enfrentãmento dã discriminãçã o. 

7. Plãno de ãçã o: ãtividãdes, responsã veis, prãzos e recursos necessã rios. 

8. Monitorãmento: instrumentos de ãcompãnhãmento, indicãdores e ãvãliãçã o dos resultãdos. 

9. Refere nciãs e ãssinãturã. 

A ãpresentãçã o orãl e ãs respostãs ã  bãncã serã o ãvãliãdãs juntãmente com o projeto, conforme 

os crite rios e o limite totãl de 100,00 pontos fixãdos no Cãpí tulo V. 

  



 
 

 

 

 

 
MUNICÍPIO DE BOA VENTURA –   ESTADO DA  PARAÍBA 

Ano: XVI Ediçã o Especiãl Lei Municipãl N.º 081/97                        06 de novembro de 2026 

ANEXO V — FORMULÁRIO DE RECURSO 

 

Nome: _____________________________________________________________________________________________ 

Inscriçã o/protocolo: __________________________   Contãto: _______________________________________ 

Objeto: ( ) Inscriçã o nã o homologãdã; ( ) Tí tulos; ( ) Segundã fãse. 

Item, notã ou decisã o questionãdã: __________________________________ 

Fundãmentãçã o e pedido: 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________ 

Documentos jã  ãpresentãdos ã que se refere o recurso: 

_____________________________________________________________________________________________________ 

 

Boã Venturã/PB, _______/_______/2026. 

 

 

Assinãturã do cãndidãto: _________________________________________________________________________ 

 

 

Protocolo de recebimento (uso dã Comissã o): __________________________________________________ 


