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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA — ESTADO DA PARAIBA

PREGAO ELETRONICO N.° 003/2026

(Admitida forma presencial — 5.207 hab. / Censo 2022 IBGE — municipio < 20.000 hab. — Decreto Municipal n.°
007/2022, art. 1.°, 81.9)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 039/2026

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE BOA VENTURA, Estado da Paraiba, por meio da Secretaria Municipal de
Agricultura, Irrigagdo, Abastecimento e Meio Ambiente — SMAIMA, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, que fara realizar PREGAO ELETRONICO, na forma
eletrénica, do tipo MENOR PRECO GLOBAL MENSAL, visando a contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos continuados de resgate, apreensao/captura,
contencdao, transporte e guarda operacional de animais de médio e grande porte em vias
publicas urbanas do Municipio de Boa Ventura/PB, em conformidade com a Lei Municipal n.°
463/2025, o Decreto Regulamentador de Apreensdo de Animais, o Decreto Municipal n.°
0052/2021 e o Decreto Municipal n.° 007/2022.

O certame seré conduzido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, observadas as disposi¢cdes da
Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto Municipal n.° 007/2022, do Decreto Municipal n.°
0052/2021 e demais normas aplicaveis.

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos continuados de
resgate, apreensao/captura, contencao, transporte e guarda operacional de animais de médio
e grande porte em vias publicas urbanas, conforme especificacdes do Termo de Referéncia
(Anexo I), parte integrante deste Edital.

1.2 O local de guarda dos animais apreendidos sera disponibilizado pelo Municipio de Boa
Ventura/PB, cabendo a contratada executar a guarda operacional no espaco indicado,
conforme definicdes constantes do Termo de Referéncia.

2. DA DATA, HORARIO E LOCAL DA SESSAO
2.1 Data de abertura: 15/05/2026, as 09h00min — Horario de Brasilia.
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2.2 Plataforma eletrdnica: www.portaldecompraspublicas.com.br. (endereco eletrénico da

plataforma homologada pelo Municipio, preferencialmente integrada ao PNCP, nos termos do
Decreto Municipal n.° 007/2022, art. 6.°).

2.3 O Edital e seus Anexos serdo publicados no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), no Diario Oficial do Estado da Paraiba ou Diario Oficial do Municipio e no Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Boa Ventura/PB, nos termos do Decreto Municipal
n.° 0052/2021, art. 11, e do Decreto Municipal n.° 007/2022, art. 21.

3. DO PRAZO E CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

3.1 Poderao participar deste Pregéo os interessados que atendam as condi¢des estabelecidas
neste Edital e que estejam devidamente credenciados na plataforma eletronica indicada, nos
termos do Decreto Municipal n.° 007/2022, art. 10.

3.2 NAO podero participar:

+ Empresas em processo de faléncia, dissolucdo ou liquidagéo judicial ou extrajudicial.

+  Empresas com impedimento ou suspensao de licitar no a&mbito do Municipio de Boa
Ventura/PB.

+ Empresas com declaragdo de inidoneidade em vigor perante qualquer ente da
Federacéo.

* Pessoa fisica ou juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente ou servidor do 6rgdo
contratante, nos termos do Decreto Municipal n.° 0052/2021, art. 4.°, §9.°.

+ Consorcios de empresas (vedado para este objeto, em razdo da necessidade de
responsabilidade unitéria e da natureza operacional do servico).

3.3 A participagdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte observara os beneficios
da Lei Complementar n.° 123/2006 e os critérios de desempate previstos no art. 36 do Decreto
Municipal n.° 007/2022, com preferéncia as empresas estabelecidas no Estado da Paraiba
em caso de empate.

4. DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

4.1 Os pedidos de esclarecimentos deverao ser enviados ao Pregoeiro por meio eletrdnico,
até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data de abertura da sessdo, nos termos do Decreto
Municipal n.° 007/2022, art. 23. O Pregoeiro respondera em até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao
altimo dia atil anterior ao certame.

4.2 Qualquer pessoa podera impugnar os termos do Edital por meio eletrénico, até 3 (trés)
dias Uteis anteriores a data de abertura, nos termos do Decreto Municipal n.° 007/2022, art.
24. A impugnacgédo nao tem efeito suspensivo automatico.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1 O prazo para apresentagdo de propostas e documentos de habilitacdo ndo sera inferior a
10 (dez) dias uteis, contados da data de publicacédo do aviso do edital, nos termos do art. 25,
I, do Decreto Municipal n.° 007/2022.
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5.2 As propostas serdo encaminhadas exclusivamente por meio do sistema eletrénico, nos
termos do Decreto Municipal n.° 007/2022, art. 26. Apds a abertura da sessdo ndo sera
permitida substituicho ou apresentacdo de novos documentos de habilitacdo, salvo nas
hipdteses do art. 26, 86.°, do referido Decreto.

5.3 A proposta devera ser formulada em planilha de composicdo de custos (Anexo II),
indicando o VALOR GLOBAL MENSAL em Reais, com todos os custos incluidos.

5.4 O orgcamento estimado [( ) é sigiloso, nos termos do art. 16 do Decreto Municipal n.°
007/2022, sendo divulgado somente apds a fase de negociacao / (x) ndo é sigiloso, constando
do Anexo __ deste Edital].

5.5 A proposta tera validade minima de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de
abertura.

5.6 Serd desclassificada a proposta que: apresentar preco manifestamente inexequivel
(abaixo de 50% do valor de referéncia); deixar de preencher campos obrigatérios da planilha;
apresentar condi¢des incompativeis com o Edital.

6. DA HABILITACAO

6.1 JURIDICA: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado em vigor, devidamente
registrado no 6rgdo competente. A documentagdo de habilitagdo serd exigida apenas do
licitante vencedor, nos termos do Decreto Municipal n.° 007/2022, art. 26, §89.°, exceto quando
a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento.

6.2 FISCAL E TRABALHISTA: Certidoes de regularidade federal (RFB/PGFN), estadual,
municipal (do domicilio da licitante), FGTS (CRF/CEF) e trabalhista (CNDT). Microempresas
e EPPs gozam do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para regularizacao, nos termos do art. 43 da
LC n.° 123/2006.

6.3 ECONOMICO-FINANCEIRA: certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial.

6.4 TECNICA: (i) Atestado(s) de capacidade técnica em captura, conten¢édo ou manejo de
animais de médio/grande porte; (i) Comprovagdo de veiculo boiadeiro com rampa de
embarque (CRLV ou contrato de locagéo); (iii) Vinculo com responsavel técnico habilitado no
CRMV-PB.

7. DA SESSAO PUBLICA E DOS LANCES

7.1 Aberta a sessao, o Pregoeiro verificara as propostas e desclassificara as desconformes
(Decreto n.° 007/2022, art. 28). As demais participardo da fase competitiva.

7.2 MODO DE DISPUTA ABERTO (Decreto n.° 007/2022, art. 32): A fase de lances tera
duracao inicial de 10 (dez) minutos. Apés esse periodo, sera prorrogada automaticamente por
2 (dois) minutos sempre que houver lance ofertado nos ultimos 2 minutos. Esgotadas as
prorrogacdes sem novos lances, a sessao seré encerrada automaticamente.
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7.3 Encerrada a fase de lances, o Pregoeiro negociara condi¢cbes mais vantajosas com o
primeiro colocado, nos termos do Decreto n.° 007/2022, art. 38.

8. DO JULGAMENTO

8.1 O critério de julgamento € o MENOR PRECO GLOBAL MENSAL (Decreto Municipal n.°
007/2022, art. 8.°). Declarado vencedor o licitante que apresentar o menor valor global mensal,
cumpridas as condi¢des de habilitaco.

8.2 Em caso de empate, aplicar-se-do os critérios do art. 36 do Decreto Municipal n.°
007/2022, na seguinte ordem: (l) disputa final; (I1) avaliagdo de desempenho contratual prévio;
(Il agbes de equidade de género; (IV) programa de integridade. Em igualdade de condicbes,
preferéncia as empresas estabelecidas no Estado da Paraiba.

9. DOS RECURSOS

9.1 Dos atos do Pregoeiro cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de
intimacao ou de lavratura da ata, nas hipoteses do art. 44, |, do Decreto Municipal n.° 007/2022
(julgamento das propostas; habilitagdo/inabilitagdo; anulacdo ou revogacao). O prazo para
contrarrazdes é igualmente de 3 (trés) dias Uteis. A autoridade superior decidird em até 10
(dez) dias uteis (Decreto n.° 007/2022, art. 44, §2.9).

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 As sang0es aplicaveis observam os arts. 155-162 da Lei n.° 14.133/2021, o art. 48 do
Decreto Municipal n.° 007/2022 (multa de 0,5% a 30% do valor do contrato) e as clausulas da
Minuta de Contrato (Anexo lll). Assegura-se o contraditério e a ampla defesa antes da
aplicacdo de qualquer penalidade.

11. DA PUBLICAQAO DO CONTRATO

11.1 O contrato e seus aditamentos serdo publicados no PNCP, Diario Oficial do Estado ou
Diario Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Boa
Ventura/PB, nos prazos estabelecidos no art. 94 da Lei n.° 14.133/2021, conforme o art. 12
do Decreto Municipal n.° 0052/2021.

12. DAS DISPOSIQOES FINAIS

12.1 Integram este Edital como Anexos: Anexo | — Termo de Referéncia; Anexo Il — Planilha
de Composicdo de Custos; Anexo Il — Minuta de Contrato; Anexo IV — Modelos de
Declaracbes.

12.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, com fundamento na Lei n.°
14.133/2021, no Decreto Municipal n.° 007/2022 e no Decreto Municipal n.° 0052/2021.

12.3 O foro competente € a Comarca de Itaporanga, Estado da Paraiba.
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Boa Ventura/PB, 28 de abril de 2026.

JOSE GILSON PORCINO ALVES
Secretéria de Agricultura Irrigacéo e Abastecimento

Prefeitura Municipal de Boa Ventura/PB
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MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° /2026
PREGAO ELETRONICO N.° /2026 — PROCESSO N.° 12026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOA VENTURA, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ n.° T | -, com sede a , Boa
Ventura/PB, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
, portador do CPFn° . . -

CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ n.° T | -, com sede a , neste ato
representada por , portador do CPFn°e . . -

As partes acima identificadas celebram o presente Contrato Administrativo de Prestacéo de
Servigos, com fundamento nos arts. 105-108 da Lei n.° 14.133/2021, no Decreto Municipal n.°
0052/2021, no Decreto Municipal n.° 007/2022, no Processo Administrativo n.°

/2026, na proposta da CONTRATADA e nas disposicdes legais aplicaveis,
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste contrato a prestacdo de servicos continuados de resgate,
apreensao/captura, contencao, transporte e guarda operacional de animais de médio e grande
porte em vias publicas da zona urbana e de extenséo urbana do Municipio de Boa Ventura/PB,
em conformidade com: (a) a Lei Municipal n.° 463/2025; (b) o Decreto Municipal 051/2026,
Regulamentador de Apreensdo de Animais; (c) o Decreto Municipal n.° 0052/2021, que
regulamenta a Lei n.° 14.133/2021 no Municipio; (d) o Decreto Municipal n.° 007/2022, que
regulamenta o pregéo eletrénico; e (e) o Termo de Referéncia, Anexo | deste instrumento e
parte integrante do mesmo.

1.2 O presente contrato NAO transfere & CONTRATADA o exercicio de poder de policia,
competéncia sancionatdria, deciséria ou de autoridade, que permanece sob titularidade
exclusiva do CONTRATANTE, nos termos do art. 6.° e paragrafo Unico do Decreto Municipal
Regulamentador de Apreenséo de Animais.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite maximo de
60 (sessenta) meses, nos termos do art. 106 da Lei n.° 14.133/2021.
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2.2 A prorrogacao dependera de: (a) interesse do CONTRATANTE, devidamente justificado;
(b) execucado contratual satisfatoria, atestada pelo Gestor do Contrato; (c) disponibilidade
or¢camentaria; (d) manutencdo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA; (e) preco de
mercado atualizado favoravel & manutencao do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DO REAJUSTE

31 O valor global mensal deste contrato é de R$ —

( ), correspondendo ao menor preco ofertado pelo

vencedor do Pregdo n.° __ /2026, ndo excedendo o teto de R$ 9.700,00/més (nove mil e

quinhentos reais por més) apurado na pesquisa de precos do Processo Administrativo n.°
/2026. A composicdo de precos da CONTRATADA consta da proposta

homologada, parte integrante deste instrumento.

3.2 O valor total estimado para os primeiros 12 (doze) meses é de R$ —
( ), ndo excedendo o teto de R$ 116.400,00 (cento e
dezesseis mil e quatrocentos reais).

3.3 Os precos serdo reajustados anualmente, mediante indice de correcéo, pelo IPCA (indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) acumulado no periodo, a contar da data do de
apresentacdo das propostas, nos termos do art. 92, 8ll, da Lei n.° 14.133/2021.

3.4 Caso o contrato seja prorrogado, 0s novos valores serdo negociados previamente ao
aditivo, com base em pesquisa de mercado atualizada, vedada a majoracdo superior ao
reajuste pelo IPCA.

CLAUSULA QUARTA — DA REMUNERACAO, MEDICAO E PAGAMENTO
4.1 A remuneracdo da CONTRATADA é composta de PRECO FIXO MENSAL, no valor de
R$ | ), que cobre integralmente todos

0s servicos previstos no Termo de Referéncia: disponibilidade operacional, equipe minima,
veiculo boiadeiro, plantdo 24h/7 dias, guarda operacional no curral municipal (manejo,
alimentacdo, hidratacdo, limpeza, vigilancia), apoio veterinario, registros e relatorios,
independentemente do nimero de capturas realizadas no més. A CONTRATADA assume o
risco de variacdo do volume de ocorréncias.

4.2 Nao havera remuneracédo adicional por animal capturado, por dia de permanéncia ou por
servico veterinario realizado dentro da rotina ordinaria, ressalvados servicos extraordinarios
expressamente autorizados pela SMAIMA e néo previstos no TR, 0s quais serdo objeto de
aditivo contratual especifico.

4.3 A medicdo sera realizada mensalmente. O pagamento do valor fixo mensal esta
condicionado ao atesto do Fiscal, que verificara o cumprimento das obrigagfes contratuais
mediante o Checklist de Medicdo Mensal (Documento 12-G). N&o conformidades graves
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detectadas ensejardo glosa proporcional conforme o IMR (Documento 13), até o limite de 30%
do valor mensal.

4.4 O CONTRATANTE efetuara o pagamento em até 30 (trinta) dias apés o atesto do Fiscal,
mediante apresentagdo de Nota Fiscal Eletrdnica regular, acompanhada dos documentos de
regularidade fiscal exigidos no art. 68 da Lei n.° 14.133/2021.

4.5 O atraso no pagamento sujeitard 0 CONTRATANTE a cobranca de corre¢cdo monetéria
pelo IPCA e juros moratérios de 0,5% ao més, calculados pro rata die, na forma do art. 148
da Lein.° 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA — DO LOCAL DE GUARDA E DAS RESPONSABILIDADES
5.1 O CONTRATANTE disponibilizard o curral municipal (identificado no Termo de
Referéncia) para uso exclusivo da guarda dos animais apreendidos durante a vigéncia
contratual.

5.2 A manutengdo estrutural e infraestrutural do curral, incluindo reparos em cercas,
bebedouros, comedouros e instalacbes fisicas, € responsabilidade exclusiva do
CONTRATANTE.

5.3 A CONTRATADA é responsavel pela guarda operacional (manejo, alimentacao, limpeza,
vigilancia) dos animais no local disponibilizado, arcando com o0s custos de insumos (racao,
feno, sal mineral, produtos de limpeza) conforme proposta.

5.4 A CONTRATADA responde pelos danos causados ao patrimdnio municipal no curral por
atos ou omissdes de sua equipe, podendo 0 CONTRATANTE descontar o valor dos reparos
da medicdo mensal, apds prévio contraditério.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1 Sdo obrigacbes da CONTRATADA, além das constantes do Termo de Referéncia: (a)
executar os servicos com diligéncia, presteza e boa-fé; (b) manter sigilo das informacdes
recebidas em raz&o do contrato; (c) comunicar imediatamente qualquer ocorréncia anormal,
(d) responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais; (e) nao
subcontratar o objeto.

6.2 Sao obrigacdes do CONTRATANTE, além das constantes do Termo de Referéncia: (a)
pagar pontualmente; (b) fornecer o local de guarda em condi¢des de uso; (c) emitir as ordens
de servico; (d) fiscalizar regularmente.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO E GESTAO

7.1 A execucdo deste contrato sera acompanhada e fiscalizada por Fiscal do Contrato
designado por Portaria, com amparo no art. 117 da Lei n.° 14.133/2021.

7.2 O Gestor do Contrato sera responsavel pela gestdo administrativa e coordenacgédo geral
da execucdao.
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7.3 O Fiscal anotara todas as ocorréncias em registro proprio, determinara as medidas
cabiveis e comunicara ao Gestor situagfes que superem sua competéncia. O Fiscal realizara
vistoria presencial ao curral a0 menos uma vez por semana.

CLAUSULA OITAVA — DOS RISCOS E DA MATRIZ DE RISCOS
8.1 Os riscos da contratacdo sdo distribuidos conforme Matriz de Riscos (Documento 4/Anexo
IV deste processo), parte integrante deste contrato.

8.2 S&o riscos de responsabilidade da CONTRATADA: acidentes com pessoas ou animais
durante a execucdo; mortes de animais por negligéncia ou mau manejo; maus-tratos; fugas
por falha de vigilancia; passivos trabalhistas; danos ao patriménio municipal por sua culpa.

8.3 Séao riscos de responsabilidade do CONTRATANTE: inadequacgéo estrutural do curral
municipal; aumento do volume de ocorréncias acima de 50% da estimativa; mudangas na
legislagdo municipal que alterem substancialmente o objeto; falta de pessoal para fiscalizacao.

CLAUSULA NONA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
9.1 A equacgado econdmico-financeira inicial do contrato sera mantida durante toda a vigéncia,
nos termos do art. 92 da Lei n.° 14.133/2021.

9.2 Na hipotese de alteragé@o de encargos tributarios, trabalhistas ou previdenciarios por atos
normativos supervenientes que impactem os custos da CONTRATADA, podera ser pleiteado
reequilibrio mediante demonstracao analitica documentada, em processo especifico.

9.3 O reequilibrio decorrente de variagbes de precos de insumos estara limitado ao
mecanismo de reajuste previsto na Clausula Terceira.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES

10.1 O descumprimento das obrigacfes contratuais sujeita as partes as penalidades previstas
nos arts. 155-162 da Lein.° 14.133/2021 e no art. 48 do Decreto Municipal n.° 007/2022 (multa
de 0,5% a 30% do valor do contrato), sem prejuizo da reparacéo integral dos danos causados,
observado o contraditério e a ampla defesa em processo administrativo préprio.

10.2 A aplicacdo de multas, adverténcias, impedimentos de licitar e declaracdo de
inidoneidade observara o rito dos arts. 155-162 da Lei n.° 14.133/2021, com prazo de defesa
prévia de 15 (quinze) dias Uteis para as sanc¢fes dos incisos | e Il, e processo formal com
comissdo para as sancdes dos incisos Il e IV.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO
11.1 O contrato podera ser rescindido nos casos e formas previstos nos arts. 137-139 da Lei
n.° 14.133/2021, com as consequéncias do art. 139.

11.2 O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o contrato, por razdes de interesse
publico devidamente motivadas ou por inadimplemento da CONTRATADA, precedido de
contraditério e ampla defesa.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

12.1 As partes se comprometem a tratar os dados pessoais eventualmente coletados no
ambito deste contrato em conformidade com a Lei n.° 13.709/2018 (LGPD), adotando medidas
técnicas e organizacionais adequadas para garantir sua seguranca.

12.2 A CONTRATADA somente tratard dados pessoais de proprietarios de animais na estrita
medida necessaria para a execucdao do contrato, sem utilizacdo para fins préprios ou
divulgacéo a terceiros sem autorizacdo do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

13.1 Este contrato e seus aditamentos serdo publicados no PNCP, Diario Oficial do Estado
da Paraiba ou Diario Oficial do Municipio e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal
de Boa Ventura/PB, nos prazos do art. 94 da Lei n.° 14.133/2021, conforme determinado pelo
art. 12 do Decreto Municipal n.° 0052/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1 Fica eleita a Comarca de Itaporanga, Estado da Paraiba, como foro competente para
dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, renunciando expressamente as partes a
qgualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam este instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Boa Ventura/PB, de de 2026.

CONTRATANTE (Prefeito) CONTRATADA (Representante)

Testemunhas:
1. CPF: ) . -
2. CPF: . . -
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DOCUMENTO 11 — PLANO BASICO DE FISCALIZACAO
CONTRATUAL

1. Identificacdo dos Responsaveis

FUNCAO NOME/CARGO PORTARIA CONTATO
. Tel: | E-
— Portaria n.° G
Gestor do Contrato Cargo: 12026 mail:
. Tel: | E-
. o — Portaria n.° —————
Fiscal Técnico Cargo: 2026 mail:
Fiscal Administrativo (se — Portaria n.° ;ﬁl'—l E-
houver) Cargo: __ 12026 ’
2. Rotinas de Controle e Periodicidade
ROTINA DE FISCALIZACAO PERIODICIDADE RESPONSAVEL INSTRUMENTO
Vistoria presencial ao curral Semanal . . Checklist semanal (Documento
. . Fiscal Técnico
municipal (minimo) 12-G)
Verificacao dos registros . . S ) .
individuais dos animais Quinzenal Fiscal Técnico Confronto ficha x animal presente
Atesto da nota fiscal e medigéo Mensal Fiscal Técnico + Checklist de medicao (Documento
mensal Gestor 12-G)
\_/erlflcagao de regularidade Men_sag (unto a Fiscal Administrativo ConsuI'Ea_ SICAF/Portais
fiscal da contratada medicao) fazendarios
Recebimento e andlise do Mensal (até 10.° Gestor Relatério mensal (Documento 12-
Relatério Mensal dia util) F)
Reunido de acompanhamento . . - x
com preposto da contratada Bimestral Gestor + Fiscal Ata de reunido
Qvalla(;ao dos indicadores de Trimestral Gestor Quadro de indicadores do TR
esempenho
- ..~ Anual (antes da .
Revisé&o do plano de fiscalizagéo renovagao) Gestor + SMAIMA Despacho motivado
3. Checklist de Verificagcdo — Vistoria Semanal ao Curral
- NAO ~
N.° ITEM DE VERIFICACAO CONFORME CONF OBSERVACOES

Numero de animais em guarda
corresponde ao registro

Animais estdo alimentados e hidratados
adequadamente

Instalacbes estdo limpas e sem
acumulo excessivo de dejetos
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NAO

ITEM DE VERIFICACAO CONFORME CONF ‘ OBSERVACOES

Cercas e porteiras estdo integras e
trancadas

N&o ha animais com sinais visiveis de
doenca ou lesdo sem atendimento

Fichas individuais dos animais estao
atualizadas no local

EPIs da equipe estdo disponiveis e em
bom estado

Veiculo boiadeiro esta4 disponivel/lem
condi¢c&o operacional

Contato do preposto esta ativo e
responsivo

N&o ha animais sem ficha de registro
(capturados sem comunicagao)

4. Evidéncias Minimas para Atesto da Nota Fiscal

1.

2.

Relatério Mensal de Execucédo devidamente preenchido e assinado pelo preposto da
contratada.

Fichas individuais de todos os animais capturados no periodo, com datas de entrada
e saida.

Laudos veterinarios dos animais avaliados no periodo.

Registro fotografico do estado do curral (pelo menos 4 fotos por més, mostrando
animais, instalacdes e limpeza).

Certiddes de regularidade fiscal em vigor (RFB/PGFN, FGTS, CNDT).

Ordens de servico emitidas e atendidas no més, com registros de horario de
acionamento e de chegada da equipe.

5. Critérios de Glosa

SITUAGAO PERCENTUAL DE GLOSA BASE DE CALCULO

Atraso

no atendimento de acionamento

0,5%/hora, até 10% Componente fixo mensal
(por hora de atraso)
Atraso na entrega e [REFID e 0,2%l/dia, até 5% Valor total da medicéo
(por dia)
Animal sem ficha individual (por animal)  R$ 50,00/animal Desconto direto
Instalz_;u;oe_s sujas ou dejetos acumulados 1% por ocorréncia Componente fixo mensal
(por vistoria)
Anlma}I com Ies.aq ou doepga Sem R$ 30,00/animal/dia Desconto direto
atendimento veterinario (por animal/dia)
Veiculo indisponivel sem substituto (por 296/dia, até 10% Componente fixo mensal

dia)

6. Tratamento de Nao Conformidades
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7. Nao conformidade leve (descumprimento formal sem dano): Registro no livro de
ocorréncias; notificagdo oral ao preposto; prazo de 24 horas para regularizacéo.

8. N&o conformidade média (descumprimento com impacto na qualidade do servigo):
Notificagdo escrita ao preposto com prazo de 48 horas; se ndo regularizada, glosa na
medicao.

9. Nao conformidade grave (maus-tratos, fuga por negligéncia, inexecucéo reiterada):
Relatorio ao Gestor; abertura de processo formal; aplicacdo de penalidade contratual,
possibilidade de rescisao.

Boa Ventura/PB, de de 2026.

Gestor do Contrato — SMAIMA
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DOCUMENTO 12 — ANEXOS OPERACIONAIS PADRONIZADOS

ANEXO 12-A — TERMO DE APREENSAO

TERMO DE APREENSAO N.° /2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA — SMAIMA | Processo Adm. n.° __ /2026

CAMPO

INFORMACAO

Data da Apreenséao
Local (endereco ou referéncia)

Agente  Publico  Responsavel
(nome e matricula)

Empresa Contratada (preposto
presente)

IDENTIFICACAO DO ANIMAL
Espécie

Porte

Sexo

Cor / Pelagem

Marcacg0@es / Sinais identificadores

Estado de saude aparente na
captura

Proprietéario identificado?
Destino: curral municipal
FUNDAMENTACAO LEGAL
Assinatura do Agente Publico

Assinatura do Preposto da
Contratada

Assinatura de Testemunha
(quando possivel)

OBSERVACOES:

_ /2026 Hora:___h__ min

() Bovino () Equino () Caprino () Ovino () Suino () Outro:
() Médio () Grande
() Macho () Fémea () Né&o identificado

() Aparentemente sadio () Debilitado () Ferido () Critico

() Sim — Nome: () Néo

Sim

Lei Municipal n.° 463/2025, art. 4.° e §.° Ginico

REGISTRO FOTOGRAFICO:

( ) Realizado ( ) Nao realizado — Motivo:

ANEXO 12-B — FICHA INDIVIDUAL DO ANIMAL
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FICHA INDIVIDUAL DE ANIMAL APREENDIDO
SMAIMA — Municipio de Boa Ventura/PB | Curral Municipal

CAMPO DADOS DO ANIMAL
N.° da Ficha (sequencial)

N.° do Termo de Apreensédo

vinculado

Espécie / Raca (quando

identificavel)

Porte () Médio () Grande

Sexo () Macho () Fémea () N/A

Cor / Pelagem / Marcacdes
Idade presumida
Data e hora de entrada no curral

Condicdo clinica na chegada
(resumo veterinario)

Proprietério identificado () Sim: () Néo

Data de notificagdo do proprietario
(pela SMAIMA)

Prazo limite para resgate

ALIMENTACAO DIARIA
(preencher por dia)

Data / Racéo kg / Feno kg / Agua .
(L) / Sal / Responsavel _— Y — — —

OCORRENCIAS VETERINARIAS

Data / Descricdo / Profissional /
Procedimento

Data de saida

() Resgate pelo proprietario () Leildo () Abate () Obito () Eutanasia ()

Motivo de saida Outro

Responsavel pelo registro final

ANEXO 12-C — RELATORIO FOTOGRAFICO MINIMO

O relatério fotografico é obrigatério em todas as apreensdes e vistorias do curral. As
fotografias devem ser armazenadas com geolocalizacdo e data/hora impressas (metadados)
e entregues em meio digital (pendrive ou e-mail) junto ao Relatério Mensal.

MOMENTO FOTOGRAFIAS OBRIGATORIAS QTDE MINIMA

Animal no local de ocorréncia (vista geral e detalhe); veiculo

de transporte antes do embarque 3 fotos

Apreenséo
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MOMENTO FOTOGRAFIAS OBRIGATORIAS QTDE MINIMA

Animal ao desembarcar; condicdo geral; identificacao

= 2 fotos
(plaqueta ou marcacgéo)

Chegada ao curral
Animal na contencdo para avaliacéo; lesbées ou condicdes 2 fotos (ou mais se

Avaliag&o veterinaria =
relevantes (se houver) houver leséo)

Instalacdes gerais; animais em baias; bebedouros e

comedouros; estado do piso 4 fotosfvistoria

Vistoria semanal do curral
Alta (resgate ou Animal sendo entregue ao proprietario ou saindo para

destinacédo) destinacdo 1 foto

Animal; laudo veterinario fisico junto ao animal (sem expor

identidade de terceiros) 2 iBi0E - ELD

Morte / eutanasia

ANEXO 12-D — LAUDO VETERINARIO SIMPLIFICADO

LAUDO VETERINARIO SIMPLIFICADO
SMAIMA — Boa Ventura/PB | Ficha n.° | Data: /12026

CAMPO INFORMACAO

Médico Veterinario Responsavel CRMV-PB n.c:
Animal (Ficha n.° / Espécie / Porte)

Estado de salde geral () Bom () Debilitado () Caquético () Critico

Les@es externas visiveis ( ) SIS ( ) Sl T SR,

Suspeita de enfermidades () Nenhuma () Infecciosa () Parasitaria () Traumatismo () Outra:

Suspeita de zoonose / Risco sanitario () Ndo () Sim — Medida imediata: isolamento + comunicacdo SMAIMA

() Apto () Necessita tratamento () Necessita isolamento () Indicado
para eutanasia

Aptiddo para guarda regular
Procedimentos realizados / Prescri¢cdes
Medicamentos administrados

Préxima avaliagdo recomendada

Aptid&o para leildo / doagéo / abate () Apto () Inapto — Motivo:

Assinatura e carimbo do Médico
Veterinario

ANEXO 12-E — ORDEM DE SERVICO / ACIONAMENTO DA CONTRATADA

ORDEM DE SERVICON. /[
SMAIMA — Boa Ventura/PB | Contrato n.° __ /2026

CAMPO INFORMAGCAO

Data / Hora de emissao | J2026as_h___min
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INFORMACAO

Servidor responsavel pela emissao
(nome e cargo)

Forma de comunicacgéo ao preposto () Telefone () WhatsApp () E-mail () Presencial
Hora do acionamento ao preposto __h_ min
Local da ocorréncia

(endereco/referéncia)

Tipo de animal (espécie/porte estimado)

Nivel de urgéncia () Emergencial (risco imediato) () Normal
Prazo de atendimento contratual () 1hora ()2horas ()4 horas
Hora de chegada da equipe ao local _h_ _min

Tempo de atendimento (em minutos)

Animal capturado? () Sim () Ndo — Motivo:
Transportado para o curral? () Sim () Nao — Motivo:
Ficha do animal aberta? () Sim —N.°: () Néo

Assinatura do Servidor (SMAIMA)

Assinatura do Preposto da Contratada

ANEXO 12-F — RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO — COMPETENCIA: 12026
SMAIMA — Boa Ventura/PB | Contrato n.° ___ /2026 | Empresa Contratada:

DADO INFORMACAO

Total de acionamentos no més

() Bovinos: __ () Equinos: __ () Caprinos: __ () Ovinos: __ ()

Total de animais capturados outros:

Total de dias-animal de guarda (soma dos
dias de permanéncia de cada animal)

Animais resgatados por proprietarios no
periodo

Animais destinados
(leildo/abate/eutanasia)

Mortes naturais durante guarda
Fugas registradas
Avaliacdes veterinarias realizadas

Tratamentos aplicados (descricéo
sumaria)

Ocorréncias relevantes (descrever)

Insumos utilizados (feno kg / racao kg /
sal kg / produtos de limpeza)
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INFORMACAO

Cumprimento dos prazos de atendimento
(% dentro do prazo)

Assinatura do Preposto da Contratada

Data de entrega do relatorio

ANEXO 12-G — CHECKLIST DE MEDICAO MENSAL

ITEM DESCRICAO NAO

CONFORME ‘

GLOSA (%)

CONF.

Relatério mensal entregue no prazo (até

L 5.9 dia util)

2 Fichas individuais de todos os animais
capturados preenchidas

3 Laudos veterinarios emitidos para todos
0s animais avaliados

4 Ordens de servico correspondentes a
todos os acionamentos

5 Registro fotografico de todas as
apreensdes e vistorias

6 Instalacdbes do curral em boas
condicdes de limpeza (vistoria semanal)
Regularidade fiscal comprovada

7 o~ o
(certiddes validas)

8 Tempo médio de atendimento dentro do
padrdo contratual (< 2h)

9 Animais em guarda correspondem ao
registro de entradas e saidas

10 Nenhuma ocorréncia de maus-tratos no

periodo

RESULTADO DA MEDICAO MENSAL:
Valor bruto do més (componente fixo + variaveis): R$
Glosas aplicadas: R$

Valor liquido a pagar: R$

Atesto a execucado parcial/total dos servi¢cos neste periodo.

0,2%/dia atraso

R$ 50/animal sem ficha

R$ 30/laudo faltante

2%/0OS faltante

1% mensal se sistémico

1%/vistoria com desvio

Suspender
regularizacéo

pagamento até

0,5%/hora excedida

Exigir  reconciliagdo; 5%  se
divergéncia

10% do valor mensal se comprovado

/12026

Fiscal do Contrato — SMAIMA

ANEXO 12-H — TERMO DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS
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TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO — COMPETENCIA: __ /2026

Contrato n.° __ /2026 | SMAIMA — Boa Ventura/PB

Aos dias do més de de 2026, o Gestor do Contrato n.° /2026,
em conformidade com o art. 140, I, da Lei n.° 14.133/2021, declara o RECEBIMENTO
DEFINITIVO dos servigos prestados pela empresa referentes

a competéncia /2026, verificado o cumprimento das obrigagbes contratuais e a
conformidade com as especificacfes técnicas do Termo de Referéncia.

Valor autorizado para pagamento: R$ —
( )-
Glosas aplicadas: R$ , — Justificativa:

Documentos verificados: () Relatério mensal () Fichas individuais () Laudos veterinarios (
) Certiddes fiscais () Registro fotografico.

/12026

Gestor do Contrato — SMAIMA

/12026

Fiscal do Contrato — SMAIMA
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DOCUMENTO 13 — INSTRUMENTO DE MEDICAO DO RESULTADO
(IMR)

Referéncia: IN-SEGES/MP n.° 5/2017, Anexo V-B; art. 11, I, da Lei n.° 14.133/2021; art. 58,
81.°, da Lei n.° 14.133/2021; Decreto Municipal n.° 0052/2021; Decreto Regulamentador de
Apreenséo de Animais.

Objeto: Servicos de resgate, captura, transporte e guarda operacional de animais de médio e
grande porte — Prefeitura Municipal de Boa Ventura/PB | Contrato n.° __ /2026.

1. FINALIDADE E BASE LEGAL DO IMR

O Instrumento de Medicdo do Resultado — IMR € o mecanismo contratual que vincula o
pagamento dos servicos a qualidade efetivamente prestada, substituindo a logica de
pagamento por disponibilidade ou por mera presenca de equipe. Fundamenta-se no art. 11,
II, da Lein.® 14.133/2021 (eficiéncia na gestao contratual), na IN-SEGES/MP n.° 5/2017 (boas
praticas de medicao de resultado) e no principio da proporcionalidade entre contraprestacao

e servi(;o entregue.

O IMR néo tem carater punitivo primario — seu objetivo é garantir que o erario pague somente
pelo que foi efetivamente entregue conforme o pactuado e que a contratada tenha incentivos
permanentes para manter os padrdes contratuais. As san¢des previstas nos arts. 155-162 da
Lei n.° 14.133/2021 sdo medidas distintas e complementares, aplicadas nos casos de
inadimplemento contratual por meio de processo administrativo autbnomo.

2. ESTRUTURA DO IMR

DIMENSAO INDICADORES INCIDENCIA NO PAGAMENTO PESO NA GESTAO
T — T-01, T-02, T-03, T- Desconto sobre valor fixo ?gauran_a \l/rigﬂgctg cudrge:?menqs
Tempestividade 04, T-05 mensal Ieggal & P

. ) Alta — rastreabilidade,
Q — Qualidade da Q-01, Q-02, Q-03 Desconto  sobre valor fixo e 0o e legal, bem-estar
guarda mensal -

animal
B o Bem-estar B-01, B-02, B-03 Multas stre valor fixo bruto (+ Critica — tolerancia zero ou quasi-
animal suspenséo no caso B-01) zero
D — . o ~
Disponibilidade D-01, D-02 Desconto sobre valor fixo Alfa_ — condl(_;ao de prestagéo
. mensal minima do servigco
operacional
MODELO: PRECO . . - .
~ Valor fixo x (1 — Zd) — Multas | Seguindo pratica regional

REMUNERAGAO FIXO MENSAL Teto de desconto: 30% confirmada: Itaporanga/PB

UNICO

3. INDICADORES — FICHAS DETALHADAS
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Cada indicador é apresentado com: descricdo, formula, fonte de dados, periodicidade, meta
minima e tabela de faixas de conformidade com impactos no pagamento e medidas

administrativas.

DIMENSAO T — TEMPESTIVIDADE

T-01 — ATENDIMENTO DE CHAMADOS EMERGENCIAIS | Dimenséo: TEMPESTIVIDADE

Descricao

Férmula

Fonte de dados

FAIXA

VERDE

AMARELA

VERMELHA

CRITICA

Mede o percentual de ordens de servico Periodicidade Mensal (apuracdo de
classificadas como EMERGENCIAIS (risco todas as oS
imediato ao transito ou a saude) atendidas emergenciais do més)

com deslocamento da equipe em até 1 (uma)

hora da emisséo da OS.

T-01 = (N.° de OS emergenciais atendidas < Meta minima 100% das OS < 1h
1h + N.° total de OS emergenciais do més) x

100

Ordens de servigo emitidas pela SMAIMA com registro de horario; confirmagéo pelo preposto
e pelo servidor SMAIMA,; registro fotografico no local com geolocalizagao e hora.

RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA

APURADO PAGAMENTO

2 95% das OS Pagamento integral
emergenciais atendidas

<1h

85% a 94% das OS Desconto de 5%

emergenciais < 1h sobre o componente
FIXO mensal

70% a 84% das OS Desconto de 10%

emergenciais < 1h sobre o componente
FIXO mensal

< 70%  das oS
emergenciais < 1h ou 2
meses consecutivos na
faixa vermelha

Nenhuma medida. Registrar no histérico de
desempenho.

Notificagdo escrita ao preposto com prazo de 5 dias
para plano de melhoria. Registro em ata de gestéo.

Notificagdo formal ao contratado; convocagdo de
reunido de gestdo em 48h; abertura de processo de
adverténcia (art. 156, |, Lei 14.133/2021).

Instauracdo de processo de penalidade (art. 156, II,
Lei 14.133/2021); avaliagdo de resciséo unilateral;
comunicagao ao controle interno.

T-02 — ATENDIMENTO DE CHAMADOS NORMAIS EM DIAS UTEIS | Dimens&o:

TEMPESTIVIDADE

Descricao

Férmula

Fonte de dados

FAIXA

Mede o percentual de ordens de servico Periodicidade Mensal
NORMAIS (sem risco imediato ao transito)
atendidas com chegada da equipe ao local
em até 2 (duas) horas em dias Uteis ou até 4
(quatro) horas em finais de semana e

feriados.

T-02 = (N.° de OS normais atendidas no prazo Meta minima 2 90% das OS

+ N.° total de OS normais do més) x 100

normais no prazo
contratual

Ordens de servico emitidas pela SMAIMA com registro de horario de emisséo; horéario de
chegada ao local registrado pelo preposto e confirmado pelo servidor SMAIMA no campo.

RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA

APURADO PAGAMENTO



VERDE

AMARELA

VERMELHA

CRITICA

2 90% das OS normais
atendidas no prazo

80% a 89%

65% a 79%

< 65% ou 2 meses
consecutivos na faixa

vermelha

PREFEITURA DE
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Pagamento integral

Desconto de 3%
sobre o componente
FIXO mensal

Desconto de 8%
sobre o componente
FIXO mensal

Registrar no histérico de desempenho.

Notificagdo escrita ao preposto; analise das causas;
plano de melhoria em 5 dias.

Notificagdo formal; reunido de gestdo; adverténcia
formal.  Exigir  escalonamento de  plantdo
documentado.

Processo de penalidade; revisdo das condi¢bes de
execugdo; risco de rescisdo por inadimplemento
parcial continuo.

T-03 — ENTREGA DO RELATORIO MENSAL NO PRAZO | Dimens&o: TEMPESTIVIDADE

Descricao

Férmula

Fonte de dados

FAIXA

VERDE

AMARELA

VERMELHA

CRITICA

Verifica se o Relatério Mensal de Execucdo Periodicidade

Mensal

foi entregue até o 5.° (quinto) dia util do més
subsequente a competéncia, devidamente
preenchido e assinado pelo preposto.

T-03 = Booleano: Entregue até o 5.° dia util =
CONFORME; entregue apés o 5.° dia util =

Meta minima

100% entrega
até o 5.° dia util

NAO CONFORME. Célculo do desconto por

dias de atraso.

Data e hora de protocolo do relatério na SMAIMA; e-mail com aviso de recebimento; registro
no sistema de gestéo contratual.

RESULTADO
APURADO

Entregue até o 5.° dia
atil, com todas as

secOes preenchidas

Entregue entre 0 6.°e 0
8.0 dia (til, ou entregue
no prazo com secgles
incompletas

Entregue entre 0 9.°¢e 0
15.° dia atil

Entregue ap6s o 15.° dia
(til ou ndo entregue ou 2
atrasos em 3 meses
consecutivos

IMPACTO
PAGAMENTO

Pagamento integral

Desconto de 2%
sobre o valor total da
competéncia

Desconto de 5%
sobre o valor total +
notificagao formal

NO MEDIDA ADMINISTRATIVA

Nenhuma medida.

Registro em ata de gestao; comunicag¢ao ao preposto.

Notificagdo formal com registro; exigéncia de
justificativa por escrito; registro como infracdo leve
(art. 156, |, Lei 14.133/2021).

Processo de penalidade formal;
pagamento  até regularizacéo;
inadimplemento parcial.

suspensdo do
registro  de

T-04 — EMISSAO E ENTREGA DA FICHA INDIVIDUAL DO ANIMAL (24H) | Dimens&o:

TEMPESTIVIDADE

Descricao

Férmula

Mede o percentual de fichas individuais de
animais apreendidos entregues a SMAIMA
em até 24 (vinte e quatro) horas apos a
chegada do animal ao -curral
exigéncia

conforme

do

Regulamentador, art. 14, §2.°.

T-04 = (N.° de fichas entreques em < 24h +
N.° total de animais apreendidos no més) x

100

Periodicidade Mensal (apuracdo de
todas as capturas do

més)

municipal,
Decreto

2 95% das fichas
em 24h

Meta minima
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Fonte de dados Carimbo de data e hora na ficha; protocolo de recebimento pela SMAIMA; registro no

Cadastro Municipal de Animais Apreendidos.

FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO
VERDE 2 95% das fichas Pagamento integral Nenhuma medida.
entregues em < 24h do componente
VARIAVEL
AMARELA 85% a 94% Desconto de 3% Notificagdo ao preposto; exigéncia de regularizagdo
sobre o componente das fichas pendentes em 24h adicionais.
VARIAVEL do més
VERMELHA 70% a 84% Desconto de 7% Notificagdo formal; adverténcia; exigéncia de plano de

sobre o VARIAVEL + ac8o corretiva em 48h.

notificagdo formal

Processo de penalidade; reviséo do responsavel pelo
registro; risco de néo liquidagdo das variaveis do més.

< 70% ou 2 meses
consecutivos na faixa
vermelha

CRITICA

T-05 — AVALIACAO VETERINARIA EM 24H APOS INGRESSO NO CURRAL | Dimensé&o:

TEMPESTIVIDADE

Descricéo Mede o percentual de animais apreendidos Periodicidade Mensal
submetidos a avaliacdo veterindria inicial —
com emissdo de Laudo Veterinario
Simplificado — em até 24h do ingresso no
curral municipal. Exigéncia do Decreto

Regulamentador, art. 15.

T-05 = (N.° de avaliagdes veterinarias
realizadas em < 24h + N.° total de ingressos
no més) x 100

2 95% dos animais
avaliados em 24h

Férmula Meta minima

Fonte de dados Laudos Veterinarios Simplificados com data e hora de emisséo; confronto com data e hora de

ingresso registrada na ficha individual; relatério mensal do responsavel técnico.

FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO
VERDE 2 95% avaliados em < Pagamento integral Nenhuma medida.
24h do componente
VARIAVEL
AMARELA 85% a 94% Desconto de 5% Notificagdo ao preposto; exigéncia de avaliar os
sobre o componente Pendentes imediatamente e justificar o atraso.
VARIAVEL
VERMELHA 70% a 84% Desconto de 10% Notificagdo formal; adverténcia; exigéncia de reforgo

sobre o VARIAVEL +
notificagao formal

CRITICA < 70% ou incidente
grave sem avaliagéo
veterinaria

da capacidade veterinaria (mais horas de plantéo).
Comunicar ao CRMV-PB se houver risco de bem-
estar animal.

Processo de penalidade; suspensdo do pagamento
variavel até normalizagdo; avaliagdo de resciséo.
Comunicagao ao CRMV-PB.

DIMENSAO Q — QUALIDADE DA GUARDA OPERACIONAL

Q-01 — CONDICOES DO CURRAL — CONFORMIDADE AS VISTORIAS SEMANAIS |

Dimenséo: QUALIDADE DA GUARDA




PREFEITURA DE

BOA VENTURA

TRABALHO QUE TRANSFORMA

Descricéo Mede o percentual de itens do Checklist de Periodicidade Mensal (4 Vvistorias
Vistoria. Semanal (Documento  12-G) semanais; apuragao
classificados como CONFORMES nas consolidada)

vistorias realizadas pelo Fiscal do Contrato
durante o més. Abrange limpeza,
alimentacdo, hidratacdo, integridade das
instalacdes, identificacdo dos animais e uso

de EPIs.
Férmula Q-01 = (Z itens conformes nas 4 vistorias do Meta minima 2 90% de itens
més + X total de itens verificados nas 4 conformes
vistorias) x 100
Fonte de dados Checklists de vistoria semanal assinados pelo Fiscal do Contrato (Documento 12-G); registro
fotogréafico semanal; relatério mensal da contratada.
FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO
VERDE 2 90% dos itens Pagamento integral Nenhuma medida.
conformes  nas 4 do componente FIXO
vistorias
AMARELA 80% a 89% Desconto de 3% Notificagdo ao preposto com lista de néo
sobre o componente conformidades; prazo de 24h para correcdo; nova
FIXO mensal vistoria na semana seguinte.
VERMELHA 70% a 79% Desconto de 8% Notificagdo formal; reunido de gestdo; adverténcia;
sobre o FIXO + plano de agéo corretiva com prazo de 72h; nova
notificagso formal vistoria extraordinaria.

CRITICA < 70% ou 2 meses Processo de penalidade; comunicagdo a Vigilancia
consecutivos na faixa Sanitaria se houver risco; avaliacdo de rescisdo
vermelha ou risco unilateral. Suspensédo do recebimento definitivo do

sanitario grave més.

Q-02 — COMPLETUDE E CONSISTENCIA DOS REGISTROS INDIVIDUAIS DOS ANIMAIS

| Dimensé&o: QUALIDADE DA GUARDA

Descricéo Mede o percentual de fichas individuais de Periodicidade Mensal
animais do més que estdo completamente
preenchidas — todos os campos obrigatérios
do modelo (Documento 12-B) preenchidos,
sem rasuras ou auséncias — e consistentes
com os demais registros (Termo de
Apreensdo, Laudo Veterinario e Relatorio

Mensal).

Férmula Q-02 = (N.° de fichas completas e Meta minima 2 95% das fichas
consistentes + N.° total de fichas do més) x completas e
100 consistentes

Fonte de dados Verificagéo fisica e/ou digital das fichas individuais pelo Fiscal; confronto com os Termos de

Apreensdo e Laudos Veterinarios correspondentes; conferéncia no Checklist de Medi¢éo
Mensal (Documento 12-G).

FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO
VERDE 2 95% completas e Pagamento integral Nenhuma medida.
consistentes do componente
VARIAVEL
AMARELA 85% a 94% Desconto de 2% Notificagdo ao preposto; exigéncia de regularizacédo

sobre o VARIAVEL; em48h.
R$ 30,00 por ficha
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incompleta
excedente
VERMELHA 70% a 84% Desconto de 5% Notificagdo formal; adverténcia; treinamento
sobre o VARIAVEL + obrigatério da equipe em documentagéo. Fiscal audita
R$ 50.,00/ficha amostra de 100% das fichas pendentes.
CRITICA < 70% ou adulteragédo Adulteragé@o de registros: abertura de processo de
de registros penalidade grave (art. 156, VIII-X, Lei 14.133/2021);
comprovada risco de rescisédo e declaracéo de inidoneidade.

Q-03 — QUALIDADE E CONFORMIDADE DOS LAUDOS VETERINARIOS | Dimens&o:

QUALIDADE DA GUARDA

Descricao Mede o percentual de Laudos Veterinarios Periodicidade Mensal
Simplificados emitidos no més que estédo
conformes ao modelo padronizado (Decreto
Regulamentador, art. 15, §1.°; Documento
12-D), com todos os campos preenchidos,
assinatura e numero do CRMV-PB do
responsavel técnico.

Formula Q-03 = (N.° de laudos conformes ao modelo + Meta minima 2 95% dos laudos
N.° total de laudos emitidos no més) x 100 conformes

Fonte de dados Verificacdo fisica dos laudos pelo Fiscal; confronto com os itens obrigatérios do modelo
padréo; lista de verificagdo especifica de laudos no Checklist de Medicdo Mensal.

FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA

APURADO PAGAMENTO
VERDE > 95% conformes Pagamento integral Nenhuma medida.
AMARELA 85% a 94% Desconto de 2% Devolugédo dos laudos ndo conformes para corregdo

sobre o valor total da em 48h; notificagdo ao responséavel técnico.
competéncia

VERMELHA 70% a 84% Desconto de 5% Notificago formal; comunicacdo ao CRMV-PB para
sobre o valor total + Ciéncia; exigéncia de revisdo do protocolo veterinario.
notificagdo formal

CRITICA < 70% ou laudos Comunicagao obrigatéria ao CRMV-PB; afastamento
assinados por do responsavel técnico inadequado; exigéncia de

profissional sem registro substituto imediato.
ativo no CRMV-PB

DIMENSAO B — BEM-ESTAR E SEGURANCA ANIMAL

B-01 — TAXA DE MORTALIDADE EVITAVEL SOB GUARDA | Dimens&o: BEM-ESTAR E

SEGURANCA ANIMAL

Descricao Mede a ocorréncia de mortes de animais sob Periodicidade Mensal; evento gatilha
guarda no curral municipal que, segundo para apuragéo
avaliacdo técnica do médico veterinario da imediata

SMAIMA ou de profissional indicado pelo
CRMV-PB, sejam atribuiveis a negligéncia,
mau manejo, subnutricdo, falta de agua ou
auséncia de cuidados veterinarios bésicos.
Mortes por causas anteriores a captura, por
doencas pré-existentes confirmadas ou por
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eutanasia autorizada NAO s&o contabilizadas
neste indicador.

Férmula B-01 = N.° de mortes evitaveis confirmadas Meta minima 0O (zero) mortes
no més (por laudo técnico independente) evitaveis
Fonte de dados Laudo do médico veterinario responsavel + laudo ou parecer do CRMV-PB ou profissional

indicado pela SMAIMA nos casos contestados; registros fotogréaficos; ficha individual do
animal; histérico de alimentacao e atendimentos.

FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO
VERDE 0 mortes evitaveis no Pagamento integral ~ Nenhuma medida.
més
INVESTIG. 1 morte suspeita (sob Suspenséo do Abertura imediata de processo de apuracéo;
investigagdo — nexo pagamento da notificagdo ao contratado; coleta de evidéncias; laudo
causal ndo confirmado) guarda do més até técnico independente. Pagamento liberado se
concluséo da Inocentado.
apuracdo (max. 10
dias)

VERMELHA 1 morte evitdvel Desconto de 10% Notificacdo formal; processo de penalidade (art. 156,
confirmada por laudo sobre o valor total !oull, Lei 14.133/2021); comunicacido ao CRMV-PB;
técnico mensal + multade 5% exigéncia de plano corretivo com prazo de 5 dias

Gteis.

CRITICA = 2 mortes evitaveis em Processo de penalidade grave; comunicagdo ao

um més ou = 3 em 12 MP/CRMV-PB; rescisdo unilateral motivada com

meses aplicacéo das sancdes dos arts. 156, Il/Ill, e 137 da
Lei 14.133/2021.

B-02 — FUGA DE ANIMAIS POR NEGLIGENCIA COMPROVADA DA CONTRATADA |

Dimenséo: BEM-ESTAR E SEGURANCA ANIMAL

Descricao Registra a ocorréncia de fugas de animais do Periodicidade Evento gatilha —
curral municipal nas quais se comprove nexo apuracao imediata
causal com omissdo, descuido ou ma
execuc¢do da guarda pela contratada (porteira
ndo trancada, cerca danificada n&o
comunicada, vigilancia ausente). Fugas
decorrentes de evento externo, forca maior ou
falha estrutural atribuivel ao Municipio NAO
séo contabilizadas.

Férmula B-02 = N.° de fugas com nexo causal Metaminima 0 (zero) fugas por
comprovado atribuido a contratada no més negligéncia
Fonte de dados Relatério de ocorréncia; vistoria das instala¢des; fotografias do ponto de fuga; declaragdes da
equipe; decisdo fundamentada do Gestor do Contrato apds contraditério.
FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO
VERDE 0 fugas por negligéncia Pagamento integral Nenhuma medida.
no més

VERMELHA 1 fuga por negligéncia Desconto de 5% Notificacdo formal; exigéncia de medida corretiva
confirmada no més sobre o valor total imediata (reforco das instalagbes); plano de

mensal + notificacdo contingéncia para recaptura; comunicagdo ao

proprietario e ao seguro. Multa de 5% se animal ndo

formal )
recapturado e gerar dano a terceiros.
CRITICA 2 2 fugas por Processo de penalidade; suspensédo preventiva da
negligéncia em um més guarda (animais realocados); avaliacdo de resciséo
ou 3 ou mais em 6 motivada. A contratada responde civilmente pelos

meses danos causados pelo animal fugido.
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B-03 — OCORRENCIA DE MAUS-TRATOS (TOLERANCIA ZERO) | Dimens&o: BEM-

ESTAR E SEGURANCA ANIMAL

Descricao Registra qualquer caso comprovado de Periodicidade Evento gatilha —
maus-tratos, crueldade, agressdo fisica apuragdo imediata e
desnecesséria, exposicdo degradante ou prioritaria

tratamento que cause sofrimento injustificado
a animal sob guarda ou em operacdo de
captura/transporte, nos termos da Lei Federal
n.° 9.605/1998 e das resolucdes do CFMV. E
indicador de tolerancia zero — qualquer
ocorréncia confirmada aciona imediatamente
o nivel critico.

Férmula B-03 = N.° de ocorréncias de maus-tratos Meta minima 0 (ZERO) =
confirmadas por laudo veterinario e/ou tolerancia zero
flagrante documentado
Fonte de dados Denulncia de servidor SMAIMA, cidadao ou terceiro; laudo do médico veterinario; registros
fotograficos/videograficos; boletim de ocorréncia; parecer do CRMV-PB.
FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO

VERDE 0 ocorréncias no més Pagamento integral Nenhuma medida.

CRITICA = 1 ocorréncia Afastamento imediato do profissional envolvido;
confirmada — sem faixa comunicacdo ao CRMV-PB (possivel cassacdo do
intermediaria CRMYV); comunicagdo ao MP para apuragdo criminal

(Lei 9.605/1998); processo de penalidade grave (art.
156, VII-X); rescisdo unilateral motivada como
medida preferencial.

DIMENSAO D — DISPONIBILIDADE OPERACIONAL

D-01 — DISPONIBILIDADE DO VEICULO BOIADEIRO | Dimens&o: DISPONIBILIDADE

OPERACIONAL

Descrigcao Mede o percentual de dias do més em que o Periodicidade Mensal

veiculo de transporte de carga viva (tipo
boiadeiro com rampa de embarque) exigido
no contrato esteve disponivel e em condi¢des
operacionais. Dias de manutencéo preventiva
programada e devidamente comunicada com
antecedéncia de 48h e com veiculo reserva
equivalente NAO sdo contados como
indisponibilidade.

Formula D-01 = (N.° de dias com veiculo disponivel + Meta minima 2 95% dos dias
N.° total de dias corridos do més) x 100 com veiculo

disponivel
Fonte de dados Declaracdo diaria de disponibilidade no sistema de ordens de servi¢o; ordens de servigco

atendidas; comunicagdes de manutencdo com prazo; checklist semanal (campo 'Veiculo
operacional’).

FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO
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VERDE 2 95% dos dias com Pagamento integral Nenhuma medida.
veiculo disponivel do componente FIXO

AMARELA 90% a 94% Desconto de 5% Notificagdo ao preposto; exigéncia de garantir veiculo
sobre o componente reservaimediato para os dias subsequentes.
FIXO mensal

VERMELHA 80% a 89% Desconto de 10% Notificagdo formal; exigéncia de providenciar veiculo
sobre o FIXO + substitutoem 24h; adverténcia formal.
notificagao formal

CRITICA < 80% ou veiculo Processo de penalidade; eventual suspensdo do

indisponivel por mais de
5 dias consecutivos sem

contrato e execugdo emergencial; risco de rescisdo
por falta de condi¢cdes materiais de execucao.

substituto

D-02 — DISPONIBILIDADE DA EQUIPE MINIMA | Dimens&do: DISPONIBILIDADE

OPERACIONAL

Descrigao

Mede o percentual de dias do més em que a Periodicidade Mensal

contratada manteve disponivel, para

acionamento em qualquer horario, a equipe

minima contratual composta por: (1) motorista

habilitado + (2) ao menos 1

lagador/manejador + (3) médico veterinario

autdbnomo (contrato por hora técnica —

formato menos dispendioso) de sobreaviso

para urgéncias. Inclui fins de semana e

feriados (sobreaviso para todos os trés

profissionais).

100% dos dias
(inclusive fins de

semana e feriados
— sobreaviso)

Férmula D-02 = (N.° de dias com equipe minima Meta minima
disponivel + N.° de dias corridos do més) x

100

Fonte de dados Registros de acionamento e atendimento; declaragbes de disponibilidade do preposto;

ocorréncias de acionamento sem resposta registradas pela SMAIMA; relatério mensal.

FAIXA RESULTADO IMPACTO NO MEDIDA ADMINISTRATIVA
APURADO PAGAMENTO
VERDE 100% dos dias com Pagamento integral Nenhuma medida.
equipe minima do componente FIXO
disponivel
AMARELA 97% a 99% (1 a 3 dias Desconto de 3% Notificagdo ao preposto; exigéncia de plano de
sem equipe no més) sobre o componente escalonamento e sobreaviso documentado.
FIXO mensal
VERMELHA 90% a 96% (4 a 9 dias Desconto de 8% Notificacéo formal; adverténcia; exigéncia de reforco
sem equipe no més) sobre o FIXO + Imediato da equipe; convocacdo de reunido de
notificag&o formal gestao.
CRITICA < 90% ou acionamento Processo de penalidade; verificagdo de capacidade
emergencial sem de execucdo; possibilidade de rescisdo por
atendimento em periodo inexecugdo parcial grave (art. 137, I, Lei

de auséncia 14.133/2021).

4. CALCULO DO PAGAMENTO MENSAL

4.1 Componentes e Indicadores que os Afetam
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COMPONENTE INDICADORES DO IMR QUE INCIDEM | OBSERVAGAO — MODELO FIXO

REMUNERATORIO SOBRE ELE MENSAL

Todos os indicadores incidem sobre

V’A'LOR FIXO MENSAL T-01, T-02, T-03, T-04, T-05, Q-01, Q-02, Q- 0 Unico componente. Qs descontos

(Unico componente — 03. D-01. D-02 sdo somados (2d) e aplicados sobre

modelo adotado) ' ' o valor fixo mensal. Teto de d =
30%.

Multas calculadas sobre o valor fixo
B-01 (mortalidade confirmada), B-02 (fuga bruto ANTES dos descontos.
confirmada), B-03 (maus-tratos — tolerancia Cumulativas com os descontos.
zero) Apuradas por processo

administrativo autbnomo.

Multas por infracdes
contratuais graves

Suspensao parcial até conclusdo da
B-01 (morte suspeita sob investigacao) apuragdo (max. 10 dias uteis);
liberado se inocentado.

Suspensao do pagamento
(situacéo investigativa)

4.2 Formula Geral do Valor a Pagar — Modelo de Preco Fixo
No modelo de PRECO FIXO MENSAL adotado para Boa Ventura/PB — alinhado a prética

regional confirmada por Itaporanga/PB —, a formula é simplificada:

VIr. a pagar = VF x (1 - Zd) - Multas

Onde: VF = valor fixo mensal bruto contratado (= R$ , definido pela proposta
vencedora, nio superior a R$ 9.700,00); Zd = soma de todos os percentuais de desconto dos
indicadores do IMR aplicaveis no més (limitada a 30% do valor fixo); Multas = sancdes
pecuniarias aplicadas por processo administrativo autdnomo (calculadas sobre VF bruto, ndo
sobre o valor ja descontado).

EXEMPLO ILUSTRATIVO: Se o valor fixo contratado for R$ 8.500,00/més e os indicadores
T-01 (-5%) e Q-01 (-3%) foram acionados: Zd = 8% — Valor a pagar = R$ 8.500,00 x (1 -
0,08) = R$ 7.820,00. O pagamento nunca excede R$ 8.500,00 (valor fixo) e nunca pode ser
reduzido a zero por glosas — o piso de pagamento é 70% do valor fixo (caso todos os
indicadores estejam no maximo), correspondendo ao limiar de rescisdo por inadimplemento.

4.3 Teto de Desconto por Componente e Acumulacao
SITUACAO REGRA DE TETO EXCECAO

Nenhuma — o teto é absoluto
Multiplos descontos sobre o Maximo de 30% de desconto por componente emum para descontos. Multas séo
mesmo componente Unico més calculadas separadamente

sobre o valor bruto total.

. ~ . Odesconto de 10% + multa de 10% sao cumulativos s VIS (000 Del(Belufely B0t (=
Indicadores de tolerancia . A calculada sobre o valor bruto
com quaisquer outros descontos do més, sem teto ~ S

zero (B-03) total, ndo sobre o valor j&

especifico para este indicador descontado

Se rescisdo ndo  for
promovida, documentar
justificativa nos autos (art.
140, paragrafo Unico, Lei
14.133/2021)

Trés ou mais meses com Configura inadimplemento parcial continuo —
desconto > 15% avaliacao obrigatdria de rescisdo
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5. PROCEDIMENTO MENSAL DE APURACAO

10. Até o 5.° dia util do més seguinte: contratada entrega Relatério Mensal de Execucéo.

11. Até o 8.° dia util: Fiscal do Contrato compila dados das 4 vistorias semanais, ordens
de servigo do més, fichas individuais, laudos veterinarios e registros de ocorréncias.

12. Até o 10.° dia util: Fiscal apura cada indicador, preenche a Planilha de Apuracdo do
IMR (modelo abaixo) e encaminha ao Gestor do Contrato.

13. Até o0 12.° dia util: Gestor aprova ou ajusta a apuracdo e notifica a contratada dos
resultados por escrito, com prazo de 3 dias Uteis para manifestacdo quanto a eventuais
divergéncias de dados.

14. Até o 15.° dia util: apds contraditério, Gestor emite a Nota de Medi¢cao com o valor final
a pagar, autoriza o Fiscal a atestar a nota fiscal pelo valor calculado e encaminha ao
Setor Financeiro para liquidacéo.

15. Se houver penalidade: processo administrativo autbnomo, com notificacdo formal,
prazo de defesa de 15 dias Uteis e decisdo motivada antes da execuc¢do da penalidade.

6. PLANILHA DE APURACAO MENSAL DO IMR

RESULTADO DESC. % DESC. DESC. % MULTA MEDIDA
INPIEADIE APURADO FAIXA FIXO % VAR TOTAL (R$) ADMIN.
T01  Alendimento g0 qp
emergencial
Atendimento  290%
T-02 normal <2h/4h
Relatério 0 fEo
T-03 mensal no éOUOA)ate 5
prazo o
Ficha o
T-04 individual 507 "
24h
Avaliacao 295% em
T-05 vet. 24h 24h
- o
0-01 Condicgbes 290% itens
do curral conf.
Completude  295%
Q-02 ;
registros completos
> o,
0-03 Laud_os' _ 295%
veterinarios  conformes
B-01 M(_)rEalldade 0 mortes
evitavel
B-02 Fugas  por g p,0ag
negligéncia
B-03 Maus-tratos 0 o
(tol. zero) ocorréncias
1 0,
D-01 D|§pon. 2_95A; dos
veiculo dias
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RESULTADO DESC. % DESC. DESC. % MULTA MEDIDA
INEISAOIR Y= APURADO HADE ‘FIXO % VAR TOTAL (R9) ADMIN.
Dispon.
X 100% dos

D-02 equipe dias

minima
TOTAIS
VALOR \L/I%LL?ISO
BRUTO R$ DESCONTO R$ MULTAS R$ A R$
Xlz I;I)\ISAL TOTAL (R$) (R$) PAGAR

(R$)

7. MECANISMO DE ESCALADA PARA PENALIDADES E RESCISAO

SITUACAO )=
ESCALADA HA)
Persisténcia em faixa 3 ou mais meses consecutivos no

amarela

Entrada em faixa vermelha

Persisténcia faixa

vermelha

em

Entrada em faixa critica
(qualquer indicador)

Mdultiplos indicadores em
faixas vermelha/critica
simultaneamente

Desconto total acumulado >
20% do valor mensal em 2
meses consecutivos

8. REVISAO DO IMR

mesmo indicador

Qualquer indicador na faixa vermelha
em més isolado

2 meses consecutivos no mesmo
indicador na faixa vermelha

Resultado na faixa critica em

qualquer més

3 ou mais indicadores na faixa
vermelha ou qualquer indicador na
faixa critica em mesmo més

Soma dos descontos de todos os
indicadores

PROVIDENCIA OBRIGATORIA

Convocacéo de reunido formal de reviséo do
contrato; plano de agao com metas e prazos;
nova avaliagdo em 30 dias

Notificacao formal com prazo de resposta de
5 dias uteis; abertura de processo de
adverténcia; revisdo do plano de execucgao

Processo de penalidade de multa (art. 156,
Il, Lei 14.133/2021); possivel suspenséo
parcial de pagamento; Procuradoria é
notificada

Processo de penalidade formal imediato;
comunicagdo ao controle interno; avaliagdo
técnica e juridica da rescisao unilateral

Paralisacdo imediata da liquidacéo; reunido
de gestdo com a Procuradoria; instauragdo
formal de PAD se houver indicios de fraude
ou dolo

Andlise obrigatéria de rescisdo por
inexecucgdo parcial continua (art. 137, I, Lei
14.133/2021)

8.1 O IMR sera obrigatoriamente revisto: (a) na primeira prorrogacao do contrato; (b) quando
o volume médio de ocorréncias variar em mais de 30% em relacdo a estimativa inicial; (c)
guando ocorrer mudanca relevante na Lei Municipal n.° 463/2025 ou no Decreto
Regulamentador que impacte o objeto.

8.2 Areviséo do IMR néo constitui alteragéo contratual que exija aditivo, desde que néo altere
o valor do contrato nem as obrigacbes essenciais das partes. Sera formalizada por
apostilamento com registro nos autos.

Boa Ventura/PB,

de de 2026.
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Gestor do Contrato — SMAIMA Fiscal do Contrato — SMAIMA

[VALIDACAO: O IMR deve ser referenciado no Edital, na Minuta de Contrato (como Anexo V)
e no Plano de Fiscalizacdo. Os valores de desconto (%) e multa sdo parametros
recomendados e devem ser validados pela Procuradoria Municipal antes da publicacdo do
edital, podendo ser ajustados conforme a realidade contratual local.]



RN

QUADRO SINTETICO FINAL — VALIDACAO INTERNA

PREFEITURA DE

BOA VENTURA

TRABALHO QUE TRANSFORMA

10

11

12-
AH

DOCUMENTO

Andlise
Comparativa

Nota Técnica de
Enguadramento

DFD

ETP

Matriz de Riscos

Vantajosidade

Pesquisa de
Precos

Termo de
Referéncia

Justificativa da
Modalidade

Minuta de Edital

Minuta de
Contrato

Plano de
Fiscalizacéo
Anexos

Operacionais

FUNDAMENTO
FEDERAL

Arts. 29, 33, 56, 74, 75,
Lei 14.133/2021

Arts. 6.2, 18, 29, 33, Lei
14.133/2021

Art. 12, VI, Lei
14.133/2021
Art. 18, 81.° Lei

14.133/2021

Art. 6.°, XXVII; art. 22,
83.9 Lei 14.133/2021

Art. 11, II; art. 18, 81.°,
XIl, Lei 14.133/2021

Art. 23, 881.°-2.° Lei
14.133/2021

Art. 6.°, XXIII; art. 40,
81.° Lei 14.133/2021

Arts. 28, 29, 33, 56, Lei
14.133/2021

Arts. 51-57, Lei
14.133/2021

Arts. 92-108, Lei
14.133/2021

Art. 117, Lei
14.133/2021

Lei 463/2025; Decreto
Reg. Animais, arts. 11—
15

DECRETO
APLICAVEL

Dec. 007/2022, arts. 1.°, 8.9,
31; Dec. 0052/2021, arts. 6.°—
9.0

MUNICIPAL

Dec. 0052/2021 e Dec.
007/2022 — quadro completo
incluido no doc.

Dec. 007/2022, art. 6.°, §9.°
(PCA né@o exigido para
pregao)

Dec. 0052/2021, arts. 6.°-7.°
(obrigatério — valor acima do
art. 75)

Dec. Reg. Animais, art. 9.9, IV

Dec. Reg. Animais, art. 9.°, Il
e Vil

Dec. 0052/2021, arts. 8.°-9.°
— metodologia local
(média/mediana/menor)

Dec. 007/2022, art. 9.9 II;
Dec. 0052/2021, art. 6.°

Dec. 007/2022, arts. 1.°, 8.°,
16, 25, 31, 32, 36, 44; Dec.
0052/2021, arts. 4.°, 9.°-12

Dec. 007/2022 —
integralmente aplicavel; Dec.
0052/2021, arts. 11-12

Dec. 0052/2021, art. 12
(publicacdo); Dec. 007/2022,
art. 48 (multas)

Dec. Reg. Animais, art. 9.°,
VI; Dec. 0052/2021, art. 5.°
(segregacdao de funcdes)

Dec. Reg. Animais, arts. 11—
18 (modelos obrigatdrios de
TAp, ficha, laudo)

PONTOS DE VALIDAGAO

Procuradoria confirma
afastamento da concesséao e
do critério UFR-PB

Revisdo pela Procuradoria;
confirmar premissa do curral
municipal

Preencher dados; confirmar
dotagdo orcamentaria

Completar com pesquisa de
precos; revisar quantitativos
apoés 6 meses

Incluir como Anexo IV do

contrato; revisar na
prorrogacao
Atualizar com dados da

pesquisa definitiva

3+ fontes  obrigatérias;
excepcionalmente  menos
com justificativa (art. 9.°, §5.°
Dec. 0052/2021)

Preencher valores; revisar
pela Procuradoria
Registrar deciséo

eletronica/presencial e sobre
sigilo do orgamento

OBRIGATORIA revisdo +
parecer Procuradoria (Dec.
007/2022, art. 9.°, XIlI)

OBRIGATORIA reviséo pela
Procuradoria; preencher
valores apos licitagao

Designar Gestor/Fiscal por

portaria ANTES da
assinatura
Ato de apreensdo é

exclusivo de agente publico;
treinar contratada



