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Apresentacio

A Unidade Ambulatorial Raimundo Pinto Brandao esta localizada na rua Rua Vereador Manoel
Alves Ribeiro, nimero 10, Bairro Centro, municipio de Boa Ventura. Com CNES de namero 6400914.
Seu horario de funcionamento é de 24horas diariamente. Os niveis de atendimento sdo aten¢ao basica
e média complexidade, com demanda espontinea e agendada, além de servigos e atendimento

domiciliar.

Estrutura

Estruturalmente contamos com salas de atendimento e enfermarias para a demanda da populacdo em
geral. Sdo elas: recepgdo, sala de coleta laboratorial, dois banheiros (masculino e feminino), sala de
triagem e classificagdo de risco da enfermagem, sala de vacina, coordenagdo, sala de urgéncia e
estabilizacdo, sala de procedimentos, consultorio médico (sala dos especialistas), sala de
funcionamento da Unidade Basica de Saude de saude 03 (sede), consultorio odontolégico, trés
enfermarias, sendo uma feminina com 03 leitos, uma masculina com 03 leitos ¢ uma infantil com um

leito € um bergo, além dos repousos masculino e feminino.

Atendimentos

Atendimento por demanda espontanea ou agendada, tanto na Unidade Ambulatorial, quando na sede
do UBS ou no consultorio médico de especialidades. O municipio oferece as seguintes especialidades
médicas: Ortopedista, ginecologista obstetra, ortopedista, pediatra, cardiologista, psiquiatra ¢ médico

ultrassonografista, os mesmos atendendo de forma agendada uma a duas vezes no més.

Profissionais

Temos cerca de 09 profissionais diariamente atendendo a populagdo, sdo eles: Enfermeiros, técnicos
de enfermagem, motoristas, porteiro, auxiliar de servigos gerais, recepcionista e cozinheira, todos

exceto a recepcionista trabalham em regime de plantdo.



Atendimentos/procedimentos mensal 2023*

JANEIRO

Verificagao de Verificagao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressdo arterial glicemia (HGT) pontos

177 16 - 16 126

FEVEREIRO

Verificagao de Verificagao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressao arterial glicemia (HGT) pontos

210 15 - 12 132

MARCO

Verificagdo de Verificacao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressdo arterial glicemia (HGT) pontos

138 16 - 20 138

ABRIL

Verificagao de Verificagao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressdo arterial glicemia (HGT) pontos

920 09 04 11 90

MAIO

Verificagdo de Verificacao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressao arterial glicemia (HGT) pontos

138 21 05 15 138

JUNHO

Verificagao de Verificagao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressdo arterial glicemia (HGT) pontos

104 19 05 13 104




JULHO

Verificagdo de Verificacao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressdo arterial glicemia (HGT) pontos
92 19 03 12 92
AGOSTO
Verificagao de Verificagao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressdo arterial glicemia (HGT) pontos
64 20 02 10 64
SETEMBRO
Verificagdo de Verificacdo de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressao arterial glicemia (HGT) pontos
79 02 04 19 79
OUTUBRO
Verificagdo de Verificacao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressdo arterial glicemia (HGT) pontos
110 06 02 17 110
NOVEMBRO
Verificagao de Verificagao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressdo arterial glicemia (HGT) pontos
119 07 01 21 119
DEZEMBRO
Verificagao de Verificagao de Antropometria Retirada de Medicagdes
pressao arterial glicemia (HGT) pontos
111 16 - 18 111

*Dados referentes ao sistema DATASUS e registro dos profissionais de enfermagem.




Curativos simples 2023

Més | Jan Fev Mar | Abr | Maio | Jun Jul Agos | Set Out | Nov Dez
Total 53 21 21 51 36 63 36 29 37 35 33 56
Dados referentes ao sistema DATASUS.
SOLICITACOES DE AMBULANCIA
VIA TELEFONE OU PRESENCIAL
Més Jan Fev Mar | Abr | Maio | Jun Jul Agos | Set Out Nov Dez
Total | 160 136 142 60 259 177 158 180 175 181 184 194

Dados de acordo com as fichas que eram preenchidas (janeiro a abril) e livro de registro (maio a dezembro)

COZINHA

Na cozinha tivemos em média 12 pessoas almocando por dia e 08 jantando, o que totaliza uma média

de 600 refeigbes por més.

Dados de acordo com o livro de assinaturas diario.




MELHORIAS E ADEQUAGCOES

Foi adequado o servigo para atendimento de médicos especialistas, o que antes acontecia na
sede da secretaria municipal de saude, como também a Unidade Basica de Saude 03, que tem
sede hoje na unidade mista.

Recebemos uma funcionaria para a recepcdo, o que melhorou significativamente o
atendimento inicial e acolhimento aos usudrios.

Para melhor organizagao do servigco foi implantado o livro de registro de solicitagdes de
ambulancia, livro de permutas entre os profissionais e livro de justificativa de ponto, os
mesmos nao existiam no servigo.

Foi reestruturada a ficha de atendimento da enfermagem e a ficha de triagem para pacientes
encaminhados as unidades basicas de salide, com dados mais detalhados e precisos sobre os
pacientes.

Foi implantada a ficha de classificacdo de risco adulto e infantil para pacientes que necessitam
ser encaminhados para outros servigos, trazendo mais seguranga ao atendimento. E também
foi implantado o termo de recusa, onde o paciente ou responsavel assina caso recuse
atendimento.

Foi intensificado as orientacBes aos pacientes que ficam na espera para atendimentos,
fazendo alusdo aos meses comemorativos, como setembro amarelo, outubro rosa, novembro
azul, entre outros.

Foi implantado o livro de check list didrio para os motoristas de ambulancia.

Os profissionais foram orientados e capacitados junto a vigilancia epidemioldgica sobre a
importancia das notificacGes compulsdrias, tendo uma melhoria nas notificacoes.

Foi colocado um quadro informativo na recepgao, onde a populagdo tem acesso as
informagdes relacionadas ao servigo.

Melhoria e adequacdo do expurgo da Central de material e esterilizacdo (CME).

Estd em andamento a constru¢do do protocolo de normas e rotinas e o POP (procedimento
operacional padrdo) devido a necessidade de separagdo das equipes com a inauguragao do
Servico de Atendimento Mdvel (SAMU) e a reorganizacdo do servico ainda esta em fase de

conclusdo.



Conclusao

Conclui se que foi um periodo de grandes avancos e melhorias com aumento de atendimento
e fluxo na Unidade Mista de Saude, trazendo com que o espaco fisico fosse realmente aproveitado,

dando o passo inicial para a continuidade da assisténcia.



Anexo 01

Fotos



SEDE PFS 03




SALA DE ATENDIMENTO DOS MEDICOS ESPECIALITAS/ CONSULTORIO MEDICO

SALA DE ESTABILIZAGAO




SALA DE PROCEDIMENTOS




ENFERMARIA MASCULINA

ENFERMARIA INFANTIL




POSTINHO DE ENFERMAGEM




QUADRO DE AVISOS - SALA DE ENFERMAGEM

RECEPCAO




RECEPCAO

SALA DA COORDENACAO
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LIVRO DE REGISTRO DE OCORRENCIAS LIVRO DE JUSTIFICATIVA DE PONTO

LIVRO DE CHECK LIST DE AMBULANCIA




ANEXO 2

FICHAS

IMPLANTADAS/ REORGANIZADAS



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

TERMO DE RECUSA DE ATENDIMENTO

Eu, , inscrito(a) no

CPF sob o n° e no RG n° residente ¢ domiciliado(a) a

na qualidade de paciente declaro que fui informado

acerca do tratamento ou conduta indicada, a qual ¢

tendo ciéncia de seus beneficios, riscos ¢ alternativas, assim

como das consequéncias e complicagdes decorrentes de sua ndo realizagao.
De livre e espontanea vontade opto por recusar o tratamento ou conduta acima mencionada.
Declaro ainda assumir pessoalmente todas as consequéncias e responsabilidades da minha recusa.

Boa ventura , de

Paciente

Eu, afirmo que o referido acima recusou o

atendimento, estando em plenas condi¢des de responder pelos seus atos.

Assinatura e carimbo do profissional



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
UNIDADE MISTA DE SAUDE

ANAMNESE E EVOLUCAO DE ENFERMAGEM
DATA: / /

NOME: -

SSvv

EVOLUCAO DO ENFERMEIRO ANOTACAO DO TECNICO DE
ENFERMAGEM




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

UNIDADE MISTA DE SAUDE
Triagem / / HORA: : Hrs
Nome: Idade: anos
Queixas:
SSvv
P.A Temp. SATURACAO F.C. F.R. Peso
- I % e
mmHg bpm mrpm kg

CONDUTA ( )Encaminha a Unidade Basica de Satiide  ( )Encaminha ao HDI
( )Outra

Profissional:

Assinatura e carimbo




S
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
UNIDADE MISTA DE SAUDE

Ficha de classificacao de risco - ADuLTO

Data: / / Hora: : hrs

Nome: Idade : anos Sexo:

Queixa principal:

Alergias: ( )Nega ( )Sim

Doenga de base( )HAS ( )DM ( )Cardiopatia ( )Cancer ( ) Autoimune
Outra

Pressao arterial F. Cardiaca: SAT: % | F.Respiratoria: TEMP: HGT:
mmHg bpm mrpm °C

_____mg/dl

Classificacdao de risco
Amarelo

Protocolo de Manchester

Conduta inicial:

Reavaliagao ( )Nao ( )Sim Hora: : hrs Mudanga de conduta: ( )Nao (
)Sim

Enfermeiro:

ira da Unidade i Maria Nunes Freitas Teotonio COREN PB 298.667 com base no Protocolo de Manchester




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
UNIDADE MISTA DE SAUDE

Ficha de

classificacao de risco - INFANTIL

Data:

/ / Hora: ___ :  hrs

Nome:

Idade : anos Sexo:

Queixa principal:

Alergias: ( )Nega ( )Sim

Sinais de violéncia: ( )Ndo ( )Sim ()Suspeito

Doenga de base ( )JHAS ( )DM ( )Cardiopatia ( )Cancer ( ) Autoimune

Outra

Uso de medicamentos: ( )Ndo ( )Sim

Peso Pressdo arterial
kg

mmHg

F. Cardiaca: SAT: F. Respiratdria: TEMP: HGT:
bpm % mrpm °C mg/dl

Sinais de alerta

Desidrata¢ao ( )Nao ( )Sim
Varios episodios de vomitos ( )Nao(
)Sim
Diarréia ( )Ndo ( )Sim. Quantos
dias?___

Melena ( )Nao ( )Sim
Dor de ouvido ( )Nao ( )Sim

Tosse ( )Ndo ( )Sim. Quantos dias? Prostacdo ( )Nao ( )Sim
Convulsdes ( )Ndo ( )Sim
Dificuldade de respirar ( )Ndo ( )Sim Pele fria e pegajosa ( )Nao ( )Sim
Febre alta ( )Nao ( )Sim
Confusdo Mental ( )Ndo ( )Sim

LesGes pelo corpo ( )Ndo ( )Sim

Dor abdominal intensa e continua

( )Nao ( )Sim

Classificacao de risco

Amarelo

Conduta inicial:

Protocolo de Manchester

Reavaliagdao ( )Nao ( )Sim Hora:

( )Sim

hrs Mudanga de conduta: ( )Nao

Enfermeiro:

ira da Unidade

Maria Nunes Freitas Teotonio COREN PB 298.667 com base no Protocolo de Manchester
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No contexto de um ambiente multiprofissional, o psicélogo
desempenha o papel crucial de facilitador das relacdes entre a equipe, os
pacientes e os profissionais envolvidos, planejando promover o suporte
interpessoal e a comunicacgao eficaz, conforme exposto por Xavier, Reis e
Frassao (2016).

Assim, vale destacar um ponto fundamental sobre o papel do
psicdlogo em ambientes multiprofissionais. Em contextos onde diversos
profissionais trabalham em conjunto, a comunicacao e a interagao entre
eles e com os pacientes podem ser Uteis. O papel do psicdlogo, conforme
descrito por Xavier, Reis e Frassao (2016), é atuar como um facilitador
dessas relagdes, buscando promover um ambiente mais harmonioso e
produtivo.

Primeiramente, o psicélogo se tornou um mediador entre uma equipe
multidisciplinar, promovendo o conhecimento mutuo e a colaboragao entre
diferentes especialidades. Isso pode ser crucial para garantir que cada
profissional compreenda o papel e as contribuigcdes dos outros, realizando
um tratamento mais abrangente e eficaz para os pacientes.

Além disso, o foco na promogao do suporte interpessoal é essencial.
Em ambientes de saude ou de trabalho multidisciplinares, conflitos
interpessoais podem surgir, afetando ndao apenas a dinamica da equipe,
mas também a qualidade do cuidado prestado aos pacientes. O psicdlogo,
ao planejar estratégias para melhorar as relacdes interpessoais, pode
contribuir significativamente para a reducao de conflitos e para o
fortalecimento do trabalho em equipe.

A comunicacao eficaz é outra area fundamental. Muitas vezes, a falta
de comunicacao adequada pode resultar em mal-entendidos, erros no
tratamento ou na assisténcia aos pacientes. O psicologo pode desenvolver
estratégias para melhorar a comunicacao dentro da equipe, garantindo que

informacgoes relevantes sejam compartilhadas de forma clara e eficiente.

E importante notar que, embora o papel do psicélogo seja crucial,

essa funcao nao deve ser vista como exclusiva deste profissional. Todos os

membros da equipa tém responsabilidades na construgao de um ambiente




colaborativo € na promocao das relagdes interpessoais saudaveis. O
psicélogo atua como um agente facilitador e orientador nesse processo.

Sendo assim, a importancia do psicélogo como um articulador de
relacdbes em ambientes multiprofissionais. Sua atuacdo vai além do
atendimento individual, estendendo-se a promocao de um ambiente de
trabalho saudavel e a melhoria da qualidade do cuidado oferecido aos
pacientes, por meio da facilitacao das relacdes interpessoais e da
comunicacao eficaz entre os profissionais envolvidos.

Visto isso, foram realizadas atividades ao longo de todo o ano e o

servico de psicologia do municipio esteve presente em alguns eventos

realizados pelos parceiros (Educacao, Assisténcia Social, Servicod e

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Conselho Tutelar), como pode

ser ilustrado nas fotos a seguir.




ATIVIDADES REALIZADAS EM 2023

MES DE JANEIRO — JANEIRO BRANCO

Foi realizada panfletagem fazendo alusédo a tematica de saude mental, além de

divulgacdo em redes sociais.

© saudebvpb
e Boa Venltura, Paraiba, Brazil
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SECRETARIA
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as Curtido por guilhermealvareenga e outras 12
" pessoas

saudebvpb JANEIRO BRANCO, A VIDA PEDE EQUILIBRIO.

MES DE ABRIL — PSE NA ESCOLA JOAO CAVALCANTE SULA




MES DE JUNHO — SAO JOAO DA UBS Il — ARSENIO ALVES DE CARVALHO

—

MES DE AGOSTO — AGOSTO DOURADO




Ainda no més de agosto, foi realizada reunido da rede para discusséo de casos

e em alusdo ao Agosto Lilas — Conta a Violéncia Domeéstica, em parceria com

Educacao, Conselho Tutelar, Assisténcia Social, CREAS Regional e Saude.




REUNIAO COM A EQUIPE EMULTI — 01 DE AGOSTO

® Qv

Curtido por georgeestrelaof e outras 24
@3 pessoas

saudebvpb Planejamento de agdes com a Equipe
Multiprofissionais.

1 de agosto + Ver tradugao




MES DE SETEMBRO — SETEMBRO AMARELO ESCOLA JOAO CAVALCANTE
SULA




SETEMBRO AMARELO NAS ESCOLAS EMILIA DINIZ E ADERSON HENRIQUES

- psicoeducagao
socioemocional




ENCERRAMENTO DO SETEMBRO AMARELO — CAMARA MUNICIPAL




OUTUBRO ROSA — DIA D NO GINASIO POLIESPORTIVO “O ARRUDAO”




PARTICIPACAO NO PRIMEIRO CONGRESSO PARAIBANO

DE ATENCAO PRIMARIA

Coordenacdo de Saude Mental em parceria com a
Secretaria de Saude do Municipio




e 1

g T
—

Ve
v AN N

—— T

l
¥
il




ATENDIMENTOS REALIZADOS EM 2023

Milena da N6ébrega Machado — UBS | Dr.° Carlos Fernando de Carvalho

Més NUumero de Atendimentos

Janeiro

36 atendimentos

Fevereiro

28 atendimentos

Marco

30 atendimentos

Abril

31 atendimentos

Maio

28 atendimentos

Junho

35 atendimentos

Julho

48 atendimentos

Agosto

52 atendimentos

Setembro

48 atendimentos

Outubro

20 atendimentos

Novembro

21 atendimentos

Dezembro

18 atendimentos

Total

395 atendimentos

Atendimentos Domiciliares = MILENA DA NOBREGA MACHADO

Més

NUumero de Atendimentos

Janeiro

00 atendimentos

Fevereiro

00 atendimentos

Marco

00 atendimentos

Abril

00 atendimentos

Maio

01 atendimentos

Junho

02 atendimentos

Julho

08 atendimentos

Agosto

05 atendimentos

Setembro

04 atendimentos

Outubro

02 atendimentos

Novembro

00 atendimentos

Dezembro

02 atendimentos

Total

24 atendimentos




George Carneiro Diniz—UBS Il Arsénio Alves de Carvalho

Més

NUumero de Atendimentos

Janeiro

00 atendimentos

Fevereiro

14 atendimentos

Marco

25 atendimentos

Abril

12 atendimentos

Maio

25 atendimentos

Junho

13 atendimentos

Julho

18 atendimentos

Agosto

21 atendimentos

Setembro

11 atendimentos

Outubro

22 atendimentos

Novembro

20 atendimentos

Dezembro

15 atendimentos

Total

196 atendimentos

Observacédo: Més de janeiro esta zerado em atendimentos, visto ser as férias do Psicélogo.

Atendimentos Domiciliares — George Carneiro Diniz

Més

NUmero de Atendimentos

Janeiro

00 atendimentos

Fevereiro

00 atendimentos

Marco

01 atendimentos

Abril

01 atendimentos

Maio

00 atendimentos

Junho

01 atendimentos

Julho

06 atendimentos

Agosto

08 atendimentos

Setembro

04 atendimentos

Outubro

04 atendimentos

Novembro

04 atendimentos

Dezembro

00 atendimentos

Total

29 atendimentos
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APRESENTACAO

Com a retomada do financiamento federal das equipes
multiprofissionais na atencao primaria a saude (APS), as eMulti, o Ministério
da Saude traz diretrizes na Nota Técnica n°® 10 para auxiliar na
reorganizacao nos territérios, incluindo a operacionalizagao, implantacao e
efetivacao do processo de trabalho. As eMulti sao equipes compostas por
profissionais de saude de diferentes areas de conhecimento que atuam de
maneira complementar e integrada as demais equipes APS.

O atendimento multiprofissional vem para apoiar a capilaridade da
atencao primaria, reforcando seu potencial para solucionar a maioria dos
problemas de saude da populacdo. Com a assisténcia de algumas
especialidades nas unidades basicas de saude (UBS), espera-se superar o
desafio das filas de espera para atendimento. De acordo com os dados do
Sistema de Regulagao (Sisreg), dentre as 10 especialidades com a maior
procura sao cardiologia, psicologia, psiquiatria, ginecologia, fisioterapia e
fonoaudiologia.

A nota técnica traz algumas recomendacdes para a organizagao das
eMulti, como as modalidades, a composicao de carga horaria e o arranjo
intermunicipal. Em relagao ao arranjo intermuicipal, ele permite cooperacao
entre municipios de menor porte populacional. A realidade local dessas
cidades nao demanda cargas horarias estendidas, por isso poderdao se
organizar para a oferta de determinadas categorias profissionais por meio
do arranjo intermunicipal, ou seja, ter uma eMulti que atenda dois ou mais
municipios. Dessa forma, os gestores possibilitam a ampliagcdao de servigos
de saude e reduzem o deslocamento das pessoas atendidas. Para que esse
arranjo seja efetivo, €& necessario observar as caracteristicas
epidemioldgicas, sociais, politicas e econOmicas dos municipios, ja que
essas afetam diretamente o funcionamento das agdes desempenhadas na
area.

Outro ponto que a nota técnica apresenta como orientacdo é a

possibilidade do atendimento remoto intermediado por tecnologia de



https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/noticias/2023/agosto/ministerio-da-saude-divulga-diretrizes-para-equipes-multiprofissionais-na-atencao-primaria/sei_ms-0034918382-nota-tecnica-10.pdf

informacao e comunicacdao (TIC) em resposta as dificuldades de
incorporacao das especialidades nas eMulti. Nesse ponto, a versao 5.2 do
Prontuario Eletronico do Cidadao (PEC) da estratégia e-SUS APS consegue
apoiar o processo de trabalho com duas novas funcionalidades: uma que
permite o compartilhamento do cuidado entre equipes e a outra que
possibilita videochamada dentro do sistema.

O documento também esclarece que nao ha a obrigatoriedade da
presenca da categoria médica na composicao minima da eMulti para
nenhuma modalidade de equipe. A correta interpretacao do artigo 4° e do
Anexo I da Portaria GM/MS n° 635 € que, se 0 gestor optar por compor a
equipe com alguma especialidade médica, esse profissional deve estar
cadastrado na eMulti com carga horaria minima individual de 10 horas
semanais.

As especialidades médicas possiveis para a composicdo de quaisquer
modalidades de eMulti sao as mesmas listadas na referida portaria:
médico(a) acupunturista, cardiologista, dermatologista, endocrinologista,
geriatra, ginecologista/obstetra, hansenologista, homeopata,
infectologista, pediatra e psiquiatra.

Para tanto, esse ano, mais precisamente no més de julho, nos foi
repassado que o NASF agora seria eMulti, equipes compostas por
profissionais de saude de diferentes areas de conhecimento que atuam de

maneira complementar e integrada as demais equipes da Atencao Primaria

a Saude - APS, com atuacao corresponsavel pela populagdo e pelo territorio,

em articulagdo intersetorial e com a Rede de Atengdo a Salde - RAS.
Além disso, as eMulti possuem a missao de cumprir as seguintes

diretrizes e objetivos:

I - facilitar o acesso da populacao aos cuidados em saude, por meio do
trabalho colaborativo entre profissionais das eMulti e das equipes
vinculadas;

II - pautar-se pelo principio da integralidade da atencao a saude;

IIT - ampliar o escopo de praticas em saude no ambito da APS e do
territorio;




IV - integrar praticas de assisténcia, prevencao, promocao da saude,
vigilancia e formacao em saude na APS;

V - favorecer os atributos essenciais e derivados da APS, conforme
orientado pela Politica Nacional da Atencao Basica - PNAB, por meio da
atencao interprofissional, de modo a superar a légica de fragmentacao do
cuidado que compromete a corresponsabilizacao clinica;

VI - oportunizar a comunicagao, integracao e articulagao da APS com os
outros servicos da RAS e intersetoriais, contribuindo para a continuidade de
fluxos assistenciais;

VII - contribuir para aprimorar a resolubilidade da APS; e

VIII - proporcionar que a atencdo seja continua ao longo do tempo, por
meio da definicdo de profissional de referéncia da eMulti e equipe vinculada,
a fim de qualificar a diretriz de longitudinalidade do cuidado.

Além disso, as eMulti possuem acdes prioritarias como expostas
abaixo:

I - 0 atendimento individual, em grupo e domiciliar;

IT - as atividades coletivas;

ITI - o apoio matricial;

IV - as discussoes de casos;

V - 0 atendimento compartilhado entre profissionais e equipes;

VI - a oferta de acOes de saude a distancia;

VII - a construcdo conjunta de projetos terapéuticos e intervencgoes
no territorio;

VIII - as praticas intersetoriais.

Todas essas diretrizes e agdes visam fortalecer a Atengao Primaria em

Saude, oferecendo cuidados mais integrados, acessiveis e continuos,

melhorando a resolutividade e promovendo a saude da populagao.
Visto isso, apartir do més de janeiro do ano seguinte, estaremos

empenhados em cumprir todas as diretrizes, respeitando e se dedicando




aos objetivos estabelecidos pela eMulti, assim como procurarmos bater as

metas estabelecidas pelos indicadores que nos serao apresentados.







Objetivo Geral:

Promover a melhoria dos servicos de Saude oferecidos a populagao,
tendo como foco a Atencdo Basica e Equipe Multiprofissional - eMulti do

municipio de Boa Ventura, Paraiba.

Objetivos Especificos:

« Promover uma melhor interacao entre a equipe de Saude Mental que
€ composta por 01 Psicéloga UBS I, 01 Psicologo UBS II, 01 Médica
Psiquiatra, 01 Coordenador de Saude Mental (Psicologo) e a equipe
médica do municipio de Boa Ventura;

o Realizar triagem mais detalhada antes da realizacdao dos
encaminhamentos;

« Debater os casos acompanhados pelos profissionais de saide mental;
« Criar grupos terapéuticos com vistas a promogao de mudanga de
habitos e melhor qualidade de vida;

« Melhorar o acolhimento ao paciente através de realizacdo de reunides

com grupos de pacientes e profissionais vinculados a atencdo basica,

com o intuito de desmistificar dessa forma o preconceito em procurar
atendimento para a saude mental;

e« Criar um contrato terapéutico de responsabilidade com os
atendimentos e consultas por parte dos pacientes;

« Atuar junto a equipe médica do municipio, com vistas a melhorar a
forma de realizacao da triagem, encaminhamentos e prescricao de
medicamentos;

« Controlar o fluxo de atendimentos e encaminhamentos psiquiatricos
e psicoldgicos;

« Aumentar o numero de consultas em psiquiatria para novos
pacientes;

. Fortalecer as parcerias com as instituicoes de referéncia em saude

mental do municipio;




« Rever junto as instituicoes de referéncia o seu funcionamento e o que
estas tem oferecido ao municipio em termos de profissionais
especializados aos atendimentos dos pacientes, visto existir uma demora
significativa em seus atendimentos e retornos;

« Realizar acdes mensais de promoc¢ao da saude mental nas escolas;

o Criar o Disk Saude Mental, com vistas ao melhor atendimento aos
usuarios do servico de saude mental;

« Melhorar a estrutura da sala de atendimento psicoldgico ou implantar
a sala de atendimento psicoterapéutico;

« Desenvolver projetos junto aos parceiros do servico de saude
direcionados a prevencgao e promogao de salde dos usuarios do servico
dentro da comunidade;

« Implantar o NEPS - Nucleo de Educacdao Permanente em Saude
dentro da Secretaria de Saude do municipio;

« Trabalhar as campanhas de forma dinamizada e envolvendo a
populacao, fugindo das tradicionais palestras;

« Estabelecer metas trimestrais junto as Agentes Comunitarias de

Saude, com vistas ao melhor desempenho no Previne Brasil;

« Implementar acdao de saude nas ruas com o objetivo de realizar busca

ativa de hipertensos e diabéticos como forma de bater metas e melhorar
o desempenho no Previne Brasil. Tendo como exemplo, utilizar de tendas
em lugares estratégicos nos territdrios com afericao de PA e testes de
glicemia, como ja realizado pela UBS II - Arsénio Alves de Carvalho;

o Realizar planejamento mensal com a gestdo (Coordenadores e
Secretaria) sobre como serdao realizadas as atividades do servigos
oferecidos, elencando propostas eficazes para o melhor desenvolvimento
dessas atividades;

o Realizar reunidoes trimestrais entre coordenacdo da equipe
multiprofissional e profissionais que a compde com intuito de debater os

casos e acoes a serem realizadas;




. Efetivar o plano terapéutico de cada usudrio do servico de saude
mental, com vistas a realizar contratransferéncia sobre as atividades
desenvolvidas e evolucao dos pacientes;

« Capacitar, de forma continuada, a equipe de atencao basica de salde,
em especial aos profissionais de odontologia, tendo em vista um melhor
atendimento de criancas/adolescentes e adultos acometidos por
transtornos;

« Organizar eventos, workshops ou grupos de discussao sobre temas
relevantes para a saude da comunidade, incentivando a adocao de
habitos saudaveis e prevencdo de doencas;

« Desenvolver programas de salde nas escolas, promover a educacao
em saude e oferecer atendimentos preventivos. Além disso, utilize
espacos comunitarios para divulgar informacdes e oferecer servigos de
saude;

« Implementar programas de telemedicina ou consultas virtuais para
garantir o acesso a cuidados médicos em areas remotas ou em casos de
dificil deslocamento, utilizando recursos digitais;

« Oferecer treinamentos regulares e capacitacdes para a equipe de
saude local, promovendo a colaboracdao entre diferentes profissionais
para atender as necessidades de saude da comunidade;

o Criar programas de prevencgao direcionados a doengas comuns na
regiao, focando em imunizacdo, educacao sobre habitos saudaveis e
deteccao precoce;

« Estabelecer mecanismos para avaliar o impacto das agdes inovadoras,

permitindo configuracdes necessarias e garantindo a melhoria continua

dos servigos de salde;

Essas acOes sdao adaptaveis e podem ser personalizadas de acordo
com as necessidades e recursos disponiveis em um municipio de pequeno
porte, por isso promovem sempre uma abordagem de salde integral e

acessivel a comunidade local.







A UBS II - Arsénio Alves de Carvalho abrange todo o territério
localizado no bairro Santa Clara e afins, no municipio de Boa Ventura,
realizando aproximadamente 1.000 (mil) atendimentos mensais
distribuidos entre toda a equipe de profissionais que |a atuam.

Com isso, vinculado a UBS, o servico de psicologia e saude mental do

municipio tem contribuido de forma necessaria e efetiva para a promocao

e bem-estar dos usuarios desse servigo realizando aproximadamente 120
atendimentos mensais, abrangendo toda a demanda existente no
municipio.

Abaixo, em tabela, sera exposto o quadro da equipe de Saude Mental,

bem como o niumero de atendimentos realizados.

Tabela 1. Equipe de Saude Mental e atendimentos realizados

Psiquiatra Aproximadamente 20 atendimentos mensais

Psicéloga UBS I Aproximadamente 50 atendimentos mensais

Psicélogo UBS II Aproximadamente 40 atendimentos mensais

Coordenador (PsiC.) Aproximadamente 20 atendimentos mensais

Total Aproximadamente 130 atendimentos mensais







Partindo do diagndstico e da analise situacional do setor de saude mental do

municipio de Boa Ventura, pensando em obter resultados positivos, se faz necessario

priorizar algumas atividades no que diz respeito a transformagéo e organizacao do

servico do municipio, assim como conseguir bater as metas que nos sao impostas em
se tratando da Equipe eMulti.

Como sistematica adotada para a construcao desse plano de agéo, apontou-se
a problematizacdo interna, identificando os problemas comuns e em seguida
apresentando possiveis solu¢des no que tange a questao de saude mental. Com as
devidas solucdes, foram elaborados objetivos e estabeleceu-se estratégias e metas
para efetivar as propostas de transformacéo da realidade que se apresenta. Abaixo
segues as propostas e suas possiveis solucoes.

Tabela 2. Fluxo de atendimentos, encaminhamentos e prescricdo de

medicamentos

Problema Comum [Triagem realizada de forma superficial

Elaboracédo de uma ficha de triagem mais detalhada por parte
Proposta da equipe de saude mental como parte integrante dos

atendimentos médicos.

Objetivo Melhorar a qualidade das triagens realizadas, bem como a

gualidade dos dados fornecidos.

Publico Alvo Médicos

Meta 100% do publico alvo
Prazo/Periodicidade [2023/2024

Resultados Reduzir e controlar o fluxo de atendimentos, encaminhamentos

e prescricdo de medicamentos.

Tabela 3. Atendimento Psicopedagdégico dentro da UBS

Problema Comum |Falta do profissional de psicopedagogia na equipe NASF e

Saude Mental do municipio.

Proposta Insercédo de um Psicopedagogo junto a equipe NASF e Saude

Mental.

Melhorar a qualidade dos atendimentos aos usudarios que

Objetivo precisam de um acompanhamento multiprofissional




(Psicélogo,  Nutricionista, = Fonoaudidlogo, Psiquiatra,

Fisioterapeuta e Psicopedagogo).

Publico Alvo

Usuarios do servico de saude mental com dificuldades de

aprendizagem.

Meta

100% do publico alvo

Prazo/Periodicidade

2023/2024

Resultados

Possibilitar a realizacéo de atendimentos e acompanhamentos
mais eficazes ao publico alvo, com vistas a obter evolucdes

positivas para cada caso.

Tabela 4. Ampliacdo do nimero de vagas para consultas em psiquiatria para

novos pacientes

Problema Comum

Total de vagas para consultas psiquiatricas de novos pacientes

oferecidas de forma minimizada.

Proposta

Aumento do nimero de vagas para atendimentos psiquiatricos

de novos pacientes.

Objetivo

Reduzir o numero de novos pacientes na lista de espera para

consultas psiquiatricas no municipio.

Publico Alvo

Usuarios do servico de saude mental e Médica Psiquiatra.

Meta

100% do publico alvo

Prazo/Periodicidade

2023/2024

Resultados

Reduzir a demanda da lista de espera de novos pacientes paral

consultas psiquiatricas existente no municipio.

Tabela 5. Estruturacdo da Sala de Atendimentos Psicoldgicos

Problema Comum

Falta de alguns recursos utilizados no setting terapéutico.

Proposta

Estruturar a sala de atendimentos de forma a oferecer um

melhor conforto aos usuarios, além de dar apoio ao

profissional.

Objetivo

Melhorar a qualidade dos atendimentos, bem como oferecer

conforto aos usuarios e um maior apoio profissional.

Publico Alvo

Usuérios do servigo de saude mental e Psicologos.

Meta

100% do publico alvo




Prazo/Periodicidade

2023/2024

Resultados

Conforto aos usuarios do servico de saude mental durante os

atendimentos, bem como suporte e apoio ao profissional.

Tabela 6. Disk Saude Mental

Problema Comum

Dificuldade dos pacientes se deslocarem até o servico e/ou

pedir ajuda profissional.

Proposta

Disponibilizar uma linha telefénica ao servi¢co de satude mental,
com vistas ao usuario do servico poder se comunicar

diretamente com o servico oferecido.

Objetivo

Contribuir com a demanda da populacao procurando reduzir os
casos de adoecimento psicologico existentes no municipio,

além de receber denuncias de negligéncia em saude e outros.

Publico Alvo

Usuarios do Servico de Saude Mental e Psicélogos.

Meta

100% do publico alvo

Prazo/Periodicidade

2023/2024

Resultados

Reducdo de adoecimento psicoldgico existente no municipio
por parte dos usuarios do servico de saude mental, bem como

ter contato direto com 0s mesmos.

A missdo de monitoramento e avaliacdo das acdes de saude representam o

sistema organizacional da instituicAo como um todo. A avaliacdo, como uma das

etapas do plano de acéo, deve levar em consideracao a realidade e as necessidades

do servico oferecido aos usuarios deste.

Para tanto, sendo essas propostas estabelecidas acatadas pela gestéo, ao final

de cada ano sera realizado o monitoramento e avaliacdo por meio da qualidade no

servico oferecido aos usuarios, bem como se as metas e objetivos foram alcancados,

sendo essas renovadas a cada ano.
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RESPONSAVEL PELO PSE (PROGRAMA DE SAUDE NA ESCOLA)




APRESENTACAO

Em Junho de 2022, assumi a coordenacao da Equipe multiprofissional (eMulti). De
inicio elaborei cronograma do PSE para atividades a serem desenvolvidas nas escolas
dos profissionais da eMulti em conjunto com as equipes de saude da familia e educagao,
agendei a equipe para participar das visitas domiciliares e atendimentos nas Unidades
Basicas de Saude do municipio, participarem de eventos propostos pelo Ministério da
saude no decorrer do ano, colaborei com a coordenagdo da ESF, para melhor
desempenho do trabalho das equipes.

O relatério tem a finalidade de apresentar os resultados alcangados com a
execucgao da Programacgao Anual de Saude, orientar a elaboragao da nova programacao
anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de
Saude, tornando-se assim, a principal ferramenta de acompanhamento da gestdo da
saude no municipio. Como também por finalidade mostrar as realiza¢des, os resultados e
os produtos obtidos em fungao das metas programadas; identifica a mudancga e o impacto
alcancado em fungao dos objetivos estabelecidos.

A equipe multiprofissional (eMulti) esta sediada nas seguintes Unidades de Saude:
UBSI (Dr. Carlos Fernando de Carvalho, UBSII (Arsénio Alves de Carvalho) e UBSIII (Jo&o
Rodrigues)

A equipe multiprofissional € composta por:

01 Veterinario: José Séstenes Leite de Andrade
02 Psicologos: George Carneiro Diniz e Milena da Nébrega Machado
01 Fisioterapeuta: Taciana Kelly da Silva Gomes

Além esses, ainda contamos com 01 Nutricionista: Sayonara Maria L. Vieira
Mamede e 01 Fisioterapeuta: Yedo Pinto Gomes, os quais estao alocados no Programa
do Melhor em Casa, nos dando suporte técnico na equipe NASF e Atencao Basica.

Estes profissionais prestam assisténcia integral nas unidades de saude e nos
domicilios de forma continua, humanizada e resolutiva, possibilitando a oferta de varios
procedimentos de saude, realizam agdes de promogéo a saude, sejam elas individuais,
coletivas ou em parceria com as Equipes da Atengdo Basica, Saude Bucal, Programas
Melhor em Casa e Saude na Escola, trabalhando de forma a garantir uma maior
resolutividade dos casos, como também promover uma melhor condi¢do de saude para a
populacdo do municipio.

Durante o ano de 2023, foi realizado pelas UBS do municipio o PSE, programa de
saude na escola, que visa contribuir para pleno desenvolvimento dos estudantes da rede

publica de ensino basico, por meio do fortalecimento de ag¢des que integram as areas de




saude e educacgao do enfrentamento de vulnerabilidades, na ampliacdo do acesso aos
servicos de saude, na melhoria da qualidade de vida e no apoio ao processo formativo
dos profissionais de saude e educacéo.

Das acdes e metas pactuadas, firma treze acdes, a serem contempladas nas
escolas pactuadas, de todas as modalidades da Educacgao Basica. Sao 11 escolas e 1.156
estudantes, considerando que entre as escolas existem 08 prioritarias e 03 néao
prioritarias.

As agdes do PSE compreende conjunto de agdes de promog¢ao da saude e

prevencao de doengas e agravos nas escolas descritas a seguir:

Saude ambiental; Promogéao da atividade fisica; Alimentagao saudavel e prevengao

da obesidade; Promogéao da cultura de paz e direitos humanos; Prevengao das violéncias
e dos acidentes; Prevencéo de doengas negligenciadas; Verificagado da situacéo vacinal;
Saude sexual e reprodutiva e prevencgao do HIV/IST; Prevencgao ao uso de alcool, tabaco,
e outras drogas; Saude bucal; Saude auditiva; Saude ocular; Prevencao a COVID 19 e
Saude mental (que retomou a fomentar as agoes).

Relatorio de atividades coletivas(PSE), realizados pelas UBS:

UBS | — Equipe de Saude Bucal
UBS Il — Equipe de Saude Bucal
UBS Il — Equipe de Saude Bucal

Equipe Multiprofissional

Unidade Ambulatorial
Total




RELATORIO ANUAL — PSICOLOGIA

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2023

MES DE JANEIRO — JANEIRO BRANCO

Foi realizada panfletagem fazendo alusao a tematica de saude mental, além de divulgagao

em redes sociais.

2‘ saudebvpb

Boa Ventura, Paraiba, Brazil

Cuide

bem da » ‘
sua saide SAUDE MENTAL
mental! oQvR

o I e el

jimerro

BV S i

a5 Curtido por guilhermealvareenga e outras 12
pessoas
saudebvpb JANEIRO BRANCO, A VIDA PEDE EQUILIBRIO.

MES DE ABRIL — PSE NA ESCOLA JOAO CAVALCANTE SULA

MENS——

——




MES DE JUNHO — SAO JOAO DA UBS Il — ARSENIO ALVES DE CARVALHO

MES DE AGOSTO — AGOSTO DOURADO




Ainda no més de agosto, foi realizada reunido da rede para discussao de casos e

em alusdo ao Agosto Lilas — Conta a Violéncia Doméstica, em parceria com Educagéo,

Conselho Tutelar, Assisténcia Social, CREAS Regional e Saude.




REUNIAO COM A EQUIPE EMULTI - 01 DE AGOSTO

Curtido por georgeestrelaof e outras 24
@33 pessoas

saudebvpb Planejamento de agées com a Equipe
Multiprofissionais.

1 de agosto - Ver tradugao

MES DE SETEMBRO — SETEMBRO AMARELO ESCOLA JOAO CAVALCANTE

i

il




psicoeducagao
socioemocional










MES DE NOVEMBRO — CAMPANHA NOVEMBRO AZUL UBS II

ATENDIMENTOS REALIZADOS NA UBS Il EM 2023

Milena da Nobrega Machado — UBS | Dr.° Carlos Fernando de Carvalho

Més

Numero de Atendimentos

Janeiro

36 atendimentos

Fevereiro

28 atendimentos

Margo

30 atendimentos

Abril

31 atendimentos

Maio

28 atendimentos

Junho

35 atendimentos

Julho

48 atendimentos

Agosto

52 atendimentos

Setembro

48 atendimentos

Outubro

20 atendimentos

Novembro

21 atendimentos

Dezembro

18 atendimentos

Total

395 atendimentos




Atendimentos Domiciliares — MILENA DA NOBREGA MACHADO

Més

Numero de Atendimentos

Janeiro

00 atendimentos

Fevereiro

00 atendimentos

Marco

00 atendimentos

Abril

00 atendimentos

Maio

01 atendimentos

Junho

02 atendimentos

Julho

08 atendimentos

Agosto

05 atendimentos

Setembro

04 atendimentos

Outubro

02 atendimentos

Novembro

00 atendimentos

Dezembro

02 atendimentos

Total

24 atendimentos

George Carneiro Diniz — UBS Il Arsénio Alves de Carvalho

Més

Numero de Atendimentos

Janeiro

00 atendimentos

Fevereiro

14 atendimentos

Marco

25 atendimentos

Abril

12 atendimentos

Maio

25 atendimentos

Junho

13 atendimentos

Julho

18 atendimentos

Agosto

21 atendimentos

Setembro

11 atendimentos

Outubro

22 atendimentos

Novembro

20 atendimentos

Dezembro

15 atendimentos

Total

196 atendimentos

Observacdo: Més de janeiro esta zerado em atendimentos, visto ser as férias do Psicélogo.




Atendimentos Domiciliares — George Carneiro Diniz

Més

Numero de Atendimentos

Janeiro

00 atendimentos

Fevereiro

00 atendimentos

Marco

01 atendimentos

Abril

01 atendimentos

Maio

00 atendimentos

Junho

01 atendimentos

Julho

06 atendimentos

Agosto

08 atendimentos

Setembro

04 atendimentos

Outubro

04 atendimentos

Novembro

04 atendimentos

Dezembro

00 atendimentos

Total

29 atendimentos




RELATORIO ANUAL FISIOTERAPIA 2023

Taciana Kelly da Silva Gomes
Fisioterapeuta

ATENDIMENTOS REALIZADOS EM 2023

DOMICILIAR UBS
JANEIRO 21 46
FEVEREIRO 19 37
MARCO 12 74
ABRIL 13 50
MAIO 09 58
JUNHO 10 38
JULHO 12 76
AGOSTO 23 73
SETEMRBO 04 26
OUTUBRO 18 45
NOVEMBRO 16 62
DEZEMBRO 00 14
TOTAL










RELATORIO ANUAL DE ATENDIMENTOS FISIOTERAPEUTICOS

AMBULATORIO

MES TOTAL MASCULINO FEMININO
JANEIRO 49 21 28
FEVEREIRO 61 24 37
MARCO 93 34 59
ABRIL 33 11 22
MAIO 34 12 22
JUNHO 19 04 15
JULHO
AGOSTO 65 31 34
SETEMBRO 87 38 49
OUTUBRO 61 35 26
NOVEMBRO 34 17 17
DEZEMBRO 24 atendimentos individuais

DOMICILIARES

MES TOTAL MASCULINO FEMININO
JANEIRO 20 09 11
FEVEREIRO 19 08 11
MARCO 03 01 03
ABRIL 21 10 11
MAIO 15 11 04
JUNHO 13 05 07
JULHO
AGOSTO 23 13 10
SETEMBRO 21 07 14
OUTUBRO 25 07 18
NOVEMBRO 15 04 11
DEZEMBRO 25 atendimentos domiciliares

BOA VENTURA, 08 de dezembro de 2023.




YEDO PINTO GOMES
FISIOTERAPEUTA




RELATORIO ANUAL DO SERVIGCO DE NUTRICAO

Nutricionista responsavel: Sayonara Maria Leite Vieira Mamede

CRN 6 23645

APRESENTACAO

O servico de Nutricao da equipe de multiprofissionais atende as segundas na
Unidade Basica de Saude- I (UBS- I) e na quinta-feira na Unidade Basica de
Saude - II (UBS-II). O trabalho consiste em atendimentos ambulatoriais,
atendimentos em domicilio aos pacientes acamados, atuacdao no Programa de
Saude na Escola (PSE) e palestras educativas nas campanhas mensais do

Ministério da Saude.

Toda segunda-feira o atendimento é realizado na UBS-I por agendamento dos
pacientes desta area e atende demanda espontédnea da UBS- III (zona rural) e
nas quinta-feira, da mesma forma, o atendimento é realizado por agendamento
dos pacientes desta area e atende a demanda espontanea da UBS- III (zona
rural). Sdo realizados atendimentos em domicilio semanalmente no municipio e
quinzenalmente em cada UBS e os atendimentos na area rural é realizada de
acordo com a demanda existente, e a cada més um profissional da equipe realiza

atendimento nesta area.

Participei junto as equipes da Estratégia Saude da Familia das atividades do
Programa Saude na Escola (PSE) de acordo com o calendario de planejamento
proposto pela coordenacdao e nas campanhas mensais do Ministério da Saude,

através de palestras e rodas de conversas.

No més de junho foi realizado nas UBS palestra para os pais voltado para a

saude de seus filhos sobre a prevencao e atencao a Obesidade infantil.




Participagao em algumas das principais campanhas desde ano: agosto
dourado, més do incentivo ao aleitamento materno, a cor dourada esta
relacionada ao padrdao ouro de qualidade do leite materno. Participei na UBS- II
com palestra sobre a importancia do aleitamento materno exclusivo até os 6
meses e complementar até 2 anos para o bebé e para a mae, sobre a importancia
da mae se alimentar bem e sobre como deve ser a introducao alimentar a partir
dos 6 meses. Outubro rosa, més dedicado a prevencao e diagndstico precoce do
cancer de mama. Participei das agoes realizados na UBS- I, com palestra acerca

da importancia da alimentacao saudavel na prevencdo do cancer de mama.

Participei do PSE na zona rural e na zona urbana, onde foi abordado o tema:
Seguranca alimentar e nutricional e alimentacdo saudavel e prevencao a

obesidade infantil e foi realizado avaliacao e diagndstico nutricional.

A quantidade de atendimentos ambulatorial e domiciliar deste ano:

MES [ ATENDIMENTO AMBULATORIAL | ATENDIMENTO DOMICILIAR
JAN. |23 3

FEV. |14 1
MARC. | 26 4
ABR. |18
MAIO |13
JUN. |20
AGOS. | 35
SET. |19
OUT. |24
NOV. |16
DEZ. |6
TOTAL | 214

Total de atendimentos realizados pela nutricionista da Equipe de
multiprofissionais: 237

Segue em anexo alguns registros das atividades realizadas:

Em junho foi realizada uma acao de Prevencao e Atencao a Obesidade infantil,
com palestras realizadas nas UBS- I e UBS-III, cujo publico alvo foram os pais
e o0 assunto tratado foi a salde de seus filhos.
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No més de agosto foi realizado PSE com as equipes das UBS-I, UBS-II e UBS-
III.
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Participacdao no evento realizado na UBS-II em alusao ao Agosto dourado.
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Palestra na UBS- II em alusao ao outubro rosa
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Registro de algumas visitas domiciliares







Secretaria da Satide de Boa Ventura
Coordenacéao da Vigilancia Ambiental

Relatério das atividades realizadas durante todo o ano de 2023

Jadwilson Pereira de Queiroz
Coordenador

BOA VENTURA-PB
Janeiro de 2024
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EQUIPE QUE COMPOE A VIGILANCIA

A Vigilancia Ambiental do nosso municipio dispde de um coordenador de &rea e seis
Agentes de Combate as Endemias, que estdo distribuidos nas Unidades Bésicas de Saude por
fazerem parte da Atencdo Primaria a Salde e também acompanhar a situacéo da area de cada

UBS no que dizem a respeito a situacao das endemias. Sao eles:

Jadwilson Pereira de Queiroz
Coordenador de area

Debora Vicente de Oliveira
Lotada na UBS Dr. Carlos Fernando de Carvalho

Douglas Normando Soares Cavalcanti
Lotado na UBS Jodo Rodrigues da Silva

Francelino Cordeiro de Sousa Neto
Lotado na UBS Dr. Carlos Fernando de Carvalho

José Rivanildo Leite
Lotado na UBS Arsénio Alves

Jodo Paulo Bernardo de Araujo
Lotado na UBS Arsénio Alves

Philippe Onofre Medeiros
Lotado na UBS Jodo Rodrigues da Silva



INTRODUCAO

A Vigilancia Ambiental no municipio de Boa Ventura, tem como primeiro objetivo e
finalidade, educar a nossa populacdo sobre os riscos que doencas tais como: Dengue,
Chicungunya e Doenca de Chagas, podem trazer para a vida humana.

Nossa equipe, caso alguem seja acometido com essas doenca, orienta a cada pessoa,
sobre o devido tratamento adequado para tal. Além educacdo e orientacdo sobre as doencas
citadas acima, a vigilancia também dispde de sistemas de informacdo para que sejam
alimentados através de dados que sao coletados com acdes feitas diariamente para o bem estar
de todos.

CICLOS TRABALHADOS NO COMBATE A DENGUE

No @mbito endémico com relacdo a doenga Dengue, 0s nossos Agentes de Combate,
sdo realizados a cada ano, seis ciclos de trabalho que séo finalizados a cada dois meses e no
final do ano tem-se concluido todos os ciclos que sdo estipulados pelo Ministério da
Saude.(Gréafico 1)

Além dos trabalhos citados, a Secretaria de Estados da Saude pede que fagcamos
também durante o ano, bem precisamente nos meses de Janeiro, Abril, Julho e Outubro o

Levantamento Répido de indices para Aedes aegypti (LIRAa). (Grafico 2).
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Grafico 1



Levantamento 2023

o ~o—

1° LIRA 2° LIRA 3° LIRA 4° LIRA

Gréfico 2

COLETAS MENSAIS DE AGUA PARA POTABILIDADE

O Municipio de Boa Ventura realiza mensalmente nove coletas de agua, o total de
coletas feitas é estipulado pela 7% Geréncia Regional de Salude e vai de acordo com a
populacdo do municipio e os locais de coleta, sdo escolhidos aleatoriamente pela equipe da
Vigilancia Municipal. As mesmas, sdo realizadas toda primeira segunda feira de cada més e
apos serem coletadas, sdo manualmente digitadas no Sistema GAL e levadas para o LACEN
de Piancé para analise de qualidade. Por Gltimo, os resultados sdo digitados também de forma

manual no SISAGUA, impressos e levados para seus repectivos donos. (Grafico 3)

Total de coletas em 2023

m Satisfatorio
® Insatisfatorio

Gréfico 3



CAMPANHA DE VACINACAO ANTIRRABICA

A Geréncia Regional de Saude, realiza juntamente com seus municipios, a Campanha
Antirrabica a ser trabalhada a cada ano. A quantidade de cées e catos a serem vacinados é
estipulada pela entdo Geréncia, assim como as doses distribuidas e o periodo de duracdo da
Campanha, em dias. O papel da Vigilancia Municipal se resume em dividir as equipes e
montar pontos estratégicos de vacinagao nas zona urbana e rural da cidade. (Gréfico 4)

Vacinagao Antirrabica 2023
GATOS VACINADOS
GATOS A VACINAR

CAES VACINADOS

CAES A VACINAR

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Grafico 4



CONCLUSAO

A vigilancia Ambiental desde sempre, vem exercendo um papel fundamental na
sociedade como um todo. Trazer comunicados, alertas, precaugdes, acdes para populagéo,
nem sempre € facil e tudo depende do trabalho em equipe e dedicacdo de cada um. O ano de
2023 foi um ano de barreiras para todos, mas com Deus em primeiro plano, tudo foi sendo

resolvido no que nos compete e que é imposto.



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAD — SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR
PROGRAMA MELHOR EM CASA MelhoremCasa

CONFORTO DO SEU LAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA /\"

RELATORIO ANUAL 2023

O SAD-Programa Melhor em Casa foi criado pelo Governo Federal
através da portaria n°® 825, de 25 de abril de 2016. Sua atuagado tem como
objetivos: reduzir a demanda em atendimento hospitalar; diminuir o tempo de
hospitalizagdo; humanizar a atencdo a saude, ampliando a autonomia dos
pacientes atendidos e; uma melhor utilizacdo dos recursos financeiros e
estruturais da RAS (Rede de Ateng&o a Saude).

O programa funciona com atendimento exclusivamente domiciliar, tendo
como finalidade a recuperagao do paciente no conforto do seu lar e préximo a
familia, fortalecendo os vinculos familiares nessa fase da vida.

Os pacientes acompanhados pelo programa estéo inseridos nos critérios
de elegibilidade para AD2 ou AD3, pois possuem condi¢gdes de saude delicadas
e com impossibilidade de locomocdo até a Unidade Basica de Saude,
necessitando de um acompanhamento continuo e com uma periodicidade mais
frequente. Sao pacientes agudos, crénicos agudizados e complexos.

Tendo com sede na cidade de Boa Ventura-PB e pactuagcdo com os
municipios de Curral Velho, Ibiara e Sdo José de Caiana, o programa implantado
foi tipo 2, de acordo com a base territorial € o porte populacional. E composto
por duas equipes: EMAD (Equipe Multiprofissional de Atengdo Domiciliar) e
EMAP (Equipe Multiprofissional de Apoio). A EMAD é composta por: médica,
enfermeira, técnicas de enfermagem e fisioterapeuta. A EMAP possui: assistente
social, fisioterapeuta e nutricionista.

Suas atividades iniciaram-se em margo de 2020, com funcionamento

durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.



Equipe do SAD:

Coordenadora: Simone Martins da Costa Figueirédo

Médica: Luywka Lucas Tolentino Paredes

Enfermeira: Monaiza Rosas Prudéncio Pinto

Técnicas de enfermagem: Edene de Sousa Lacerda, Polyana Soares de Lima
e Vanda Maria Nicolau Pereira

Fisioterapeutas: Thyago de Sousa Botelho e Yédo Pinto Gomes

Assistente social: Heylla Daniely Ramalho Porfirio

Nutricionista: Sayonara Maria Leite Vieira Mamede

Motorista: Ranieri Pinto Moreira
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Relatério das atividades realizadas pela Aten¢ao Primaria a Saude do municipio de
Boa Ventura-PB no ano de 2023.

A Atengao Primaria a Saude (APS) de acordo com o Ministério da Saude se
caracteriza por um conjunto de agbes de saude, no ambito individual e coletivo, que
abrange a promogao e a protegdo da saude, a prevengao de agravos, o diagnostico, o
tratamento, a reabilitacdo, a redugcao de danos e a manutengao da saude com o objetivo
de desenvolver uma atengao integral que impacte positivamente na situagao de saude
das coletividades. E a principal porta de entrada do SUS, devendo se orientar pelos
principios da universalidade, da acessibilidade, da continuidade do cuidado, da

integralidade da atengéao, da responsabilizagdo, da humanizagao e da equidade.

Desde 2020, uma importante ferramenta vem sendo utilizada para melhorar e
monitorar as acgdes realizadas pela APS dos municipios brasileiros: o programa
PREVINE BRASIL, que foi instituido pela Portaria n° 2.979 de 12 de novembro de
2019. Com este programa o Ministério da Saude (MS) faz uma avaliagcéo

(quadrimestral) de desempenho de importantes indicadores da saude dos municipios,

que sao monitorados através de informacgdes registradas em sistemas eletronicos.

Desta forma é importante ressaltar que o municipio de Boa Ventura vem
alcancando excelente desempenho a cada quadrimestre, isto devido a um trabalho
incessante das trés equipes da Estratégia de Saude da Familia junto a coordenagao da
APS e as demais coordenagdes das diversas areas da saude. Chegamos ao segundo
quadrimestre (agosto/2023) com a excelente nota de desempenho: 9,0%. Vale
salientar que temos o auxilio da empresa E-SUS Feedback que nos presta valiosa

assessoria.

Diversas acbes foram realizadas durante todo o ano de 2023, desde as
atividades de rotina nas unidades basicas de saude, como os atendimentos médicos,
de enfermagem, de odontologia e dos agentes comunitarios de saude e de endemias.
Além dos atendimentos dos profissionais da equipe eMulti que também atuam dentro
das UBS. Foram também realizados atendimentos e visitas domiciliares nas zonas
urbana e rural. Além dos diversos eventos em alusdo as campanhas propostas pelo

Ministério da Saude.



Iniciamos o ano realizando as orientagdes nas salas de espera de atendimento
das UBS abordando o Janeiro Branco em parceria com a Coordenacido de Saude
Mental. Em fevereiro foram realizadas palestras, nas salas de espera, enfatizando a
importancia da prevengéo as infecgées sexualmente transmissiveis (IST). No més de
margo as equipes trabalharam em campanha educativa na semana de prevencgéo a
Tuberculose. Neste més foi realizada reunido com o assessor técnico Sr. Leudo Farias
e todos os profissionais da saude do municipio, dando orientagdes sobre estratégias

para melhoria na qualidade do atendimento a populagao.

Em maio a Coordenadora da APS esteve presente na Conferéncia Estadual de
Saude (Jodo Pessoa) como delegada do municipio de Boa Ventura, na oportunidade
participou diretamente dos debates em defesa dos interesses deste municipio. No més
de junho dedicamos a Saude dos Idosos, em especial aos hipertensos e diabéticos
(afericao de PA, teste de glicemia e solicitagcdo de hemoglobina glicada) onde também
foram realizadas palestras com informacdes relevantes a saude da pessoa idosa. Em
julho, nas salas de espera das trés unidades de saude foi abordada a importancia da
prevencao as Hepatites Virais, onde também houve uma acdo especial dedicada
exclusivamente aos profissionais que trabalham na limpeza urbana municipal, publico

este bastante vulneravel as hepatites.

Em agosto trabalhamos a campanha do Agosto Dourado, onde as equipes se
debrugaram esclarecendo sobre a importancia do aleitamento materno com palestras
para as gestantes e puérperas, também foram distribuidos kits para as maméaes e os
bebés. Em setembro diversas agdes foram realizadas com a tematica da Saude
mental, em alusdo a campanha do Setembro Amarelo. A Coordenacdo de Saude
Mental organizou junto as equipes da ESF e a Equipe eMulti as atividades
desenvolvidas, como: rodas de conversas, palestras e capacitagcao para os funcionarios
da RAPS. Neste més fizemos, junto a secretaria, a entrega dos -certificados,

fardamentos e kits dos ACS e ACE que concluiram o curso “Saude com Agente”.

Em outubro, as ag¢des preventivas tiveram como foco a Saude da Mulher,
enfatizando especialmente a prevengcdo aos canceres de mama e de colo de utero.
Como encerramento do Outubro Rosa foi realizado evento na quadra poliesportiva com
palestra para a populacdo. Também em outubro a coordenadora da APS esteve no 1°
Congresso Paraibano da APS (CPAPS), onde participou do curso de “Incentivo ao

Aleitamento Materno”, além de palestras sobre o incremento da Atencao Primaria a



Saude no Brasil. No dia 04/10 comemoramos o Dia do Agente Comunitario de Saude
e do Agente de Combate as Endemias em um evento na Camara de Vereadores, onde

foi realizada entrega de fardamentos, protetores solares e garrafas térmicas a todos.

No més de novembro foram realizadas agdes preventivas enfatizando a
importancia da prevengédo do cancer de préstata. Foram realizadas palestras para os
homens da zona rural e da zona urbana, com grande participagdo masculina. Neste
més as equipes também focaram em atividades de “busca ativa” aos pacientes
hipertensos e diabéticos e para isso foram instaladas tendas em diversas ruas da

cidade.

Todos 0os meses, apos resultado do quantitativo das visitas domiciliares dos ACS
(fornecida pelo aplicativo ApHealth) foram intitulados como “ACS do més” aqueles que
conseguiram os melhores desempenhos. Com a divulgagdo desse monitoramento

percebemos uma significativa melhora do desempenho de todos.

As agdes do Programa Saude na Escola realizadas pelas equipes da ESF junto

a Equipe eMulti serao descritas pela coordenacao do eMulti.

Em anexo seguem as fotos das a¢des acima descritas.

Boa Ventura, 30 de novembro de 2023.

Jadcely Maria Viturino Serafim Porcino
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Relatério anual das atividades realizadas pela Saude Bucal do municipio de Boa
Ventura-PB



A Politica Nacional de Saude Bucal — Programa Brasil Sorridente é a maior
politica publica de saude bucal do mundo. Desde seu langamento, em 2004, além
da expansao e criagao de novos servigcos de saude bucal, reorientou o modelo
assistencial com a implantagdo de uma rede assistencial que articula os trés niveis
de atencao e as ag¢des multidisciplinares e intersetoriais. Diante da evolucéo e dos
avancos da Politica Nacional de Saude Bucal, fez-se necessaria a criagao do livro
A Saude Bucal no Sistema Unico de Saude (SUS) com a unido do Caderno de
Atencéo Basica n°® 17 de Saude Bucal (2006) e o Manual de Especialidades em
Saude Bucal (2008) seguido de suas atualizagdes.

Desde 2020, o programa PREVINE BRASIL vem sendo utilizado para
melhorar e monitorar as agoes realizadas pela APS dos municipios brasileiros: que
foi instituido pela Portaria n® 2.979 de 12 de novembro de 2019. Com este programa
o Ministério da Saude (MS) faz uma avaliagao (quadrimestral) de desempenho de
importantes indicadores da saude dos municipios, que sdo monitorados através de
informagdes registradas em sistemas eletronicos. E a saude bucal esta inserida

como o terceiro indicador Pré-Natal odontolégico com nota de peso 2.0.

O municipio de Boa Ventura vem alcangcando excelente desempenho a cada
quadrimestre, isto devido a um trabalho incessante das trés equipes da Estratégia
de Saude da Familia junto com todas as coordenagdes das diversas areas da
saude. Diversas ag¢des foram realizadas durante todo o ano de 2023, desde as
atividades odontoldgicas de rotina nas unidades basicas de saude, como também
foram realizados atendimentos e visitas domiciliares nas zonas urbana e rural. Além

dos diversos eventos em alusdo as campanhas propostas pelo MS.

Em agosto foram realizados os eventos em alusdo a campanha do Agosto
Dourado, com palestras para as gestantes e puérperas sobre a importédncia do
aleitamento materno, além da distribuicdo de kits para as mamaes e bebés.
Tivemos acgdes do PSE realizadas neste ano pelas equipes saude Bucal, alusdo ao

Outubro Rosa com palestras.



ATIVIDADES/PRODUGAO DA UBS - | DR. CARLOS
FERNANDO DE CARVALHO

Equipe: Dra. Jéssica Thais Campos de Lima
Téc em Saude Bucal: Francisca Pereira de Santana Pinto

No més de outubro a cirurgia-dentista Dra Jessica Thais Campos de
Lima se desligou da equipe, e ndo encaminhou o relatério com sua
producgao.



ATIVIDADES/PRODUGAO DA UBS - Il ARSENIO

ALVES DE CARVALHO

Equipe: Dra. lone Maria De Lima Plutarco
Téc em Saude Bucal: Antonio Victor Eufrazino Da Silva

Procedimentos JAN FEV MAR |ABR [MAI [JUN JUL |AGT [SET |OUT NOV DEZ
Atendimento a Gestante ferias10 |13 16 20 (12 o7 (17 (17 |16 111 [
Aplicacéo topica de flior - N3 |08 16 (10 29 04 09 | - - -
Exodontia de dente deciduo - 01 |11 05 06 |02 (14 |09 |08 (02 02 |
Exodontia de dente permanente - 14 44 01 |16 |05 (07 24 15 27 03 |
Orientac&o de higiene oral - 42 19949 115 b1 |67 (83 |03 | - -
Profilaxia/Remocao de placa - 16 |25 34 (B4 29 (06 (32 | - -
Raspagem alisamento e polimento su | - 06 141 - - 36 B0 [32 | 44 (30 |-
pragengivais

Restauracao de dente deciduo - - - - - - - - - - - -
Restauragéo de - - - - 26 |02 24 |28 19 23 |13 |
dente permanente anterior

Restauragao de - - - - 09 01 | 02 (21 07 (4
dente permanente posterior

Retirada de pontos - 04 |17 12 06 (03 02 N2 06 | -
Selamento provisorio - - - - - - - - - 04 | 02 -
Atendimento domiciliar - - - - - - - - - 01 | -
Encam Prétese Dentaria - 06 |14 08 07 |04 [05 |04 | 02 |06 |
Atend Sitio Queimadas - - - 01 - - - - _ _ -

Foram 706 atendimentos, registrados no PEC, levando em consideragao
que faltam os meses de janeiro, dezembro.




ATIVIDADES/PRODUGAO DA UBS - Il JOAO RODRIGUES

DA SILVA
Equipe: DRA. KALINE PEREIRA DA SILVA

Téc em Saude Bucal: MARIA ALICE RIBEIRO TEIXEIRA

Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Registros identificados 49 76 84 23 19 60 50 15 30 17
Gestante 10 5 5 X 1 12 14 9 7 5
OHB 49 75 82 20 19 59 47 14 29 16
Acesso a polpa dentéria 1 4 3 X X X X X X X
Aplicagdo tépica de fldor 11 4 7 2 3 5 5 X 7 3
Capeamento pulpar 1 X 1 X X X X X X X
Curativo de demora 1 X 3 X X X X X 1 X
Exodontia de dente deciduo 1 4 3 3 X 5 3 1 9 2
Exodontia de dente permanente 20 19 31 4 2 12 7 2 7 2
Profilaxia 11 4 7 2 3 5 5 X 1 3
Restauracdo de dente permanente 18 14 9 3 2 6 4 X X 2
anterior com
resina composta
Restauracdo de dente permanente 23 37 27 11 10 16 3 X X 1
posterior com
resina composta
Retirada de pontos 20 19 28 4 X X 7 X X X
Aplicacdo de selante X X 2 X X X X X X X
Raspagem alisamento subgengivais X X 1 X X 1 8 1 X X
(por sextante)
Encaminhamento de prétese 7 4 3 3 1 4 3 1 2 1
Visita domiciliar X X 2 X X 2 7 3 1 3

Nesses 10 meses foram atendidas 441 pessoas, dentre elas 68 gestantes a
maioria bastante jovem, levando sempre para as consultas a importancia do preé-
natal odontolégico e a programacao para levar uma gestagao de qualidade.

Observacgoes:

Alguns procedimentos odontolégicos estao suspensos devido a falta de

funcionamento do compressores.




Abaixo seguem as fotos de algumas das a¢des acima descritas:
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RELATORIO ANUAL DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA EM 2023

No campo da saude, a vigilancia esta relacionada as praticas de atengao
e promoc¢ao da saude dos cidadaos e aos mecanismos adotados para prevencao
de doengas. Além disso, integra diversas areas de conhecimento e aborda
diferentes temas, tais como politica e planejamento, territorializagao,
epidemiologia, processo saude-doencga, condigdes de vida e situacao de saude
das populagdes, ambiente e saude e processo de trabalho. A partir dai a
vigilancia se distribui entre: epidemiologica, ambiental, sanitaria e saude do

trabalhador.

A Vigilancia Epidemiologica é definida pela Lei n® 8.080/90 como “um
conjunto de agdes que proporciona o conhecimento, a detec¢gdo ou prevengao
de qualquer mudancga nos fatores determinantes e condicionantes de saude
individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de

prevencgao e controle das doengas ou agravos”.

O objetivo principal é fornecer orientagdo técnica permanente para os
profissionais de saude, que tém a responsabilidade de decidir sobre a execucao
de acgbes de controle de doengas e agravos, tornando disponiveis, para esse fim,
informagdes atualizadas sobre a ocorréncia dessas doengas e agravos, bem
como dos fatores que a condicionam, numa area geografica ou populagao
definida.

Na tabela abaixo alguns dados epidemiolégicos do municipio:

Sifilis ndo especificada 1
Sifilis congénita 0
Sifilis gestante 1

Tuberculose 0




Hanseniase 1

Dengue 0
Chikungunya 0
Zika 0
Covid 1040
Atend. Anti-rabico 2
Acid. animais pegonhentos 3

Violéncia interpessoal/autoprovocada 2

Acidente de trabalho 1

Tabela quantidade internacao hospitalar Cid 10:
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Tabela quantidade o6bitos:

QUANTIDADE/CAUSA OBITO 2023 - 25

Algumas Ac¢odes da Vigilancia Epidemioldgica:

15/02/2023 Visita a Comunidade Lajes para acompanhamento do Programa Salta Z:




23/03/2023: Palestra na USF Il Sobre Tabagismo em parceria com a coordenagao de
Saude Mental

23/03/2023 Palestra na 62 Pré Conferencia Municipal de Saude:




23/03/2023 VISITA DOMICILIAR COMPARTILHADA COM A VIGILANCIA SANITARIA
E AMBIENTAL PARA AVERIGUAR DENUNCIA DE ACUMULO DE LIXO NA
RESIDENCIA

03/05/2023:  ATIVIDADE EDUCATIVA EM PARCERIA COM A VIGILANCIA
SANITARIA E AMBIENTAL NA ESCOLA MARIA BARAUNA SOBRE ARBOVIROSE

| i |..Ln|.ﬂkli‘|::||




18/07/2023:  ATIVIDADE EDUCATIVA EM PARCERIA COM A VIGILANCIA
SANITARIA NA USF Il SOBRE ESPOROTRICOSE

20/07/2023: PSE EM PARCERIA COM A VIGILANCIA SANITARIA NA ESCOLA JOAO
CAVALCANTI SULA




24/08/2023: ATIVIDADE EDUCATIVA PARA OS ADOLESCENTES DO CENTRO DE
CONVIVENCIA MUNICIPAL

05/09/2023: TREINAMENTO SOBRE HANSENIASE AOS ACS DO MUNICIPIO EM
PARCERIA COM A ENFERMEIRA GEISSA DA USF Il




05/129/2023: VISITA AS COMUNIDADES LAJE E VARZEA DA CRUZ PARA
ACOMPANHAR A QUALIDADE DA AGUA DO PROGRAMA SALTA Z

'. ‘ i ___ SN

Boa ventura/PB, 14 de dezembro de 2023.

Joao Henrique Ferreira de Figueiredo
Coordenador Vigilancia Epidemioldgica
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1.Introducao

Entende-se, por vigildncia sanitaria, “um conjunto de agoes capaz de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do
meio ambiente, da producdo e circulag¢do de bens e da prestacdo de servicos de interesse
da saude, abrangendo: o controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente, se
relacionem com a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produgdo ao
consumo, e o controle da prestagdo de servigos que se relacionam direta ou indiretamente

com a saude”.

A Coordenagao de Vigilancia Sanitaria, 6rgao da Secretaria de Satide que coordena
as acdes de vigilancia sanitdria. Possui a missdo de promover e proteger a saude da
populacdo por meio de estratégias e agdes de educagdo e fiscalizagdo. Atua em um
conjunto de agdes para eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e de intervir nos
problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente da populagdo e circulacao de bens e da

prestagdo de servigos de interesse da satde.

A vigilancia sanitaria do municipio de Boa Ventura possui 140 estabelecimentos,
de producdo e circulacdo de bens e da prestacdo de servigos de interesse da saude

cadastrados, sendo que em todos foram realizados inspecdo inicial e de rotina durante o

ano de 2023.



2.0bjetivos

2.1. Geral

Regulamentar e controlar a fabricacdo, producdo, transporte, armazenamento,
distribuicao e comercializacdo de produtos e prestagdo de servigos de interesse a
saude publica que possam representar riscos e agravos a saude coletiva da

populacao.

2.2. Especificos

Identificar riscos sanitarios e diferenciar risco, perigo e evento adverso;

Saber identificar os processos de avaliacao e gestao de risco;

Fiscalizar estabelecimentos de géneros alimentos visando promocdo a saude da
populagao;

Recebimento e averiguagao de dentincias de diversas natureza;

Participagdo em eventos na area da saude objetivando a prevengao de agravos a
saude;

Abertura de cadastro de estabelecimentos e emissao de alvara sanitario, etc.
Integragdo inter-setorial na busca de solugdo de problemas inerentes a vigilancia
sanitaria;

Fazer o controle e monitoramento da agua para consumo humano em fontes
alternativas (pocos, cisternas, outras) em parceria com outras entidades afins
(vigilancia ambiental, epidemiologica etc);

Compreender o processo de identificacdo de riscos e vulnerabilidades no

municipio.

3. Legislacao

No ano de 2007 foi sancionada a Lei Municipal n° 198, que dispde da cria¢do da

Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria e expedi¢@o de alvaras de saude publica, instituindo

as taxas e multas.



Em 2012, foi sancionada a Lei n® 242 que dispde da normatizacdo dos
procedimentos relativos a satde pelo Codigo Sanitdrio Municipal passando a ter
competéncia legal para iniciar o processo de todas as acdes de fiscalizacdo e vigilancia
sanitaria, a qual tinha como base legal anteriormente, o Cédigo de Postura do municipio,
Lei n° 03 de 20 de julho de 2007. A Vigilancia Sanitdria em Boa Ventura realiza plena
fiscalizagdo e vigilancia em estabelecimentos alimenticios, alguns servigos e produtos de

interesse da saude no ambito municipal.

4. Fiscalizacao em estabelecimentos.

4.1. Estabelecimentos de géneros alimenticios e diversos.

O municipio de Boa Ventura possui cadastrado junto a VISA municipal 140
estabelecimentos conforme discrimina¢do: mercadinhos, mercearia/barracos (32),
panificadoras(3), tapiocaria/agaiteria  (2), bomboniere (1), horti-fruti  (4),
lanchonetes/pizzaria(5), restaurantes (3), bares(33), frigorificos(4), sorveterias(2), salao de
beleza e estética(4), barbearias(4), academia de ginastica e similar (2), escolas (10),
creche(1), PETI(1),CRAS(1), Unidade Basica de Saude (3) e¢ cemitério(l), cisternas
contempladas no Programa Operagao Pipa (24). O nuimero de atividades e inspegoes
sanitarias realizadas pela Vigilancia Sanitaria de Boa Ventura seguem discriminadas no

grafico 1.



Grafico 1-Numero de inspecdes sanitarias realizadas em estabelecimentos cadastrados

pela vigilancia sanitaria, Boa Ventura 2023.

Nas fiscalizacdes realizadas alguns aspectos eram cruciais; validade dos produtos,
produtos sem registro e informagdes basicas, presenca de embalagens primarias amassadas,
enferrujadas ou estufadas (botulismo); comercializagdo de saneantes clandestinos,
alimentos imprdprios para consumo, armazenamento e conservagao de produtos em local
inadequado, materiais e equipamentos inadequados ao preparo de alimentos, além de
estrutura fisica dos prédios, visando eliminar e/ou reduzir os riscos de agravos a populagao.
Na observancia de irregularidades foram aplicadas as sancgdes previstas em lei:

adverténcia; apreensdo e destrui¢do dos produtos.



IDADES

—_— - Irregularidade. Apreensdo de alimentos com prazo de validade -
E"-’:.rf . expirado exposto a venda. -

/

Irregularidade. Armazenamento de cereais em contato direto

com o chéo..



4.2.Destruicio e eliminacio de produtos com prazo de validade expirado e /ou
estragado.

Nao ¢ raro o consumidor encontrar em prateleiras de supermercados, padarias ou
em restaurantes, produtos com a data de validade vencida, chegando ao ponto de leva-los
para casa sem perceber que o produto estd improprio para o consumo. E, se ndo podem ser

consumidos, ndo podem ser vendidos.

Entretanto, ¢ preciso saber que a exposi¢do a venda de produtos vencidos ¢
considerada um crime grave, previsto no artigo 7°, inciso IX da Lei 8.137/90, com pena de

detencdo de 02 a 05 anos para o comerciante infrator ou gerente do estabelecimento.

Os produtos apreendidos nos estabelecimentos alimenticios foram destruidos e/ou
inutilizados ap6s um periodo de armazenamento de 30 dias na sede da VISA municipal
com finalidade de possivel conferéncia pelas respectivas empresas. Os produtos
aprendidos sdo enviados para destrui¢do no Aterro Sanitario de Piancé conveniado com o

municipio de Boa Ventura ou compactados no veiculo compactador.

Destino dos alimentos aprendidos no carro compactador.
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Destino dos alimentos aprendidos do carro
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4.3. Papel da Vigilancia Sanitaria nos casos de Esporotricose Humana.

E uma doenga caracterizada por lesdes na pele, causada por um fungo (Sporothrix
schenckii). Varios animais, inclusive o homem, podem contrair a esporotricose. Este fungo
¢ encontrado na natureza, e pode-se adquirir a doenga por ferimentos com vegetais, contato

com a terra e arranhadura e mordedura de gatos que tenham a doencga.

Atualmente, o gato doente ¢ considerado o principal transmissor da doencga para o
homem e outros animais. O gato ¢ o animal doméstico mais sensivel a esporotricose.
Adquirem a doenca através de brigas e traumatismos, que ocorrem principalmente durante
o acasalamento, quando os animais vao as ruas. A doenga se inicia com o aparecimento de

feridas, geralmente na face e membros, que progridem para o restante do corpo.

No homem, na maioria das vezes, surge uma lesdao avermelhada no local do
traumatismo causado pelo gato, que pode desaparecer ou aumentar de tamanho e vir
acompanhada de outras lesdes enfileiradas. Também podem aparecer dores nas
articulagdes, febre e outros sintomas gerais. Nao ocorre transmissdo entre pessoas. O
diagnostico ¢ feito pela carateristica da lesdao (médico), no caso da doenga humana, ou um

médico veterinario, em animais, € confirmado laboratorialmente.
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A vigilancia sanitdria em parceria com a vigilancia epidemioldgica fez visitas e
monitoramento de pacientes com suspeita clinica de esporotricose humana durante o ano
de 2023. No momento, foi constatado compatibilidade das lesdes apresentadas pelos
pacientes, alguns ja em tratamento com antifiingicos e antibioticos, com quadro de melhora

significativa.

Ainda foi feito recomendagdes aos proprietarios: fazer tratamento dos gatos doentes
(antifungicos), usar luvas ao manipular gatos doentes, limpar o ambiente com agua
sanitaria, gatos em tratamento devem ser mantidos em local seguro e isolado durante todo
o tratamento, o animal podera transmitir a doenga ao proprietario; cremar os animais
mortos, ndo joga-los no lixo, rios ou enterra-los, pois o fungo sobrevive na natureza; ndo
realizar curativos locais € ndo banhar gatos com esporotricose, castrar gatos e gatas

saudaveis para diminuir as saidas a rua e a possibilidade de transmissdao da doenga.

4.4.Fiscalizacao em cis\ternas da zona rural cadastradas no Programa Operacao Pipa.

A acdo ¢ uma parceria do Ministério da Integra¢do Nacional, por meio da Secretaria
Nacional de Defesa Civil, com o Exército Brasileiro, Estados ¢ Municipios. A operagao
distribui agua potavel por meio de carro-pipa para a populacao situada nas regioes afetadas
pela seca ou estiagem, especialmente no semi-arido nordestino.

A operagdo pipa no municipio de Boa Ventura estd sob a coordenacdo do da 23°
Circunscricao de Servico Militar (CSM). O municipio de Boa Ventura atualmente tem
24 cisternas cadastradas na operacao pipa e 02 veiculos transportadores de agua vistoriados
semestralmente pela vigilancia sanitdria atendendo uma populacdo de 624 pessoas. O
calculo para distribui¢do de dgua ¢ feito na proporcao de 20 litros/ pessoa, conforme tabela
de abastecimento enviado mensalmente pela coordenagao do Programa.

As atividades de palestras sobre a qualidade de 4agua de consumo humano,
monitoramento e vigilancia da qualidade da agua, fiscalizacdo dos aspectos estruturais e
higiénico-sanitarios das cisternas, averiguagdo de denuncias, ficaram sob responsabilidade
da Coordenadora do programa no ambito municipal em parceria com a Vigilancia

Sanitaria.

Ainda em parceria com a Vigilancia Ambiental e Defesa Civil, fez-se o controle e

monitoramento da qualidade da agua de consumo humano em cisternas contempladas pelo
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Programa Operacdao Pipa, com avaliagdo dos resultados das analises laboratoriais e

inspe¢do sanitaria nos veiculos transportadores de agua.

No caso de resultado insatisfatorio, os responsaveis (apontador) pelas cisternas
eram informados e solicitado providéncias cabiveis: limpeza e desinfec¢do periddica,
monitoramento da qualidade da agua de consumo por meio de andlises laboratoriais,
(Vigilancia Epidemioldgica), isolamento das cisternas por cercas evitando presenca de
animais. Ainda se fazia recomendacdes visando manter a qualidade de agua: consumir
agua tratada apos os processos de cloragdo e/ou fervura (minimo 5 minutos) e filtragao,
evitar desperdicio, ndo utilizar bombas e mangueiras no interior da cisterna, ndo usar canos

no telhado para acesso a cisterna, etc.

o

(Cisterna isolada de animais por cercas

Fiscalizagdo de veiculo transportador de 4gua para consumo
humano
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4.5. Solugiio Alternativa Coletiva Simplificada de Tratamento de Agua para Consumo
Humano (SALTA 7).

No Brasil, assim como em diferentes paises, o acesso ao saneamento ainda ¢ desigual.
A maior parte da populacdo que nao dispde de fonte segura de dgua para consumo, ou que nao
dispde de uma solugdo para recepcdo e tratamento adequado de dejetos, residem em areas
consideradas rurais ou em outras comunidades consideradas tradicionais3, com habita¢oes
espacadas e distantes de centros urbanos. Isso dificulta ainda mais a conjectura de sistemas de

saneamento convencionais.

Considerando todo esse cenario, houve a necessidade de apontar uma alternativa
simplificada para comunidades rurais que ndo tém acesso a agua potavel. Entdo a Fundagao
Nacional de Saude (FUNASA/MS) desenvolveu uma Solugdo Alternativa Coletiva
Simplificada de Tratamento de Agua, a ser destinada ao consumo humano, ¢ que, esta em
conformidade com a defini¢do preconizada na Portaria Federal (PRC n° 05 de 28/09/2017,
Anexo XX, Art. 5°, Inciso VII), conhecida por SALTA Z.

O municipio de Boa Ventura por meio de parceria com a Fundagao Nacional de Saude
(FUNASA) conseguiu implantar dois sistemas SALTA Z em comunidades rurais: Conjunto
Dinamérico Pinto, popularmente conhecido por varzea da cruz e comunidade lajes,
beneficiando varias familias com fornecimento de agua potavel e melhoria da qualidade de

vida além dos riscos de doengas de veiculagdo hidrica.
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A Secretaria de Saude por meio da Vigilancia em Saude (Vigilancias Sanitaria,
Ambiental e Epidemiolégica) e Coordenacao de Atencao Primaria a Satde vem desenvolvendo
acdes de monitoramento do Projeto Salta Z: Rodas de conversas, monitoramento dos sistemas
de abastecimento coletivo com a equipe da FUNASA, realizagdo de palestras educativas,
verificagdo da manutencdo da estrutura fisica do projeto, coleta e analise fisico-quimica e

bacteriologica da dgua de consumo humano pela vigilancia ambiental.
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5. Atividades educativas e medidas de combate as arboviroses.

A Secretaria de Saude de Boa Ventura, através da Vigilancia Sanitaria realizou
palestras com dicas e orientacdes sobre o combate as arboviroses em escolas municipais.
As palestras tém objetivo de conscientizar os alunos sobre a prevengdo e como combater a
proliferagdo do mosquito Aedes aegyptyi, bem como eliminar os possiveis focos de
proliferagdo do mosquito. Além da Dengue, esse mosquito também ¢ o transmissor da
Chikungunya e Zika Virus. O principal objetivo da ag¢do ¢ disseminar a ideia com os
alunos, como forma de evitar a doenga, conscientizando os participantes e ajudando a

combater a dengue.
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Além das agdes de palestras educativas foram realizadas visitas em residéncias em
conjunto com agentes da vigildncia ambiental no sentido de averiguar presenca de
entulhos, reservatérios do vetor, recolhimento de lixos e entulhos, além de orientagdo aos
proprietarios de como agir corretamente em relacao a limpeza do patio e demais cuidados

com a dengue.
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6. Acompanhamento dos trabalhos com equipe de saiide mental de acumuladores de

objetos em desuso e animais.

6.1. Transtorno de Acumulagao.

,

E um transtorno caracterizado pela aquisi¢cao de objetos
por meio de compra ou coleta em varios tipos de ambientes com seus posteriores acaimulos
compulsivamente (silogomania) e desordenadamente diferente de colecionista que acumula
organizadamente e delimitado. O individuo acometido pelo transtorno ou que estd em
situagdo de acumulagdo pode ser ou ¢ incapaz de dispor desses objetos (disposofobia) e/ou
animais. Outrossim, os individuos sdo considerados antissociais, pois vivem sozinhos e
preferem o isolamento, sentindo-se desconfortdveis com visitas em suas residéncias a
meng¢do a autossuficiéncia na realidade vem desse isolamento e o montante de objetos a
volta do individuo que esta na situacdo de acumulagdo se apresenta como uma prote¢ao
contra o medo ¢ a inseguranca.

Esse acimulo de objetos amontoados que faz o ambiente se tornar sujo, insalubre,
perigoso e intransitavel tanto dentro de casa quanto nas areas externas, quintais e até
por¢des da calgada, local publico.

A equipe de saide mental em conjunto com outros o6rgdos afins iniciou um
processo de cadastramento e acompanhamento de alguns acumuladores de objetos e
animais no sentido de mitigar os riscos a saude da populagdo e das pessoas com o

transtornomental.

.,
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7.Conclusao

Conclui-se que as agdes de vigilancia sanitdria abrangem varias categorias de
objetos de cuidado, partilhando competéncias com Orgaos e institui¢des de outros setores

que também desenvolvem a¢des de controle sanitario.

A vigilancia sanitdria ¢ um campo amplo e transdisciplinar, compondo-se de um
conjunto de saberes de natureza multidisciplinar e praticas de interferéncia nas relagdes
sociais produ¢do consumo para prevenir diminuir ou eliminar riscos e danos & saude
relacionados com objetos historicamente definidos como de interesse da satde. Tendo por
objeto a protecdo e defesa da saude individual e coletiva, a vigilancia sanitiria cabe
desenvolver agdes dinamizando um conjunto de instrumentos, compondo politicas publicas

para a qualidade de vida.
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INTRODUCAO

O municipio de Boa Ventura disponibiliza de atendimentos médicos com especialistas
em algumas areas da saude, os pacientes sdo encaminhados pela aten¢do basica do
municipio diante de suas necessidades de atendimentos. Sdo seis tipos de
especialidades: Ginecologista, Pediatra, Psiquiatra, Ultrassonografia, Ortopedista e
Cardiologista. Os atendimentos acontecem uma vez ao més nas dependencias da
unidade mista de satde.

O Ginecologista realiza a consulta com a paciente examinando a mesma e vendo a
necessidade ou nao de realizar algum exame sendo esse a colposcopia, que o mesmo
pode proceder com esse procedimento. Além de atender a consulta ginecologica o
profissional realiza atendimento as gestantes de alto risco.

A medica Pediatra faz o atendimento as criangas do nosso municipio atendendo toda a
demanda.

Com relagdao a Psiquiatra, a mesma atende todos os pacientes que sdo encaminhados
pelos profissionais psicologos, caso haja a necessidade de aconpanhamento de casos
mais graves, ela direciona para os municipios de Diamante e Pianc6 para o CAPS.

No municipio, o profissional de diagndstico por imagem, realiza um total aproximado
de 60 exames mensalmente de acordo com a necessidade de cada paciente.

Na area de ortopedia, o profissional realiza atendimentos a populagdo, examinando e
solicitando exames.

O cardiologista realiza consultas, exames e procedimentos aos pacientes que sao

encaminhados.



QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS

JAN FEV |[MAR |ABR|MAI|JUN |JUL [AGO|SET |OUT |NOV |DEZ
Dr.2 Emannuelle Claudino- 26 18 24 25 | 22 | 24 | 20 | 27 | 20 | 25 | 25 | 21
Pediatra
Dr°. Gaudencio Mendes- 45 75 48 40 | 46 | 38 | 46 | 45 | 35 | 37 | 47 | 27
Ortopedista
Dr2. Claudia Cristina - 16 18 18 - 177 | 18 | 17 | 20 | 16 | 19 | 19 | 16
Psiquiatra
Dre. José Eurides - 51 57 53 54 | 56 | 55 | 57 | 52 | 62 | 52 | 56 | 55
Ultrassom
Dre. Jose Felipe 25 25 25 25 |1 25|30 |36 | 37|36 |3 |39 29
calalcanteGinecologista
Exames realizado pelo 05 06 05 04 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 05
medico ginecologista Dr°
felipe Calvalcante
Dre Fabricio da Nobrega- 25 - - - - - - 05 (09 | 15| 04

cardiologista




FOTOS







PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACAO

Boa Ventura, 01 de dezembro de 2023.

Coordenadora Imunizacao :
Enfermeira Izis Pricilla das Neves Prudéncio

Vacinadoras ( Técnicas em enfermagem) :
Alcidélia Lol6 Diniz ,
Renata V. de Freitas,
Josefa Eliane Andrade de Lacerda
Mayara Nunes de Freitas

Relatério Anual da Imunizagao 2023

A imunizagao é definida como a aquisicdo de protecdo imunoldgica contra
uma doenga infecciosa. Pratica que tem como objetivo aumentar
a resisténcia de um individuo contra infeccées. E administrada por meio
de vacina, imunoglobulina ou por soro de anticorpos. As vacinas sdo usadas
para induzir a imunidade ativa; sua administracdo resulta numa resposta
biolégica e na producdo de anticorpos especificos. Assim, aimunidade &
induzida contra futuras infeccdes pelo mesmo micro-organismo

Por meio deste , relataremos as atividades desenvolvidas pela equipe de
imunizagao do municipio de Boa Ventura no ano de 2023.

A sala de vacina é aberta de segunda a sexta -feira das 8:00 horas da manha
até as 17 horas da tarde, onde atendemos toda populagao(criangas, jovens,
adolescentes, adultos e idosos) . Ofertando todas as vacinas fornecidas pelo
PNI. Segue abaixo o calendario das vacinas disponiveis:

IDADE VACINAS

AO NASCER BCG e HEPATITE B

2 MESES PENTA, VIP, PNEUMO 10 e ROTAVIRUS
3 MESES MENINGOCOCICA C

4 MESMES PENTA, VIP, PNEUMO 10 e ROTAVIRUS
5 MESES MENINGOCOCICA C

6 MESES PENTA, VIP

9 MESES a 59 FEBRE AMARELA
anos




12 MESES DOSE 1 TRIPLICE VIRAL(SRC), MENINGOCOCICA C(REF)

PNEUMO 10(REF)

15 MESES HEPATITE A, VOP( REF1), DTP (REF1), TRIPLICE VIRAL(D2) E

VARICELA (D1) OU TETRATRA VIRAL
4 ANOS VOP( REF2), DTP (REF2), VARICELA (D2)

9 A 14 ANOS HPV-> MENINAS (9 a 14 anos 11meses e 29 dias),dt(refor¢co a cada

10 anos) ou 03 doses

11 a 14 anos HPV-> MENINOS ( 11a 14 anos 11meses e 29 dias) dt(reforco a

cada 10 anos) ou 3 doses;
11 a12 anos Meningococica ACWY;

20 a 29 anos Triplice viral 2 doses, hepatite B (3 does), dt(refor¢co a cada 10 anos)
ou 3 doses, ;

30 a49 anos Triplice viral 01 dose, dt(reforco a cada 10 anos) ou 3 doses, ; febre
amarela,

60 anos ou
mais dt (reforgo a cada 10 anos),pneumo 23 ( a cada 5 anos)

9meses a 59 Febre amarela
anos
Gestantes Hepatite B (3 doses), dt (03 doses) e dTpa, ;

Vacina contra Campanhas de vacinagao a partir dos 6 meses .
influenza

Vacinas contra A partir dos 6 meses de vida.

covid-19

Sendo 2023 um ano atipico devido a pandemia do COVID-19 , vou relatar os
atendimentos , protocolos, campanhas e mudancas no calendario de
vacinagao ocorridas durante o ano 2023.

Durante todo ano de 2023 desde janeiro do presente ano, ampliamos o
atendimento p realizamos a vacinagao de rotina, influenza e contra covid-19 e
nos dois turnos vacinagao.

Seguimos com o plano o plano municipal de imunizagdo, ao qual seguimos
todos os protocolos e calendario do plano nacional de imunizagao.

Em 2023 foi ampliada a campanha de vacinagdo contra covid-19 dose de
reforco 01 para populagdo acima de 12 anos , reforco 02 para populagao
acima 18 anos e duas doses para criancas acima de 6 meses de idade.
durante todo ano fomos seguindo os grupos prioritarios seguindo as notas
técnicas do Ministério da saude. Tivemos pouca procura das vacinas contra
covid-19 durante o ano 2023. Principalmente das criangas e no reforgo 02.



Segue a tabela de cobertura vacinal contra covid-19:

D1 D2 Reforgo Reforgo
bivalente
99,02% 93,59% 90,38% 49,97

Fonte:https://paraiba.pb.gov.br/diretas/saude/coronavirus/painel-de-vacinacao

A meta minima a ser alcangada para vacinagao devera ser de pelo menos 90%
do publico-alvo preconizado pelo Programa Nacional de Imunizagbes. Segundo
a nota técnica n° 59/2021 SECOVID/GAB/SECOVID/MS do Ministério da
Saude .

Trabalhamos com sistema do Ministério da saude Si-PNI Covid( consulta
e registro das vacinas), relagdo nominal dos paciente e um sistema de que
monitora a quantidade de vacinas recebidas, aplicadas e relagdo nominal das
pessoas imunizadas. Estas informagdes encontram-se em um painel no site do

portal da transparéncia do municipio Segue o link para o acesso ao painel:

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiY TNkMjayYzAtNTUzYy00Y2FILT
IMY2MtZmMOYWYONzY4ZmY 11iwidCI6I[EZY TNIMDVmLTM3Y zktNDgwZi04Mijli
LWQzMTIKMmRKMWEFjYiJ9

Para o municipio alcangar o elevado contingente populacional do publico-alvo

da vacinagéo, realizamos as seguintes estratégias:

¢ A livre demanda no acesso a vacina, sem a necessidade de agendamento

prévio para que seja executada a vacinagao;

e Busca dos ndo vacinados e oferta da vacina no domicilio e escolas dos

usuarios com esquemas incompletos e que tenham dificuldade de locomocgao;

e Envolvemos os Agentes comunitarios de saude buscando através deles a

identificacdo das pessoas que devem ser vacinadas.

Realizamos durante todo ano dias D de Multivacinagdo aos sabados como o
objetivo de facilitar o acesso a populagao, sempre seguindo o cronograma da

secretaria estadual de saude.



04 fevereiro de 2023 multivacinagao

15 de abril de 2023 Dia D contra influenza e
multivacinagao

20 de maio de 2023 Dia D influenza e multivacinacao

22 de julho de 2023 Dia D de Multivacinagéo

19 de agosto 2023 Dia D de Multivacinagao.

19 de Setembro de 2023 Dia D de Multivacinacao

18 de novembro de 2023 Dia D de Multivacinacao

16 de dezembro de 2023 Dia D de Multivacinacao

O Programa Nacional de Imunizagdo(PNI )segue as recomendagdes feitas pela
organizagdo  Pan-Americana da  saude/Organizacdo  mundial da
Saude(OPAS/OMS), orienta que a agéo de vacinagao € considerada uma acgéo
essencial e imprescindivel que nao deve ser interrompida.

No inicio da 24 Campanha Nacional de vacinagdo contra a influenza, teve
inicio em 10 de abril a 31 de julho e da estratégia de vacinagéo contra o
sarampo, HPV e Meniorgacocica ACWY e covid-19 organizamos 0 processo
de trabalho das equipes com intuito de evitar aglomeragdes. Nesse sentido, a
Secretaria Municipal de Saude de Boa Ventura juntamente com o setor de
Imunizagcdo estabeleceu parcerias locais com a secretaria de Transportes,
com Unidades Basicas de Saude e com a equipe do “Programa Melhor em
casa” a fim de vacinar os domiciliados , e os locais com barreira geograficas.

Quanto as Campanhas Nacionais de Multivacinagdo para Atualizagcdo da
Caderneta de Vacinacdo das Criancas e dos Adolescentes menores de 15
anos de idade , estas serao realizadas no periodo de 01 de marco a 30 de
setembro. A multivacinagdo € uma estratégia onde em um unico momento séo
oferecidas a populagao-alvo varias vacinas, facilitando assim a ida dos pais ou
responsaveis ao servico de saude para atualizacdo da caderneta das criangas
e dos adolescentes, garantindo assim a protegao contra diversas doencgas
imunopreveniveis, melhorando também as coberturas vacinais no pais.

Re




Acgodes contra multivacinagao:

e Organizamos o horario de atendimento, garantindo a oferta de
vacinagao na hora do almoco.

e Ampliamos a forca de trabalho para vacinacdo a fim de evitar a
formacgao de filas e aglomeragdes na unidade ou em qualquer local de
vacinagao;

e Buscar parcerias com a equipe do Programa Melhor em casa a fim de
montar equipes de vacinagdo com reforgo;

e Realizamos vacinagdo extramuros, nos domiciliados de todos os
idosos, deficientes e pessoas com déficit de locomogao da zona urbana
e rural do municipio

e Realizamos verificagdo e atualizagdo da caderneta de vacinacdo em
todas as escolas municipais e estadual neste municipio;

Medidas de prevengao para os pacientes

e Fixamos cartazes para comunicar a populagdo sobre as medidas de
prevencgao e controle (etiqueta respiratéria), sinais e sintomas e outras
informagdes relevantes;

e Disponibilizamos ofertar dispenser com alcool em gel na concentragao
de 70%, para facilitar a higienizagdo das maos dos profissionais e
populacdo que buscar a vacinagao em locais de destaque, assim como
orientamos o uso de mascaras para o responsavel e criangas acima de
2 anos de idade;

o Oferta toalhas de papel descartaveis;

¢ Orientamos etiqueta respiratoria: cobrir a boca ao tossir ou espirrar com
a face interna do cotovelo ou com um lengo descartavel, lavar as maos
com frequéncia, ndo tocar o rosto com as maos;

e Aumentamos a distdncia nas filas, entre uma pessoa e outra
(idealmente para 1 metros);

¢ Orientamos que a populagao evite contato proximo por meio do aperto
de mao, beijo e abrago, principalmente quando estiver aguardando para
receber a vacina;

e Ampliamos a frequéncia de limpeza de pisos, corrimaos, macanetas e
banheiros com alcool 70% ou solugédo de agua sanitaria;

e Mantemos comunicagdo permanente com a equipe de vigilancia em
saude do municipio para organizagao do fluxo dos casos suspeitos de
COVID -19.

e A vacinagao dos recém-nascidos é prioridade:



Medidas de prevencao seguidas pelos os profissionais da sala de
Imunizagao(seguindo protocolo da Anvisa)

Os profissionais da saude nao devem atuar nos servigos de saude
se estiverem com sintomas de doencga respiratoria aguda. Eles s&o
avaliados e recebem orientacbes para a realizagdo de exames,
afastamento e condi¢des para o retorno as atividades:

Higiene das méos ( lavar ou com alcool em gel 70%)

Oculos de protecdo ou protetor facial

Mascara cirurgica ou N-95;

Avental

Touca

Luvas de procedimento

Ampliamos a frequéncia de limpeza de pisos, corrimaos, maganetas
e banheiros com alcool 70% ou solugao de agua sanitaria;

Materiais fornecidos pela secretaria municipal de saude:

Alcool em gel 70%;

Alcool a 70 %;

Luvas descartaveis

Toucas

Mascara descartaveis cirurgicas e N-95
Protetor facial

Material de limpeza para higienizagao da sala
Caixas perfuro cortantes:



Total de vacinas de rotina aplicadas no ano 2023

VACINAS DU D3 REV REF1 REF2 ‘
'BCGG 93 0

PENTA 87 83 72

VIP 87 83 73

ROTAVIRUS 85 80

PNEUMO 10 87 83 68

MENINGOC 15 86 74 66 54

SCR 123 81

HEPATITE A 63

VARICELA 60 69

FEBRE 87 214 01 116
AMARELA

DTP 62 95
voP 62 95
dT 76 75 65 95

dTpa 57 06 01 02

Meningo 07 74

ACWY

HPV 105 94

Anti-rabica 18 17 14 12

Pneumo 23 05 11

Hepatite B 94 63 100 92

Dtpa infantil 01

total 544 1.114 740 245 23 546 244

Total geral 3.456 doses
de vacinados
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O Relatério Anual de Gestdo é o instrumento destinado a demonstracdo da

execucdo dos servigos socioassistenciais prestados no &mbito municipal durante o ano
de 2023. Este documento contem as informacdes referentes a execucdo dos servicos
socioassistenciais dentro das suas especificas prote¢des sociais.

Elaborado pelo Gestor e sua equipe técnica e submetida ao parecer do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), visa tornar transparentes as acdes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS.

O presente relatorio traz informacdes pertinentes a implementacdo das acOes e
servicos organizados por niveis de protecdo social basica, controle social, concessdo de
beneficios, transferéncia de renda, além de informagdes sobre os equipamentos e a rede
socioassistencial.

A SMAS possui 0 compromisso de promover o carater puablico da seguridade
social, estabelecido na Constituicdo Federal de 1988, regulamentado pela Lei Orgéanica
da Assisténcia Social (LOAS/1993) e pela Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS/2004). Seu papel central é o atendimento a toda populacdo em situacdo de
vulnerabilidade social, através do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS), como
sistema articulador e provedor de a¢des de protecao social basica e especial.

Nesse sentido, a SMAS buscou durante 0 ano de 2023 desenvolver servigos,
programas e projetos sociais de qualidade e de facil acesso aos usuarios da Politica de
Assisténcia Social, que garantissem uma melhor qualidade de vida aos usuarios e suas

familias e o enfrentamento das situacdes de vulnerabilidades sociais.
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Protecdo Social Béasica
1. Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
2. Servico de Protecdo e Atencdo Integral & Familia - PAIF
3. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
4

Programa Crianca Feliz — PCF

Servicos e Beneficios Sociais
1. Coordenadoria de Assisténcia a Familia
2. Coordenadoria de Politicas Publicas para Mulheres
3. Cadastro Unico /Programa Bolsa Familia — PBF/ Auxilio Brasil
4. Ponto de Atendimento da Receita Federal — PAV
5. Posto de Identificacdo n° 30
6

Programa de Aquisicdo de Alimentos -PAA

A Secretaria da Assisténcia Social do municipio de Boa Ventura tem por
objetivo desenvolver atividades de protecdo social basica que envolva os diversos
setores da sociedade, fortalecendo o principio da intersetorialidade, sempre na busca de
melhoria da qualidade de vida das familias assistidas, bem como na efetivacdo dos
direitos sociais dos usuarios.

Além disso, tem como principal competéncia, a gestdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e
Estadual e o exercicio de outras atividades correlatas com as suas atribui¢des.

Desta forma, podemos destacar algumas das principais atividades executadas

pelo o 6rgdo gestor:

» Realizacdo de Monitoramento e vigilancia socioassistencial no municipio;

» Apoio e acompanhamento de acdes e servigos realizados pela rede
socioassistencial do municipio, com participacdo no direcionamento dos
mesmaos;

» Acompanhamento do funcionamento dos Conselhos Municipais;
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Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Ac0es integradas entre Saude, Educacdo e Assisténcia Social no &mbito dos
Servicos e Programas;

Realizacdo de gestdo e validagdo das informacdes prestadas sobre as
unidades: Registro Mensal de Atividades; Censo SUAS; e demais
instrumentais;

Promocao de articulacdo aos servigos de acolhimento e as demais politicas
publicas, 6rgdos de defesa de direitos, servi¢os de rede socioassistencial;
Acompanhamento, através de reuniBes mensais, com 0s Programas e
servigcos socioassistenciais: Centro de Referéncia de Assisténcia Social,
Servico de convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ofertados a criancas,
Adolescentes e ldosos, Programa Bolsa Familia e Programa Crianca Feliz;
Reunides de capacitacbes mensais com as equipes dos programas e Servigos;
Parceria do SEBRAE com a Sala do Empreendedor;

Manutencéo do Espaco Cidaddo com o posto de ldentificagdo Social;
Fortalecimento dos Conselhos CMAS, CMDCA, COMSEA e CMI;
Manutengéo dos Sistemas da Rede SUAS;

Participacédo de reunides da Comissao Intergestores Bipartite — CIB;
Participacdo no Il Forum Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia
Social em Jodo Pessoa;

Cadastro e atualizagéo do Sistema de Informagéo do Servigo de Convivéncia
— SISC;

Preenchimento do Demonstrativo Sintético de Execugdo Fisico - Financeira;
Elaboracédo do planejamento anual;

Elaboracdo do Plano Municipal da Primeira Infancia — 2023/2033;
Monitoramento da execucdo das acdes do Plano Municipal de Assisténcia
Social/PMAS 2022-2025

Apoio e articulagdo com o Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Preenchimento do Censo Suas 2023;

Prestacdo de Contas do cofinanciamento Estadual,

Emissdo da carteira do ldoso;

Participacdo nos Encontros do Selo Unicef;

Operacionalizacao do Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA,
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Realizacédo através do CMDCA da Escolha dos Conselheiros Tutelares 2024-
2028
Realizacdo do Projeto em Parceria com a Energisa com Trocas de lampadas,
cadastros de tarifa social e cinema;
Evento em aluséo ao Dia das Maes;
Participagdo do Gestor no 23° Encontro Nacional do CONGEMAS;
Participacdo na Conferéncia Regional e Estadual do Conselho Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional da Paraiba - CONSEA,;
Participacdo da 142 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social,
Participacdo na Conferéncia Regional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia
Realizacdo da | Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;
Realizacdo das 05 Pré- Conferéncia de Assisténcia Social;
Realizacdo da 10 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social — Tema:
Reconstrugdo do SUAS “ O SUAS que temos e o SUAS que queremos”
Apoio as acdes realizadas pela Coordenadoria Publica para Mulheres;
Promocdo do fortalecimento da rede de servigos socioassitenciais;
Concessdo e Distribuicdo de Beneficios Eventuais para as familias em
vulnerabilidade social;
Participacédo de gestores, trabalhadores e Conselheiros no CapacitaSuas;
Execucdo do Programa Seja Digital;
Realizacdo de apresentagdes Juninas pelos usuérios do SCFV nas
festividades Juninas do Municipio;
Realizacdo de Workshop para mulheres empreendedoras;
RealizacOes e apoio a campanhas sociais:

e Prevencdo ao uso de Alcool e Drogas;
Més de Conscientizacdo sobre 0 AUSTISMO;

Combate a Exploracdo e abuso Sexual de Criancgas e Adolescentes;

Exploracédo do Trabalho Infantil;

Campanha Junho Violeta — Més de Conscientizacdo da violéncia

contra a Pessoa idosa,
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e Campanha Agosto Lilas — Més de Conscientizagdo pelo fim da
violéncia contra a mulher;

e Campanha Setembro Amarelo - Més de prevencdo ao suicidio,
Campanha Outubro Rosa — Més de prevencdo ao cancer de mama;
dentre outras acoes;

» Realizacdo do Natal Luz, com a participacao dos usuarios do SCFV.

Além de todas as acOes citadas, em relacdo a gestdo do SUAS em ambito
municipal também foram realizados acompanhamentos e diretrizes operacionais,
controle social, administracdo dos recursos financeiros, execucdo de atividades
articuladas em rede e realizagcdo de eventos de promogéo de direitos a populacdo de

pobreza e extrema pobreza do municipio

4.1 - PONTO DE ATENDIMENTO DA RECEITA FEDERAL — PAV

O Ponto de Atendimento Virtual - PAV consiste em um espaco estruturado para
prestacdo de servicos da Receita Federal do Brasil aos cidaddos do municipio de Boa
Ventura/PB.

Trata-se de um servico de grande relevancia que vem sendo prestado a
populacéo, o qual possibilita 0 acesso aos seguintes servigos:

e CPF - Consulta situagéo Cadastral, Emissédo de comprovantes, Inscricéo,

Alteracdo ou Regularizagéo;
o CERIDOES: Emisséo de certidBes Pessoa Fisica, CIB (imodvel rural), Pessoa
Juridica ou de Obras.

e Criar conta no GOV: Orientacdes sobre cadastro e selos de confiabilidade

para acesso ao E-cac.

¢ OrientacGes sobre a emissdo de DARF na internet;

Orientacdes sobre servigos disponiveis no E-cac;

Orientacdes de Parcelamentos;

OrientacOes de regularize da PGFN
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Durante o ano de 2023 foram realizados entre os meses de Janeiro a dezembro
335 atendimentos (processos e orientagoes).

O Municipio em parceria com o SEBRAE oferece ainda a populacdo
atendimento personalizado através da Sala do Empreendedor, onde é ofertado os
seguintes servigos:

e Formalizagéo;

e Emissdo de DAS

e Emissdo de Inscricdo Estadual;

e Emissdo de Inscri¢do Federal;

e Declaracdo Anual;

e Orientacdo aos Microempreendedores.

Dentre tais atendimentos foram realizados 274 atendimentos SEBRAE.

4.2 - ESPACO CIDADAO - POSTO DE IDENTIFICACAO SOCIAL

O Espaco Cidaddo, local onde acontecem os atendimentos do posto de
Identificacdo Social N° 30. Neste ambiente é realizada a emissdo de 12 e 22 vias de
Carteiras de Identidade, proporcionando a populacdo o direito a cidadania e inclusdo
social. Entre os meses de Janeiro a Dezembro de 2023 foram emitidos 315 Documentos
de Identidade (RG)

4.3 - COORDENACAOQ DE BENEFICIOS EVENTUAIS

De acordo com o Art.22 da Lei Organica da Assisténcia Social —LOAS, entende-
se por beneficios eventuais aqueles que visam ao pagamento de auxilio por natalidade
ou morte as familias cuja renda mensal per capita seja inferior a ¥2 (um quarto) do
salario minimo. A concessdo e o valor dos beneficios de que trata este artigo sdo
regulamentados pelos Conselhos de Assisténcia Social dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, mediante critérios e prazos definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social-CNAS. Existem ainda outros beneficios eventuais para atender
necessidades advindas de situacdes de vulnerabilidade temporéria, com prioridade para
a crianca, a familia, o idoso, a pessoa portadora de deficiéncia, a gestante, a nutriz nos
casos de calamidade publica (Leis Federal de n° 8.742/93, Lei n° 12.435/2011) No
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Municipio de Boa Ventura-PB, a concessdo dos Beneficios Eventuais estdo
regulamentados pela Lei Municipal de n® 316/2017.
Durante 0 ano de 2023 foram concedidos um quantitativo de 59 Beneficios

Eventuais as  familias em situacéo de  Vulnerabilidade Social.

18

16

16
14
12
10

o N B~ OO

B Quantidade de Beneficio Eventuais concedidos no ano de 2023

TIPOS DE BENEFICIOS

- Ajugia_ em Pagamento Ajuda em
Auxilio Auxilio peclnia para Pagamer)to Pagamer)to de  recibos Cesta pecinia
por Natalidade CCTMPra de de, recibos de recibos de 4gua e Bésica para
Morte Ge_nero . de 4gua de Luz Luz Passagens
Alimenticio
Janeiro 1 0 0 0 0 0 0 0
Fevereiro 1 0 0 0 0 0 1 0
Marco 0 0 7 0 0 3 6 0
Abril 1 0 3 0 0 0 3 0
Maio 0 0 6 0 0 0 0 0
Junho 1 0 0 0 0 0 0 0
Julho 0 0 2 0 0 0 0 0
Agosto 0 0 2 0 0 0 0 0
Setembro 0 0 3 1 0 0 0 0
Outubro 0 0 7 0 0 0 0 0
Novembro 0 0 3 0 0 0 0 0
Dezembro 0 0 8 0 0 0 0 0
Total:
59
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4.4 — CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

IDENTIFICACAO DA EQUIPE CRAS/SCFV:

e Jailma Andrelino de Sousa — Coordenadora

e Kethily Maria Soares Leite — Psic6loga

¢ Neusivania Alvarenga Estrela- Assistente Social
e Efraim Lima - Advogado

e Maria Carla - Orientadora Social

e Luana Maia- Agente Administrativo

e Geovania Pereira - Auxiliar de Servigo

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social € uma unidade publica estatal
descentralizada da politica de assisténcia social, responsavel pela organizacdo e oferta
de servigcos da protecdo social basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
nas areas de vulnerabilidade e risco social. Se caracteriza como a principal porta de
entrada do SUAS, ou seja, € uma unidade que possibilita o acesso de um grande ndmero

de familias a rede de protegéo social de assisténcia social.

No CRAS ¢ desenvolvido o Programa de Atencao Integral a Familia, que tem por
objetivo prevenir a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades e riscos sociais nos
territorios, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢bes, do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e da ampliacdo do acesso aos
direitos de cidadania. O CRAS §é, assim, uma unidade da rede socioassistencial de
protecdo social basica que se diferencia das demais, pois além da oferta de servigos e
acoes, possui as fungdes exclusivas de oferta publica do trabalho social com familias do
PAIF e de gestdo territorial da rede socioassistencial de protecdo social basica. Esta
Gltima funcdo demanda do CRAS um adequado conhecimento do territorio, a
organizacgéo e articulacdo das unidades da rede socioassistencial a ele referenciadas e o
gerenciamento do acolhimento, insercdo, do encaminhamento e acompanhamento dos
usuarios no SUAS. O trabalho social com familias do PAIF é desenvolvido pela equipe
de referéncia do CRAS e a gestdo territorial pelo coordenador do CRAS, auxiliado pela

equipe técnica.

12
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O CRAS de Boa Ventura tem como misséo contribuir para a efetivacdo da
Politica da Assisténcia Social como Politica Publica garantidora de direitos de cidadania
e promotora de desenvolvimento social, na superagédo da desigualdade e exclusao, tendo
a familia como unidade de atencdo para a concepcdo e implantacdo de programas,
projetos, servigos e beneficios.

A equipe técnica do CRAS tem como responsabilidades acompanhar
individuos e familias usuarios dos programas, servicos, projetos, beneficios da
assisténcia social no municipio, bem como prestar informagdo e orientacdo para a
populacdo da sua area de abrangéncia. O trabalho desenvolvido pela equipe viabiliza o
fortalecimento da gestdo da protecdo social basica no territério de abrangéncia, tanto
pela articulacdo da rede socioassistencial de protecdo social basica como a articulacao

intersetorial.

A articulacdo da rede socioassistencial de protecdo social basica viabiliza 0 acesso
efetivo da populacéo aos servigos, beneficios e projetos de assisténcia social; contribui
para a definicdo de atribui¢cGes das unidades, para a adogdo de fluxos entre o Programa
de Atencdo Integral a Familia (PAIF) e os servigos de convivéncia; e promove a gestao
integrada de servigos e beneficios, permitindo o acesso dos beneficiarios de
transferéncia de renda aos servigos socioassistenciais locais, com prioridade para 0s
mais vulneraveis. J& a busca ativa € uma importante ferramenta de protecédo social, pois
disponibiliza informacdes sobre o territorio, essenciais para o planejamento local e para
a acdo preventiva da Protecdo Basica, por meio da identificacdo de vulnerabilidades e
potencialidades, permitindo assim compreender melhor a realidade social, para nela
atuar.

O Programa de Atencéo Integral a Familia vem possibilitando o trabalho social
com as familias usuarias da assisténcia social e/ou em situacdo de vulnerabilidade
social, por meio do acompanhamento familiar, da orientacdo familiar, encaminhamento
para a rede socioassistencial, quando necessario. As familias beneficiarias dos
programas, projetos e beneficios assistenciais do municipio sdo valorizadas,
acompanhadas com vistas a ampliacdo do acesso aos direitos de cidadania e

fortalecimento da politica publica de assisténcia social no municipio de Boa Ventura.

13



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Principais estratégias para operacionalizacao das acdes no CRAS/PAIF

Entrevistas sociais
Relatérios Sociais

e Busca ativa

e Visitas domiciliares

e Acolhida de familias e individuos
e Atendimento familiar

e Palestras

e Reunifes

[ ]

[ ]

[ ]

publicas
e Articulagao Intersetorial.

ATIVIDADES EXECUTADAS

Encaminhamentos para a rede socioassistencial e demais politicas

ATENDIMENTOS CRAS

Janeiro a Dezembro

Atendimento socioassistencial particularizado 196
Atendimento para informacdes sobre Servigcos socioassistenciais e 45
beneficios sociais

Acompanhamento de encaminhamento de PBC no site do INSS 36
Acompanhamento para entrega de segunda via de certiddo de 04
nascimento requerida no cartorio com isencao de taxa

Atendimento para entrega de segunda via de certiddo de casamento 04
requerida no cartério com isencéao de taxa

Atendimento e encaminhamento para atualizagio/Inclusdo CadUnico 07
Atendimento/Entrevista Social para Beneficio Eventual. 21
Atendimento via Whatsap 42
Atendimento para Inclusdo no PAA e as Familias Inscritas 607
Atendimento para consulta no site da FUNAD referente ao passe livre 10
Atendimento referente as condicionalidades do PBF 70
Atendimento para entrega de carteirinha do Passe Livre 03
Elaboracédo de Parecer Técnico para Beneficio Eventual 27
Elaboragdo de Relatdrios psicossociais 04
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Elaboracdo de Relatério Social 02
Atendimento para preenchimento do Censo estadual da Pessoa com 05
Deficiéncia
Contatos Institucionais 30
PALESTRAS/ENCONTROS/RODA DE CONVERSA
Tematicas Publico

Participante

Roda de Conversa com o grupo de mulheres: A importéncia da 18
Participacdo Social.

Campanha do Maio Laranja com os alunos das escolas municipais e 20
estadual, e adolescente do SCFV.

Dia das Mées 24
Campanha do Trabalho Infantil com os alunos das escolas municipais e 31
estadual, e adolescentes do SCFV

Autismo 33
Violéncia Contra a Pessoa ldosa 35
Roda de conversa com o grupo de mulheres: A participacdo social 18
Importancia da atividade fisica para o bem- estar emocional da pessoa 15
idosa

Papo de mulher “Violéncia nossa de cada dia” 33
Roda de conversa Agosto Dourado e Aleitamento Materno 10
Soliddo na terceira idade 17
Acessibilidade e incluséo social de pessoa com deficiéncia 22
Educacéo Financeira- Grupo de idosos 20
Setembro amarelo- Todos pela vida 15
Cadastro Unico e PBF/ Orienta¢des 23
Condicionalidades do PBF 22
Direitos da pessoa idosa 13
Outubro Rosa: Prevencdo ao cancer de mama 17
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A evolugéo do idoso na sociedade 15
A importancia do autocuidado 18
Cultura da paz: atitudes comportamentais positivas 09
Autocuidado, saude fisica e mental das mulheres 46
Descriminacao Racial/ Grupo de mulheres e idosos 34
Dia do amigo/ Grupo de mulheres e idosos 48
Dia dos avos 17
Trabalhando a memaria com grupo de idosos 21
Importancia da atividade fisica para o bem- estar emocional da pessoa 15
idosa

Papo de mulher “Violéncia nossa de cada dia” 33
Roda de conversa Agosto Dourado e Aleitamento Materno 10
Soliddo na terceira idade 17
Acessibilidade e inclusdo social de pessoa com deficiéncia 22
Educacéo Financeira- Grupo de idosos 20
Setembro amarelo- Todos pela vida 15
Cadastro tnico e PBF/ Orientagdes 23
Condicionalidades do PBF 22
Direitos da pessoa idosa 13
Outubro Rosa: Prevencdo ao cancer de mama 17
A evolucdo do idoso na sociedade 15
A importancia do autocuidado 18
Cultura da paz: atitudes comportamentais positivas 09

e Atividades coletivas com os responsaveis de beneficiarios BPC

Tematicas Més Publico

Participante
Acolhida, informacdes e cadastros Agosto 11 Participantes
(diagnostico dos beneficiarios do municipio)
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Capacitismo: Conhecer para combater Setembro 17 Participantes
BPC como Unica fonte de renda e educacdo financeira Outubro 12 Participantes
Direitos da pessoa com deficiéncia Novembro | 10 Participantes
Encerramento das atividades e retrospectiva dos temas Dezembro | 13 Participantes
abordados
VISITAS 1° SEMESTRE 20
SEMESTRE
Visitas Domiciliares com equipe técnica (Assistente Social e 74 70
Psic6loga)
Visita Institucional no Cartdrio de Registro Civil de Boa Ventura 01 00
Visita ao Conselho Tutelar 00 01
Visita a secretaria de educagéo 00 01
Visita Institucional ao Cartorio de Registro Civil de Itaporanga 01 00
Visita domiciliar com o Coordenador de Saude Mental 01 00
Visita institucional a Sala Multifuncional 00 01
Visita UBS | 01 00
Visita UBS Il 01 00
OFICIOS RECEBIDOS 1° SEMESTRE | 2° SEMESTRE
Ministério Publico 01 01
CREAS 00 01
UBS | 03 00
SEMAS 01 04
SMS 00 04
Melhor em Casa 03 00
Juizo da 32 Vara Mista de Itaporanga 01 03
Conselho Tutelar 00 04
Coordenagio do Cad Unico 00 06
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Crianca Feliz 00 01
OFICIOS EXPEDIDOS 1° SEMESTRE | 2° SEMESTRE
SEMAS 24 36
Conselho Tutelar 00 01
Crianca Feliz 01 02
Cadastro Unico 01 03
CREAS 01 02
Secretaria Municipal de Saude 06 08
Secretaria de Educagéo 00 01
Coordenacéo de Saude Mental 01 08
2% Vara Mista — Itaporanga PB 01 00
3% Vara Mista — Comarca de Itaporanga 01 00
Promotoria de Justica 00 04
Cartorio de Registro Civil Irineu Rodrigues de Itaporanga/ PB 01 03
Cartorio de Registro Civil de Boa Ventura /PB 02 03
Cartorio de Registro Civil Azevedo Bastos de Joao Pessoa/PB 01 01
ENCAMINHAMENTOS 1° SEMESTRE | 2° SEMESTRE
Beneficio Eventual 12 16
BPC 04 11
Coordenadoria de Saude Mental 02 00
Cadastro Unico/ Incluso e atualizagio 05 22
Crianca Feliz 02 02
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Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 03 00
CREAS 02 01
Cartorio Registro Civil Itaporanga PB 01 03
Cartorio Registro Civil Boa Ventura PB 02 03
Secretaria Municipal de Saude 02 00

uBsS i 01 00
Ministério Pablico 00 01
SMAS 00 04
BENEFICIOS EVENTUAIS SOLICITADOS 1°SEMESTRE | 2° SEMESTRE
Cesta Basica 12 16
REUNIOES 1° SEMESTRE | 2° SEMESTRE
Reunides de Planejamento do CRAS 06 06
Reunido SMAS 00 01
Reunides de Planejamento CRAS/SCFV 05 06
Reunido CRAS/CREAS discursao de caso 02 03
Reunido de Discussao de casos compartilhados com a rede 05 03
socioassistencial

Reuni&o com os pais e/responsaveis do Servigo de Convivéncia e 02 00
Fortalecimento de Vinculos.

Reunifes com os pais e ou responsaveis de criangas e adolescentes 01 00

com autismo inserido no cadastro Unico

EVENTOS E MOBILIZACOES

Carnaval da Melhor idade e |-Fevereiro

Acolhimento do Grupo de ldosos | Realizamos o acolhimento e o carnaval da melhor idade com o
do SCFV. nosso grupo de idosos, na oportunidade foi realizado um
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momento de relaxamento, dindmicas e informacgdes sobre o
funcionamento do grupo.

Oficina com familias em alusao ao
Dia Mundial do Autismo.

-Abril

Oficina com pais e /ou responsaveis de criangas e adolescentes
com autismo que estdo inseridos no cadastro Unico com o tema
“Autismo e seus direitos”.

Comemoracao do Dia das Maées
com 0S Servigos socioassistenciais
gue funcionam no CRAS.

Campanha Maio Laranja

18 de Maio - Dia Nacional de
Combate ao Abuso e Exploragdo
Sexual de Criancas e
Adolescentes.

- Maio

Comemoracdo do Dia das Mées com 0s usuarios dos grupos de
mulheres e gestantes. As maes foram homenageadas por meio
de mensagens e videos. Além disso, foi sorteado brindes e
entrega de lembrancinhas.

- Comemoracdo do Dia das Méaes com as usuarias do grupo de
idosos.

- A campanha maio laranja foi trabalhada por meio de palestras
nas escolas, oficinas com usuarios do SCVF e mobilizagdo nas
redes sociais e caminhada alusiva ao dia.

04/05-Oficina com equipe do SCFV;

09/05-Colagem de cartazes em pontos estratégicos do
municipio;

10/05— Palestra com os professores da Rede Municipal e
Conselho Tutelar Camara Municipal de Vereadores;
19/05-Encontro com o0s pais e/o responsaveis das criangas da
creche e PCF;

26/05-Encontro com os pais e/o responsaveis do SCFV;

31/05- Encontro com 0s pais e/o responsaveis das criancas da
escola Maria Barauna ;

31/05-Encerramento das acbes do Maio Laranja com uma
caminhada pelas principais ruas da cidade.

Participacdo: Secretaria de Assisténcia Social, CRAS,
Conselho Tutelar, escolas municipais, estadual e privada.
Apresentagdes: Criangas do SCFV; alunos da escola Maria
Baraina, Emilia Diniz Alvarenga, Jodo Cavalcante Sula,
Colégio Batista e Instituto Crescer.
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Campanha Trabalho Infantil
12 de junho - Dia Mundial de
Combate ao Trabalho Infantil.

Campanha Junho Violeta -

15 de junho Dia Mundial de
Conscientizacdo de Combate a
Pessoa ldosa

Participacdo nas pré-conferéncias
da Assisténcia Social.

Tema: Reconstrucdo do SUAS: O
SUAS que temos e o SUAS que
queremos.

Apresentacdes Juninas

- Junho

Roda de conversa com as usudrias do grupo de mulheres com o
objetivo de sensibilizar sobre a data, bem como esclarecer
sobre as piores formas de trabalho infantil e como combaté-las.

- Roda de conversa com o grupo de ldosos. Com o objetivo de
sensibilizar sobre os tipos de violéncia, bem como estratégias
de prevencdo de situacbes de violéncia que afetam a
integridade fisica e emocional dos idosos.

- Roda de conversa com o grupo de Mulheres com o objetivo
se sensibilizar sobre a importancia da campanha junho violeta.
- Mobilizagéo pelas principais ruas da cidade por meio da
entrega de panfletos e visita a Unidade Bésica de Saude | para
sensibilizar os usuérios.

- Visita a Unidade Basica de Saude Il com o objetivo de
fortalecer a articulagdo intersetorial em agdes estratégicas de
prevencdo a violéncia contra a pessoa idosa.

Dia 29/05- Eixo | — Financiamento.

Dia 07/06- Eixo 11- Controle Social.

Dia 05/06- Eixo Il1- Articulacdo entre segmentos.

Dia 16/06- Eixo V- Servigos, programas e projetos.
Dia 14/06- Eixo V- Beneficios e transferéncia de renda.

Apresentacdo dos usuarios do SCFV (criangas, adolescentes e
idosos) nas festividades juninas em praca publica.

Mobilizacdo com grupo de idosos
em Pedra Branca/PB

- Julho

- No dia 31/07 foi realizado um encontro entre o grupo de
Idosos “Boa vida” do municipio de Boa Ventura juntamente ao
grupo de idosos do municipio de Pedra Branca visitando o
mirante de Frei Damido. Assim foi proporcionado um
momento de interagdo social e lazer, o grupo de idosos foi
acompanhado da equipe técnica do CRAS.

- Conferéncia Municipal da Assisténcia Social
Tema: “Reconstru¢do do SUAS: O SUAS que temos e 0 SUAS
que queremos’

Agosto Lilas

- Agosto
- Roda de conversa intitulada por Ciclo da violéncia domestica
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Rodas de conversa em Alusdo a
campanha de enfrentamento a
violéncia contra a mulher

em alusdo ao agosto lilas, com o grupo de mulheres do CRAS.
- No dia 15/08 foi realizado roda de conversa com as gestantes
sobre Violéncia Obstétrica e Direito das Gestantes

- Roda de conversa sobre relacionamento abusivo.

- Mobilizacdo com o grupo de mulheres em alusdo aos 17 anos
da Lei Maria da Penha na cidade de Pedra Branca.

Setembro amarelo e setembro
verde

- Setembro

- No dia 26/09, em alusédo ao setembro verde, a equipe do PAIF
direcionou o encontro a tratar de temas acerca da pessoa com
deficiéncia em alusdo ao dia 21 de setembro — Dia Nacional da
luta pelos direitos da pessoa com deficiéncia.

- Em alusdo ao setembro amarelo, no dia 13/09, foi realizado
uma palestra intitulada por “Todos pela vida”.

Campanha de Prevencéo ao cancer
de mama

- Outubro

- Foi realizado no dia 27 de outubro uma roda de conversa com
a presenca da enfermeira Marcia Lemos uma roda de conversa
com o grupo de mulheres para falar e instruir sobre a
prevencdo do cancer de mama.

- No dia 25/10 foi realizado uma homenagem para os idosos,
com acolhida no CRAS, a acdo foi realizada pelos adolescentes
participantes do SCFV.

- Conferencia Regional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
no polo de Patos-PB.

Campanha Novembro azul

Acolhida de novos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia

Capacita SUAS

- Novembro

- Foi realizado um encontro com o grupo de idosos em
apologia a campanha do novembro azul, abordando o tema da
importancia do autocuidado.

-No dia 14/11 foi realizado no CRAS uma acolhida para novos
beneficiarios do PBF contando com a participacdo do
coordenador de gestdo do cadastro Unico, contando com um
publico de 21 participantes.

-Evento realizado pelo Governo do Estado da Paraiba, sendo o
curso intitulado por “Trabalho social com familias no sistema
unico da assisténcia social SUAS”, promovido pela secretaria
do estado de desenvolvimento humano, realizado durante os
dias 28 de novembro a 01 de dezembro de 2023. Onde a equipe
do CRAS esteve presente no intuito de capacita-se e adquirir
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conhecimento.

Campanha pela Paz

- Dezembro

- No dia 13/12 foi realizada uma caminhada em alusdo a Paz,
percorrendo as principais ruas da cidade, contando com a
participacdo dos grupos do SCFV, criancas e adolescentes,
mulheres e idosos.

*Fotos das acOes e mobilizagbes em anexo

4.5 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS “CRIANCA FELIZ”

RECURSOS HUMANOS DO PCF

Quantidade Funcao Formacao Carga
Horaria
Semanal
01 Supervisora Servigo Social 40hs
05 Visitadores Ensino Médio 40hs
Sociais Completo

EQUEIPE DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ:

Mariana Gomes de Lima Costa — Supervisora
Damiana Tania Gomes Cordeiro — Visitadora
Maria Bianca Rufino de Oliveira- Visitadora
Patricia Vieira da Silva- Visitadora

Polyana Paulino de Aradjo — Visitadora
Raimunda de Sousa Neta- Visitadora

O Programa Crianga Feliz ¢ uma ac¢do do Governo Federal instituida por meio do

Decreto n°® 8.869, de 5 de outubro de 2016, e consolidada pelo Decreto n°® 9.579, de 22 de

novembro de 2018, tem um carater intersetorial, com a finalidade de promover o

desenvolvimento integral das criancas na primeira infincia, considerando sua familia e seu

contexto de vida, em consonancia com o disposto na Lei n® 13.257, de 8 de margo de 2016.

Por ser um programa inscrito na &rea da politica de assisténcia social, o

Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS procedeu a analise da matéria

através de um Grupo de Estudos, culminando na Resolugdo CNAS n° 19, de 24 de

Novembro de 2016, fica instituido o Programa Primeira Infancia no Sistema Unico de

Assisténcia Social, que tem como objetivos:
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I - Qualificar e incentivar o atendimento e o acompanhamento nos servicos
socioassistenciais para familias com gestantes e criancas na primeira infancia
beneficiarias do Programa Bolsa Familia- PBF e Beneficio de Prestacdo Continuada -
BPC;

Il - Apoiar as familias com gestantes e criancas na primeira infancia no exercicio
da funcdo protetiva e ampliar acessos a servicos e direitos;

Il - Estimular o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, em
situacdo de vulnerabilidade e risco social, fortalecendo vinculos familiares e
comunitarios;

IV - Fortalecer a presenca da assisténcia social nos territérios e a perspectiva da
protecdo proativa e da prevencdo de situacdes de fragilizagdo de vinculos, de
isolamentos e de situacdes de risco pessoal e social;

V - Qualificar os cuidados nos servicos de acolhimento e priorizar o acolhimento
em Familias Acolhedoras para criangas na primeira infancia, afastadas do convivio
familiar, mediante aplicacdo de medida protetiva prevista nos incisos VII e VIII do art.
101, da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

VI - Desenvolver acBGes de capacitacdo e educacdo permanente que abordem
especificidades, cuidados e atencdes a gestantes, criancas na primeira infancia e suas
familias, respeitando todas as formas de organizacao familiar;

VIl - Potencializar a perspectiva da complementariedade e da integracéo entre
servicos, programas e beneficios socioassistenciais;

VIII - Fortalecer a articulacéo intersetorial com vistas ao desenvolvimento integral
das criancas na primeira infancia e o apoio a gestantes e suas familias. Paragrafo unico.
Considera-se primeira infancia o periodo que abrange os primeiros 6 (seis) anos
completos ou o0s 72 (setenta e dois) meses de vida da crianca.
(BRASIL/MC/SNAS/CNAS, 2016).

Dessa forma, em consonancia com o0s objetivos e principios do PCF, a Prefeitura
Municipal de Boa Ventura/PB através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
realizou a adesdo do Programa Crianga Feliz, no més de fevereiro de 2017, aprovado
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, com a meta de 150 beneficiarios entre

gestantes, criancas (0 a 36 meses) e criancas (37 a 72 meses — BPC), com a finalidade
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de promover o desenvolvimento integral das criancas na primeira inféancia,

considerando sua familias e seu contexto de vida.

OBJETIVOS:
Objetivo Geral:

» Demonstrar através deste Relatdrio as atividades e acdes que foram realizadas

durante o ano de 2023.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA EQUIPE

As acles sdo realizadas junto aos usuarios do Programa através das visitas
domiciliares, as quais sdo estratégia de atuacdo importante, onde o profissional
possibilita que a acdo chegue até os (as) beneficiarios(as) do programa na cidade e nos
bairros onde trabalha. Sabia que a realizacdo das visitas periddicas as familias
beneficiarias do programa contribui no exercicio da parentalidade, fortalecendo os
vinculos e o papel das familias para o desempenho do cuidado e da protecdo de
gestantes e criancas. As acdes estdo classificadas em: Dentro do Domicilio que
possibilita a Estimulacdo do desenvolvimento infantil; o fortalecimento de vinculos
familiares e a identificacdo de necessidades. Fora do Domicilio acontece a articulagdo
da rede. Tudo isso resulta em Protagonismo familiar, Promoc¢édo dos Direitos, cuidado,

protecédo, Educacdo, Socializacdo, Autoestima, quebra do ciclo da pobreza/violéncia.

Principais estratégias para operacionalizacédo das a¢tes do PCF

e Busca ativa

e Visitas domiciliares

e Acolhida de familias e individuos

e Reunides

e Encaminhamentos para a rede socioassistencial e demais politicas publicas.

e Articulagdo Intersetorial.
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QUANTITATIVO DE ATIVIDADES PCF

e Atendimentos PCF

Atendimentos individuais dos visitadores com a supervisora 38

Atendimento e encaminhamento para atualizagdo/Inclusio CadUnico 60

e Palestras/Encontros/Roda de Conversa
(participacéo de aproximadamente 800 pessoas)

12 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente 01
Oficina: “Autismo: Mais Informag¢des, Menos Preconceito” 01
Acolhida das Novas Familias 01
Pré-Conferéncia de Assisténcia Social 02
102 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social 01
de Conversa sobre Autocuidado: A importancia da saude fisica e mental para a 01
vida das mulheres

Acolhida das Novas Familias 01

e Encontros/Educacdo Permanente On-line

Seminario “Trabalho Escravo: Uma das Piores Formas de Trabalho Infantil 01
Assessoramento com Equipe do PCF mediada pela Coordenagéo Estadual 01
Jornada Online Primeira Infancia, JOPI 2. 01

A importancia do brincar na Primeira Infancia. 01
179° Reunido Ordinéria Descentralizada da CIB 01

e Visitas

Visitas Domiciliares 6.355
Visita Domiciliares Supervisionada 613

26



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

e Oficios expedidos

Secretaria Municipal de Assisténcia Social 06
Secretaria Municipal de Satde 00
Secretaria Municipal de Educagéo 00
Secretaria Municipal de Agricultura 01

e Encaminhamentos

Encaminhamento para o0 SCFV 06

Encaminhamento para Equipe Técnica do CRAS 03

Encaminhamento para a Coordenagéo de Saude Mental 06
e Encaminhamentos Recebidos

Recebido da Equipe Técnica do CRAS 03

Coordenacdo de Beneficios Assistenciais 03

Conselho Tutelar 01
e Reuniles

Reunides de Planejamento Semanais do PCF 49

Planejamento/reunido com Equipe do CRAS 08

Reunido e Planejamento com a rede municipal para discutir acdes do Més de Maio | 01

e Eventos e Mobilizacgdes

Dia Mundial da 17/04. Oficina: “Autismo: Mais Informacao, Menos

Conscientizacdo do Autismo Preconceito”.

Acdo Maio Laranja 19/05 Encontro com os pais responsaveis das criangas
da creche, sobre p Maio Laranja, ministrado pela equipe
CRAS e PCF.

31/05. Encerramento com caminhada pelas ruas da
cidade e apresentacdes.

Més da Primeira Infancia 01/08: Foi realizada uma Roda de Conversa sobre “A
importancia do Aleitamento Materno”, com as
gestantes e puérperas acompanhadas pelo programa.
15/8: Rode de Conversa sobre “Violéncia Obstétrica e
Direitos das Gestantes”.
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24/08: A secretaria de Assisténcia e Educacdo por
meio do PCF e a Creche municipal, realizamos no dia
24 de Agosto o Encerramento do Més da Primeira
Infancia. Com contacdo de historia, oficinas de
pintura e brincadeira. Com objetivo de trabalhar a

educacdo emocional das criancas.

Campanha Agosto Lilas

15/08: Realizado pela Coordenadoria da Mulher em
parceria com CREAS, CRAS, PCF e SCFV,
realizamos uma roda de conversa com as mulheres,
em alusdo a comemoragédo dos 17 anos da Lei Maria

da Penha.

*Fotos das acOes e mobilizagbes em anexo

4.6 — CADASTRO UNICO

EQUEIPE DO CADUNICO:

Edson Candido da Silva — Coordenador
Francisco José Moreira Ramalho — Entrevistador
Maria Bianca Rufino de Oliveira- Entrevistadora
Karliston Roberto Gomes de Souza- Entrevistador

André Luiz Moreira Cordeiro — Entrevistador

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) é um

instrumento que identifica e caracteriza as familias em situacdo de extrema pobreza,

pobreza e baixa renda. O Cadastro Unico é o principal instrumento do Estado brasileiro

para a selecdo e a inclusdo de familias de baixa renda em programas federais, sendo

utilizado para a concessdo dos beneficios do Programa Bolsa Familia, da Tarifa Social

de Energia Elétrica e do Auxilio Gas, dentre outros.

Localidade Populacéo Familias Familias em Familias em Familias de Referéncia
Cadastradas situacéo de situacéo de Baixa
Extrema Pobreza Renda
Pobreza
Boa Ventura | 5.207 1.713 1.066 Janeiro
PB Julho
5.207 1690 1.066 1.092 277 Agosto
Dezembro

Fonte: Secretaria Nacional do Cadastro Unico (SECAD/MC) Referéncia: maio de 2022
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PROGRAMA BOLSA FAMILIA

O Programa Bolsa Familia é o maior programa de transferéncia de renda do

Brasil, reconhecido internacionalmente por ja ter tirado milhdes de familias da fome. O

Governo Federal relangou o programa com mais protecao as familias, com um modelo

de beneficio que considera o tamanho e as caracteristicas familiares, aquelas com trés

Ou mMais pessoas passardo a receber mais do que uma pessoa que vive sozinha. Além de

garantir renda béasica para as familias em situacdo de pobreza, o Programa Bolsa Familia

busca integrar politicas publicas, fortalecendo o acesso das familias a direitos basicos

como salde, educacao e assisténcia social. O Bolsa Familia vai resgatar a dignidade e a

cidadania das familias também pela atuagdo em agdes complementares por meio de

articulacdo com outras politicas para a superacdo da pobreza e transformacéo social, tais

como assisténcia social, esporte, ciéncia e trabalho.

Valor médio mensal do Bolsa Familia | Familias beneficidrias do Bolsa Familia
R$ 723,96 1.112 — Julho 2023
R$ 668,98 1.090 — Dezembro 2023
Bolsa Familia:
Valor injetado pelo Bolsa Familia (julho de | Fundo de Participacdo dos Municipios
2023) (Junho de 2023)
R$ 805.038,00
indice de Gestdo Descentralizada do Bolsa Familia:
Meés/Referencia Taxa de Taxa de Taxa de indice de Valor Sama das
Acompanhamento | Acompanhament | Atualizacdo Gestéo repassado em parcelas
da Frequéncia 0 da Agenda de Cadastral | Descentralizada abril 2023
Escolar (TAFE) Satide (TAAS) (TAC) (IGD-PAB)
Janeiro/Junho 54.8% 85.1% 86,6% IGD-M: 0,77 R$ 2.800,00 R$
5.600,00
Julho/Dezembro | 91,28 89,16 IGD-M:0,82 3.190,98 24.663,50

Fonte: Secretaria Nacional de Renda de Cidadania (SENARC/MC) Referéncia: margo de 2022
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Beneficios

Quantidade de beneficios do Bolsa Familia em Dezembro de 2023 no municipio de
BOA VENTURA/PB:

3.204 Beneficio de Renda de Cidadania (BRC): no valor de R$ 142,00 (cento e
quarenta e dois reais) por integrante, destinado a todas as familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia.

955 Beneficio Complementar (BC): destinado as familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia cuja soma dos valores relativos aos beneficios financeiros de que trata o
inciso | deste pardgrafo seja inferior a R$ 600,00 (seiscentos reais), calculado pela
diferenca entre este valor e a referida soma.

502 Beneficio Primeira Infancia (BPI): no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais) por crianga, destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua
composicdo, criangas com idade entre 0 (zero) e 7 (sete) anos incompletos.

859 Beneficio Variavel Familiar (BVF): no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais),
destinado as familias beneficiarias que possuirem, em sua composig&o:

a) gestantes;

b) nutrizes;

c) criancas com idade entre 7 (sete) anos e 12 (doze) anos incompletos; ou

d) adolescentes, com idade entre 12 (doze) anos e 18 (dezoito) anos incompletos;

. 18 Beneficio Extraordinario de Transicdo (BET): destinado exclusivamente as
familias que constarem como beneficiarias do Programa Auxilio Brasil na data de
entrada em vigor deste inciso, que sera calculado pela diferenga entre o valor recebido
pela familia em maio de 2023 e o que vier a receber em junho de 2023.

Com isso, no més de Dezembro de 2023, o municipio de BOA VENTURA/PB teve

3.204 Pessoas beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia, totalizando um
investimento de R$ 729.188,00 e um beneficio médio de R$ 668,98.

AUXILIO GAS DOS BRASILEIROS

A cada dois meses, 0 Auxilio Gas assegura o valor integral de um botijao de gas

de cozinha na conta dos beneficiarios do programa. Em abril, o repasse foi de R$ 110
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para 5,7 milhGes de familias. O valor é resultado da media nacional do produto,

calculado pela Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis (ANP)

Meés/Referencia Familias Valor total Valor médio por
beneficiarias repassado familia
Janeiro/Junho R$ R$ 110,00
Julho/Dezembro 1.090 769.188 668,98

Fonte: Secretaria Nacional de Renda de Cidadania (SENARC/MC)

BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA (BPC)

O BPC ¢ a garantia de um salario minimo mensal a pessoa com deficiéncia de

qualquer idade ou ao idoso com idade igual ou superior a 65 anos cuja renda por pessoa

do grupo familiar seja igual ou menor que 1/4 do salario-minimo.

Pessoas com Idosos Total de Valor Valor total
Localidade deficiéncia beneficiarios | beneficiarios | mensal repassado em
beneficiarias repassado 2022
em Maio
de 2023
BOA 77 15 92 R$ R$ 595.375,75
VENTURA/PB 121.441.97
75 15 90 118.801,55 1.201.263,28

Fonte: Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS/MC)

O Posto de atendimento do CadUnico, de Boa Ventura — PB realizou os

seguintes atendimentos durante o ano de 2023.

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
ATUALIZAGCAO 198 | 150 89 | 195 | 203 | 178 | 180 | 190 | 205
CADASTRO NOVO 2 1 2 0 7 15 10 5 4
OUTROS 209 | 220 | 148 0 205 | 218 | 230 | 240 | 209
ATENDIMENTOS
INCLUSAO DE BPC 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ATUALIZACAO  DE 0 4 0 4 2 7 5 2 2

31




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA

T A’

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

BPC
ATUALIZACAO AVE/ 10 7 10 7 6 4 3
REV/FOCA

VISITAS DOMICILIAR 40 0 78 32 20 194 2
DE  AVERIGUAGAO

CADATRAL

UNIOESOAL

TRANSFERENCIAS 21

CARTEIRADO IDOSO | 8

4.7 - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

Identificacédo da equipe do SCFV:

Ana Raquel Rodrigues Diniz - Coordenadora
Neusivania Alvarenga Estrela - Técnica de Referéncia
Maria Carla Pereira Gomes - Orientadora Social
Elisangela Roques — Orientadora Social

Facilitadores de Oficinas:

Waldemario Olegario dos Santos Ribeiro

Pedro Vinicius Cordeiro Alves

José Victor Félix dos Santos

Marcilio Valber Gomes de Sousa

Luanny Pereira de Lima

Auxiliar de servigos gerais:
Geovania Moreno dos Santos
Adriana Moreno Fernandes Emiliano

De acordo com a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, 0 SCFV é
um dos servigos oferecidos no nivel da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social. Ou seja, 0 SCFV esta vinculado aos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS). O SCFV deve ser desenvolvido a partir de agdes

preventivas e proativas, no sentido de complementar o trabalho realizado no Servico de
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Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e no Servico de Protecdo e

Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) integra o
conjunto de servicos do SUAS, oferecendo a populacdo que vivencia situacdes de
vulnerabilidades sociais, novas oportunidades de reflexdo acerca da realidade social,
contribuindo dessa forma para a planejamento de estratégias e na construgdo de novos

projetos de vida.

O direito ao convivio € assegurado, por meio de um conjunto de servi¢os locais
que visam a convivéncia, a socializacdo e a acolhida de familias cujos vinculos
familiares e comunitarios precisam ser protegidos. O enfrentamento das situacdes de
vulnerabilidades é realizado por meio de acgBes centradas no fortalecimento da
autoestima, dos lacos de solidariedade e dos sentimentos de pertenca e coletividade.
Dentre as atividades desenvolvidas pelos grupos do SCFV, destacam-se as de natureza
artistico-cultural, desportivas, esportivas e ludicas, que funcionam como estratégias para
promover a convivéncia e a ressignificacdo de experiéncias conflituosas, violentas e
traumaticas vivenciadas pelos usuérios.

Os grupos podem ser organizados conforme faixas etarias, da seguinte forma:

® Criancas até 6 anos

e Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos
® Adolescentes de 15 a 17 anos

® Jovens de 18 a 29 anos

® Adultos de 30 a 59 anos

® Pessoas ldosas

No Municipio de Boa Ventura, as atividades do SCFV tiveram inicio no dia 07
de fevereiro de 2023, com orientacdo social para criangas 06 aos 15 anos, adolescentes
15 aos 17 anos, idosos e gestantes, ofertando ainda as oficinas de Artesanato, Danca,

Recreacdo e lazer, Balé, Xaxado, Esporte, e MUsica.
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Grupos Quantidade de Usuarios
Matriculados

Criancas até 6 anos 7

Criancas/Adolescentes de 7 a 14 anos 120
Adolescentes de 15 a 17 anos 19
Jovens entre 15 e 29 anos em atendimento coletivo 6

Adultos entre 18 e 59 43
Idosos 40
Pessoas com Deficiéncia participando do SCFV 01

v ATIVIDADES EXECUTADAS

Més Atividade desenvolvida

- O més de janeiro ficou para inscricbes dos grupos no SCFV onde as
responsaveis pelas inscricdes foram Maria Carla Pereira Gomes e Elisangela
Janeiro Roques, orientadoras sociais neste momento o mesmo estava localizado a
rua: Pedro Caboclo de Alvarenga no bairro Arsénio Alves.

- Aconteceu ensaios da banda filarmoénica “Republica da Estrela”.

- Abertura das atividades e de oficinas do SCFV.

-Acolhimento e orientacdo social com o grupo de adolescentes com a
“tematica: Gravidez na adolescéncia e os impactos emocionais através de
uma roda de conversa”.

- Atividades de articulacdo, mobilizacdo, divulgacdo e busca ativa afim de
garantir a insergdo e permanéncia de novos e antigos usuérios; realizadas
Fevereiro | pelas Orientadoras Sociais, Elizangela Roques e Maria Carla Pereira Gomes.
-Orientacdo Social com a orientadora Maria Carla Pereira Gomes com 0
grupo de adolescentes com a temadtica “uso do alcool e outras drogas”
trabalhada a tematica em roda de conversa e producdo de desenhos que
representasse para 0s usuarios os maleficios que o alcool e drogas trazem
para o ser humano.

-Foi realizada acolhida pela orientadora social Elisangela Roques com o
grupo (Boa Vida) da Pessoa Idosa para comemorar o carnaval da melhor
idade. O encontro foi marcado por dinamicas, danca, muita diversao e
distribuicdo de lanches, este encontro ocorreu no antigo endereco do SCFV
na rua Pedro Caboclo de Alvarenga.

- Aconteceu ensaios da banda “ Republica da Estrela” no SCFV.
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Marco

- Orientacdo Social com a Orientadora Maria Carla Pereira Gomes com 0
grupo de adolescentes para realizacédo de atividades e avaliagbes do ano que
passou e sugestdes de como melhorar no ano de 2023, e para finalizar a
elaboracgéo das regras de convivéncia.

- Encontro com os adolescentes onde foi trabalhado o dia internacional da
mulher, trazendo a importancia da igualdade e valorizacdo das mesmas ao
longo da histéria.

- Orientacdo Social com a orientadora Elisangela Roques em aluséo a
semana da mulher, foi trabalhado a tematica: valorizagdo da mulher e a
situagdo da mulher idosa, com apresentagdao da musica “Maria, Maria” de
Milton Nascimento e o curta metragem “Vida Maria” com o intuito de
promover a reflexao sobre o papel da mulher na sociedade.

- Realizados ensaios do coral das criangas para apresentacdo que se realizou
no dia 30 de maio com o tema da musica “Tesourinho” com o facilitador de
oficina val.

- Inicio das atividades esportivas com o facilitador Pedro Vinicius Alves,
com o0 grupo de criancas e na oportunidade o mesmo falou com o grupo
COMO Seria 0S encontros semanais.

- Apresentacdo da flauta doce germanica junto com uma breve abordagem
na introducdo da teoria musical, facilitador Victor Santos, oficina de
iniciacdo musical.

- Foi realizada acolhida com o grupo de mulheres pela Orientadora Social
Elisangela Roques onde foi realizada a dindmica reflexiva acerca da musica:
“ One Of Us” e em seguida abordagem acerca da tematica: Valorizacao da
mulher: com exibig¢do do curta metragem Vida Maria e a musica de Milton
Nascimento ““ Maria, Maria” promovendo reflexdo sobre a desigualdade de
género, e a importancia do empoderamento feminino através da luta pela
garantia dos direitos da mulher como pessoa humana e cidada.

- Foi realizado orientacdo social com o grupo de idosos com a temaética:
direitos dos idosos, com énfase na carteirinha do idoso para conscientizacao
desses usuarios da importancia de conhecer e buscar todos os seus direitos
previstos em Lei.

- Encontro com o grupo de criangas onde foi trabalhado o dia internacional
contra a discriminacdo racial por meio de videos e producdo de desenhos
ressaltando a importancia do respeito independente de cor.

- Apresentacao definitiva da teoria musical, suas definicdes, seus elementos,
e a pauta ou pentagrama musical.

- Encontro com os adolescentes onde foi trabalhado o dia internacional
contra a discriminacdo racial, por meio roda de conversa ressaltando a
importancia do respeito independente de cor.

- Foi realizada uma atividade com o facilitador Pedro Vinicius Alves com o
grupo de criangcas com o objetivo de trabalhar a concentragéo e o equilibrio.

- Foi realizada uma atividade com o facilitador Pedro Alves com o grupo
de criangas com objetivo de trabalhar a importancia do trabalho em equipe,
através da concentracdo e lateralidade.

- Foi promovido mais um encontro com o grupo Mulheres Virtuosas, 0
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momento contou com uma reflexdo inicial sobre o video conquistando o
impossivel e com discussdo alusiva ao Dia Internacional da Luta Pela
Eliminacdo da Discriminacdo Racial.

- Encontro com o grupo da pessoa idosa, abordando a temaética referente ao
dia internacional da luta pela discriminacgéo racial.

- Encontro com o grupo de criancas onde foi trabalhado a temética sobre o
dia mundial da agua a importancia do consumo consciente no nosso dia a
dia, a atividade foi finalizada com a producdo de gotinhas que
representavam 4 agua onde cada uma das gotinhas representava algo que
eles consideravam importante sobre o uso da agua.

- Foi realizada uma atividade com facilitador de oficina Pedro Vinicius
Alves com o0 objetivo de trabalhar o equilibrio e coordenacdo motora com
cones e arcos, grupo de criangas.

- Aconteceu ensaios para a banda com iniciantes e veteranos , realizado no
scfv.

Abril

- Foi realizada uma atividade de artesanato com o grupo de mulheres com o
objetivo de trabalhar as habilidades motoras e também incentivar a pratica
de artesanato como subsidio para as mulheres prover um auxilio a renda
familiar e implementar o sustento da familia.

- Foi trabalhado uma atividade com o grupo de idosos com criacdo e
contacdo de historias como forma de fortalecer os vinculos, promover a
autonomia, trabalhar as relacdes sujeito/meio, estimular a memoria e
valorizar as experiéncias adquiridas ao longo dos anos.

- Encontro com o grupo de criancas onde foi trabalhado a importancia da
boa convivéncia em todas relacGes que nos cercam, foi elaborado palavras
afirmativas que nos ajudam a lidar de forma respeitosa com o proximo.

- Foi iniciado a abordagem nos exercicios de sonoridade (notas longas) com
0 grupo de criancas, facilitador Victor Santos.

- Foi realizado uma roda de conversa com o grupo de mulheres sobre o
combate ao bullying como forma de fortalecer a protecdo de criancas e
adolescentes afim de prevenir essa violéncia e reverter danos que impactam
diretamente na vida dessas pessoas comprometendo seu desenvolvimento
psicoldgico e social.

- Encontro com o grupo de criangas onde trabalhamos a tematica sobre o
combate ao bullying por meio de uma roda de conversa e video, o video
passado foi “bullying ndo! Ser diferente ¢ legal “ressaltamos a importancia
de se trabalhar o bullying dentro dos ambientes que nos rodeiam e
proporcionar a eles uma reflexdo sobre o quanto o bullying é causador de
angustias e sofrimentos, para todos os envolvidos, sejam 0s agressores, e as
vitimas.

- Foi trabalhado uma oficina de artesanato com o grupo de idosos para
contribuir com o resgate psicoldgico, social e imunolégico com a promogao
do bem-estar e prazer a partir do estimulo a autonomia e a criatividade.

- Iniciacdo com nossa primeira partitura, a musica o de alegria foi escolhida
por sua facilidade de leitura e por sua facil execucdo (1° parte), grupo de
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criancas periodo manha.

- Orientacdo para adolescentes trabalhando o tema bullying, foi abordado
uma roda de conversa alertando ao combate desta problematica para o
combate ao bullying no ambiente escolar e na vida em sociedade, orientador
Francisco Jose.

-Foi realizada uma atividade recreativa e uma roda de conversa, pelos
facilitadores de oficinas Pedro e Val.

- Apresentacao da banda do SCFV, “Republica da Estrela” no encerramento
do campeonato Municipal de Boa Ventura — PB, seus encontros sao
realizados no SCFV nas segundas — feira & tarde, Sextas — feira e Sabados.

- Foi realizado atividade com o grupo de mulheres, na ocasido, trabalhou-se
uma oficina de artesanato em EVA como forma de promover a interagcdo das
participantes, assim como, estimular a criatividade, valorizar as habilidades
e descontracdo para aliviar as tencdes cotidianas.

- Foi realizado encontro com o grupo de Idosos, na ocasido, discutiu-se o
envelhecimento de forma saudavel com vistas a aceitacdo e o enfrentamento
as diversas formas de discriminagéo contra a Pessoa Idosa.

- Comecgou 0s ensaios para as apresentacfes para 0 més de junho, com o
grupo de adolescentes foi trabalhado a quadrilha tradicional com o grupo de
criangcas 0 xaxado mirim e o xote das meninas e com o grupo de idosos foi
ensaiado a quadrilha, trabalho realizado pela facilitadora Luanny.

- Atividade em forma organizada em roda de conversa com 0 grupo de
mulheres com a participagdo da psicologa do PAIF, Nathalia trabalhando a
autoestima e autocuidado com as mulheres para estabelecer um laco de
confianga e melhor auxilid-las no fortalecimento da satide emocional com a
tematica: satde emocional 0 que é e como cuidar dela.

- Encontro com as criangas onde foi realizada uma contacéo de historias.

- Foi trabalhado com o grupo de idosos a importancia da autonomia deles
como sujeitos portadores de direitos e, também a importancia do direito
deles a convivéncia comunitaria e a prevencdo de isolamento social, em
seguida, a instrutora de danca, Luana foi apresentada ao grupo como mais
nova colaboradora para as atividades culturais.

- Orientacdo com adolescentes que teve como tema a problematica “A
alienagdo parental” e violagao dos direitos das criangas e dos adolescentes,
nas turmas manhd e tarde, foi realizado através de uma roda de conversa
sobre a relacdo entre pais e filhos, envolvendo a problemaética e também foi
trabalhado a dindmica da folha em branco, orientador Francisco Jose.

- Ocorreu ensaios da banda Filarmoénica “ Republica da estrela”.
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Maio

- Foi abordado a tematica: mulher e mae: novos papeis, velhas exigéncias
com o grupo de mulheres para discutir em forma de roda de conversa as
questdes interna e externa que envolvem e interferem na atuacdo de
mulheres maes que necessitam de resiliéncia na educacéo e relacdo com os
filhos.

- Atividade realizada com a preocupacao de prevenir situacfes que venham a
impactar a saude emocional da Pessoa Idosa, e desta forma realizamos uma
roda de conversa com o psic6logo Renato Valério que abordou a tematica:
“satide emocional com foco na Pessoa ldosa”.

- Inicio das atividades com o grupo xaxado parai-b-a-ba, as atividades com o
grupo de danga dos adolescentes permaneceram durante todo més de maio e
junho, tendo seus ensaios nas tercas e quintas e ficando até o dia 4 de julho
com sua Ultima apresentagdo em Serra Grande pb.

- Foi realizado o encontro com o grupo de criancas onde trabalhamos a
valorizacdo da familia, e a importancia da figura materna finalizamos com a
producdo de um cartdo quem simbolizasse o amor e carinho entre elas.
-Orientagcdo com os adolescentes, valorizacdo da presenca materna na vida
das criancas e dos adolescentes, foi feita a dinamica do barbante, afim de
repassar os lagos familiares, orientador Francisco Jose.

- Foi realizada uma atividade recreativa ao ar livre com as criancas pelo
facilitador Pedro Vinicius Alves com auxilio de Valber.

- Foi realizado mais um encontro com o grupo de mulheres, na ocasido, a
orientacdo social aconteceu de forma bastante positiva como roda de
conversa que integrou as acOes alusivas a campanha de 18 De maio, Dia
Nacional de Combate ao Abuso e a Exploracdo Sexual de Criancas e
Adolescentes.

- Orientacdo com o grupo de adolescentes que teve como tema “ 18 de maio,
dia do combate ao abuso e exploracdo sexual contra criangas e adolescentes,
foi trabalhado nas turmas manhd e tarde através de uma roda de conversa
onde foi discutido de forma dindmica o referido assunto.

- Foi realizado o encontro com o grupo de criangas onde trabalhamos a
tematica 18 de maio, como forma de alertar sobre os tipos de violéncia
contra criangas e adolescentes, finalizamos com o video “ o segredo da
tartariza e a pintura sobre as partes intimas o que pode ou nao ser tocado.

- Ocorreu mais uma acgao com o grupo dos idosos como atividade referente a
campanha de combate ao abuso e a exploracdo sexual de criancas e
adolescentes. O momento foi muito proveitoso e atingiu todos os objetivos
previstos.

- Foi realizada uma atividade chamada de “campo minado com bambolé”,
com o facilitador Pedro Vinicius e auxilio de Valber com o objetivo de
estimular atencdo, concentracdo e memorizagéo, grupo de criancas.

- Foi realizada atividade com o grupo de mulheres para celebrar o dia das
mées com o objetivo de proporcionar um momento de alegria. As maes
receberam diversas homenagens, desde mensagens, musicas e também o
recebimento de lembrancinhas.

- Encontro com o grupo de criangas com a continuacdo da tematica 18 de
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maio, finalizando o tema com a producdo do simbolo que representa 0 maio
laranja.

- Foi ofertado ao grupo de idosos um momento de celebracdo para
homenagea-las como maes e matriarcas que exercem um papel fundamental,
ndo sé no grupo familiar, mas também em todos os ambitos da sociedade
como construtoras sociais.

- Orientagcdo com o grupo de adolescentes, nas turmas manhéa e tarde foi
abordado o tema “18 de maio combate e exploracao sexual contra criangas e
adolescentes, onde foi apresentado através de slides e quis onde debatamos a
importancia do tema, orientador Francisco Jose.

- Foi realizada uma atividade com o objetivo de trabalhar a concentragéo e
atencdo das criancas.

- Realizou-se mais um momento com as mulheres para abordarmos uma
oficina socioeducativa com o intuito de resgatarmos memorias afetivas
dessas usuarias para fortalecer vinculos e construir uma excelente
convivéncia através da interacdo e o afeto, respeitando suas experiéncias e
especificidades.

- Foi realizada uma atividade recreativa com os adolescentes no ginasio.

- O més de maio foi finalizado com a caminhada em aluséo ao maio laranja e
foi passado o filme “ o segredo de Nara “ para o grupo de criangas do
periodo da tarde.

- Aconteceu ensaios da banda no SCFV.

- Aconteceu reunido de planejamento das atividades do més de junho.

Junho

- Foi apresentado ao grupo de criangas periodo manha e tarde o filme “ O
segredo de Lara” demostrando a importancia da quebra do silencio da pessoa
abusada, e alertando sobre o quanto € necessario para resolucdo de
problemas de abuso o disque 100, orientador Francisco José.

- Foi realizada uma atividade recreativa com as criangas, utilizando bambolé
e bola, facilitador Pedro Vinicius e auxilio de Valber.

- Encontro com o grupo de mulheres para discutir e refletir sobre a
Campanha de Combate ao Trabalho Infantil, com o objetivo de conscientizar
e prevenir situacdes de violéncia, negligencia e exploracdo através do
trabalho infantil; o momento foi marcado por dindmica do mito e verdade
sobre o trabalho infantil para desmistificar situacfes anormais que s&o
naturalizadas no dia a dia.

- Devido a especificidade e peculiaridade do més de junho com relacdo as
atividades culturais, dia 07/06/2023 foi trabalhado um dos ritmos que faz
parte da cultura nordestina, através de ensaios de quadrilha junina com o
grupo de idosos para proporcionar a eles participacdo efetiva nas acdes
culturais realizadas pelo municipio, como forma de resgatar e manter as
tradices nordestinas que fazem parte de nossas raizes.

- Foi realizado o encontro com o grupo de criangas para trabalharmos a
tematica sobre o trabalho infantil por meio de uma roda de conversa
ressaltando os perigos que determinados trabalhos podem ocasionar na saude
tanto fisica ou psicoldgica da crianca, finalizamos com a producdo de um
cartaz em representacao ao tema “Essas maozinhas foram feitas para brincar.
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- Foi abordado mais uma tematica importante e de muita relevancia na
sociedade com o grupo de mulheres para conscientiza-las sobre a violéncia
contra a pessoa idosa, bem como quais sdo seus direitos previstos em Lei.
Com o objetivo de prevenir situagOes de violéncia contra os idosos.

- Foi realizado uma roda de conversa com o grupo de idosos com a
Orientadora Social de CREAS, Maria do Socorro, visando promover o
debate, a conscientiza¢do, bem como a prevencdo de situagdes de violéncia e
negligencia que afetam a integridade fisica e emocional da Pessoa Idosa que
impedem e anulam seu papel social, na ocasido debateu acerca do Estatuto
da Pessoa ldosa.

- Encontro com o grupo de criancas foi trabalhado a tematica sobre a
violéncia contra o idoso, foi falado sobre os tipos de violéncia e como
devemos cuidar e respeitar 0s idosos.

- Foi realizado uma mobilizacdo pelo combate a violéncia contra a pessoa
idosa, uma articulagdo entre as equipes, CRAS, SCFV e PCF, com o
objetivo de sensibilizar toda sociedade no combate dos diversos tipos de
violéncia que afetam a integridade dos idosos.

- Foi realizado um quis com os adolescentes acerca das orientacdes que
havia sido realizada com eles anteriormente, orientador Francisco Jose.

- Ocorreu mais um ensaio de quadrilha com o grupo de idosos para prepara-
los para o evento cultural do més de junho, o0 momento foi conduzido pelo
facilitador de oficina, Vitor Santos.

-Do dia 24 de abril até dia 20 de junho teve ensaios toda semana durante
manhd, tarde e noite pra preparacao das apresentacdes que aconteceu dia 21
de junho.

- Apresentacao da banda “Republica da Estrela” na abertura das festividades
juninas da cidade de Boa Ventura — PB.

- Encerramento do més de junho, com as apresentacdes juninas do Servico
de convivéncia e fortalecimento de vinculos, toda equipe do SCFV estava
presente no evento.

- Foi realizado um encontro com o grupo de mulheres, na ocasido foi
abordado a importancia da participacdo social dos usuarios nos espacos de
debates.

- Aconteceu ensaios da banda no SCFV.

-Foi realizada apresentagdo da banda “Republica da Estrela” na cidade de
Curral Velho.
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- Planejamento do SCFV das ac¢des do més de julho com a equipe do cras.

- Foi realizado uma atividade coletiva no ginasio de esporte com o0s
adolescentes.

- Realizado encontro com o grupo de mulheres com abordagem acerca do
dia nacional de combate a discriminacao racial.

- Encontro com o grupo de idosos abordando a temaética alusiva ao dia
nacional de combate a discriminacao racial.

- Orientacdo social com o grupo de adolescentes com o tema discriminacgao
racial.

- Atividades com as criancas, onde foi realizada uma atividade com o
objetivo de trabalhar salto e lateralidade, foi utilizado cones, escada de
agilidade e chapéu chinés.

- Foi realizado um evento em parceria com a coordenadoria da mulher com a
tematica: Ei, mulher vocé ja se amou hoje!

Julho - Encontro com os idosos. Tematica = trabalhando a memoria.
- Realizada uma atividade de lazer com as criangas no ginasio de esporte.
- Orientagdo social com as criangas com o tema ““ Na trilha do Eca .
- Orientagao com os adolescentes com o tema ““ Na trilha do Eca”.
- Foi realizado um circuito com bambolés, traves e chapéu chinés com o
objetivo de trabalhar agilidade e forca.
- Desenvolvimento de uma oficina de artesanato, confeccdo de uma porta
fosforo em Eva com o grupo de mulheres.
- Atividade de alcance funcional com os idosos.
- realizado uma atividade na praga, brincamos de “barbandeira”, brincadeira
tipica da regido com o objetivo de cooperacdo e ao mesmo tempo,
competividade.
- Orientagdo com o grupo de criangas cujo o tema dia do amigo “ Eu com o
outro “.
- Realizada palestra com o tema: Prevencdo de acidentes domeésticos com o
grupo de idosos.
- Realizada uma atividade ao ar livre na praga, que teve como objetivo
trabalhar a concentracdo, agilidade e velocidade. Em seguida, foi feito um
Jogo de perguntas e respostas.
- Realizacdo de atividades na praga, utilizando bambolés e cones, objetivo
trabalhar a agilidade e coordenacéo.
- Inicio dos ensaios do balé.
- Apresentacao do grupo cultural de xaxado parai-b-a- ba na cidade de serra
grande.
- Aula de teoria musical “ grupo de flauta”.
- Ocorreu ensaios da banda no SCFV.
- Planejamento do scfv das a¢des do més de agosto com a equipe do cras.
- Encontro com o grupo de criancas onde foi trabalhado a importancia da
higiene para a saude da crianca.
- Ensaio de lira para o dia 7 de Setembro.

Agosto - Encontro com as gestantes e lactantes do scfv e pcf, o momento foi

conduzido pela enfermeira Geissa Marques.
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- Ensaio com o grupo de criangas para homenagear 0s pais.

- Atividade ao ar livre com as criangas, com o objetivo de ser algo mais
tranquilo e relaxante.

- Foi realizado um encontro com o grupo de mulheres, na ocasiéo trabalhou-
se uma ofina de artesanato alusiva ao Agosto Lilas.

-Encontro com o grupo de criancas onde realizamos uma roda de conversa
sobre a importancia da figura paterna no desenvolvimento do carater
humano, finalizamos com a producdo de um cartdozinho para entregar aos
pais estimulando a afetividade entre eles.

- Discussao de tematica com o grupo de idosos com o tema * Folcloriando
com a melhor idade”.

- Orientacdo Social com o grupo de adolescentes afim de abordar o tema “
Namoro legal” afim de alertar para possiveis relacionamentos.

- Foi realizada uma atividade ludica utilizando bambolés, a brincadeira
intitulada “pedra, papel ou tesoura”, que tinha como objetivo trabalhar a
concentracdo, agilidade e velocidade.

- Planejamento mensal do servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, das acGes do més de referéncia com a equipe e cras.

- Encontro com o grupo de criangas onde trabalhamos a temética sobre o
agosto lilas, atraves de uma historia em quadrinhos “AS MARIAS, EM
MARIA DA PENHA VAI AS ESCOLAS “com o objetivo de conscientizar
sobre a violéncia contra a mulher e evidenciar os direitos femininos.

- Realizagdo de roda de conversa com o grupo de mulheres, com a
participacdo do CREAS regional para celebrar o aniversario da lei maria da
penha e trabalhar o agosto lilas.

- Encontro com as gestantes com o advogado Efraim com abordagem do
tema: Direito da gestante e violéncia obstétrica.

- Encontro com roda de conversa com o grupo de mulheres, ministrada por a
equipe técnica do Paif , abordando o ciclo do relacionamento abusivo.

- Encontro com o grupo de criangas onde foi realizado atividades que
envolvem o dia do folclore.

- Ensaios da banda foram realizados durante o0 més, para apresentagoes no
més de Setembro .

- Encontro com o grupo de adolescentes abordando a tematica Folclore com
0 objetivo der valorizar a cultura Brasileira.

Setembro

- Realizada uma atividade recreativa “toca se esconde” na praga.

- Realizada uma atividade ludica que foi uma adaptagao do “jogo da velha”,
utilizando bambolés e cones. Teve como objetivo trabalhar: atencao,
agilidade, coordenacéo e tomada de decis&o.

- Planejamento Mensal das acfes do més de outubro, com a equipe cras e
scfv.

- Realizacéo de oficina com os psicologos da salde para trabalhar setembro
amarelo — Prevencdo ao suicidio e violacdo da vida com o grupo de
adolescentes.

- Encontro com o grupo de criancas onde trabalhamos a temética “setembro
verde “ atraves da cartilha sobre acessibilidade e inclusdo ¢ o video —
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inclusdo de uma crianca deficiente na escola — com o objetivo de sensibilizar
0S USUA&rios sobre o tema.

- Realizado mais um encontro com o grupo de adolescentes, onde foi
desenvolvida uma atividade socioeducativa sobre a campanha Setembro
Verde, abordando a importancia de uma sociedade inclusiva e acessivel para
todos.

- Encontro foi feito pela psicéloga Maria Ketlyn com objetivo das criangas
conseguirem verbalizar a maneira como se sentem e aprender a lidar com as
emocdes.

- Foi realizado com o grupo de adolescentes encontro com a tematica :
Prevencdo de violencia e estimulo & cultura da paz.

- Encontro com o grupo de criangas onde foi feita uma atividade sobre o dia
da arvore tivemos como objetivo conscientizar sobre a importancia das
arvores para o meio ambiente .

- Foi realizava uma brincadeira chamada de “batata quente” que tem como
objetivo trabalhar a agilidade, velocidade e concentracéo.

- Foi realizada uma atividade ao ar livre, como teve como objetivo a
cooperacdo entre os participantes. Na atividade, foi usado bambolés, que
deveriam passar entre eles, sem que soltassem as mdos um dos outros.

- Ensaio com o grupo de danca dos adolescentes do SCFV para apresentacado
do dia 6 de setembro.

- Aconteceu ensaios da banda .

- Aconteceu ensaios da banda durante o més.

- Ensaios do grupo de flauta com a musica “ Noite Feliz “ para a
apresentacdo em dezembro.

Outubro

- Encontro com o grupo de criancas onde trabalhamos a valorizacdo da
infancia através de uma roda de conversa com objetivo de ressaltar a
importancia de vivenciar a infancia de forma proveitosa, sem pular etapas.

- Atividade ao ar livre, tinha como objetivo trabalhar a velocidade e
agilidade.

- Foi realizada uma atividade em aluséo ao dia do nordestino, celebrado no
dia 08 de outubro, com o objetivo de trabalhar a riqueza e a diversidade
cultural nordestina, assim como compreender a importancia dessa cultura na
formacdo dos grupos sociais, atraves da reflexdo sobre as inUumeras
manifestagdes artisticas, linguisticas e religiosas da Regido Nordeste.

- Encontro com o grupo de criangas onde comemoramos 0 dia da crianga
através de um “ cinema infantil “ foi passado o filme encanto o qual traz
uma reflexdo onde nos ensina a aceitarmos nossas diferencas, valorizar a
familia e sermos gratos pelo que temos.

- Foi realizado mais uma atividade com os grupos de adolescentes nos
periodos matutino e vespertino com a seguinte tematica: prevencdo de
violéncia e estimulo a cultura de paz.
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- Foi realizada uma atividade ludica utilizando bambolés, a brincadeira
intitulada “pedra, papel ou tesoura”, que tinha como objetivo trabalhar a
concentracdo, agilidade e velocidade.

- Encontro com o grupo de criangas foi realizado na biblioteca municipal ,
com 0 objetivo de ressaltar a importancia da leitura desde a infancia e
estimular o raciocinio além de proporcionar um conhecimento amplo e
diversificado sobre varios assuntos que norteia a leitura.

- encontro com o grupo de criancas onde trabalhamos a tematica
democracia e infancia”

- Foi realizada uma atividade com o objetivo de trabalhar salto bipodal e
unipodal. Foi utilizado uma escada de agilidade e chapéu chinés.

- Encontro com o grupo de adolescentes cujo tema trabalhado foi:
democracia e juventude, a importdncia da cidadania. Na ocasido, foi
abordado a importancia da democracia, a forca advinda do povo, as relagdes
sociais e a participacdo popular, os direitos humanos e sociais e a
importancia da sociedade civil para a manutencdo do respeito e
fortalecimento da democracia e o Estado de direito

- Aula de digitacdo da flauta germanica.

- Aula de flauta e solfejo da musica noite feliz.

- Apresentacdo em homenagem aos idosos do CRAS com o grupo de
adolescentes do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos com a
facilitadora de oficina luany.

- Aula de zumba com o grupo de mulheres do CRAS.

- Ensaios foram realizados com os integrantes da banda com foco nas
apresentacgdes natalinas.

- Reunido de planejamento das atividades do més de novembro.

(13

Novembro

- Encontro com o grupo de criancas onde foi realizado uma dinadmica e a
leitura de uma fabula — caixa da gentileza com objetivo de mostrar a
gentileza como valor moral.

- Foi realizado mais um encontro com o grupo de adolescentes, tematica “
Gentiza gera gentileza”.

- Encontro com os adolescentes do SCFV, tematica = “ Familia Vinculo e
valorizagdo”, objetivo refletir sobre as diversas composi¢des familiares,
valorizar a importancia da familia e compreender a tarefa do criar, educar e
amar.

- Encontro com as criancas onde trabalhamos a gentiza, fazer com que
entendam a gentileza como valor indispensavel para que conviver com
outras pessoas.

- Encontro com o grupo de criancas onde foi trabalhado o dia da consciéncia
negra, teve como objetivo promover a reflexdo e resgate da identidade negra.
-Encontro com o grupo de adolescente , tematica trabalhadora : Consciéncia
Negra, com objetivo de promover a conscientizacdo e trabalhar o respeito a
empatia e a valorizagédo da luta e da cultura afro-brasileira.

- Foi realizado um encontro com o grupo de criancas onde foi trabalhado a
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consciéncia social e a empatia.

- Encontro realizado com o grupo de adolescente com objetivo de trabalhar a
consciéncia social e a empatia como praticas transformadoras.

- Foi realizado ensaios com a banda Filarmonica, Republica da estrela para
as apresentacdes natalinas e posteriores eventos.

- Ensaios realizados para as apresenta¢des natalina com facilitadora luany e
val, ensaios do bale, musical.

- Ensaios das masicas noite feliz, o de alegria com os grupos de criangas da
flauta.

Dezembro

- Apresentagdo do grupo de flauta no dia 1° de dezembro dia da
emancipacao politica do municipio de Boa Ventura — PB, foi apresentado na
festa do ascender das luzes as musicas o de alegria e em seguida noite feliz,
bale das criancas, musical e apresentacdo da banda “ Republica da Estrela”
tanto no periodo de manhd como a tarde e chegada do Papai Noel, nesse dia
toda a equipe do SCFV esteve empenhada na realizacdo do evento.

- Encontro com o grupo de adolescentes onde foi trabalhado uma oficina
com a tematica: “ Cultura da paz com o objetivo de trabalhar a paz de modo
geral.

- Encontro com o grupo de criancas onde foi trabalhado o tema Cultura da
Paz em forma de oficina com producao de cartazes.

- Foi realizado mais um encontro com adolescentes onde foi confeccionado
cartazes que serem utilizado na caminha pela Paz.

- Realizagdo de uma caminhada com o tem “Cultura da Paz” onde todos os
grupos do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos participaram ,
levando cartazes antes confeccionados , estiveram presentes Maria Carla
Pereira Gomes : Orientadora Social do grupo de criancas do SCFV,
Elisangela Roques : Orientadora Social do grupo de adolescentes do SCFV
Ana Raquel Rodrigues Diniz : Coordenadora do SCFV , toda equipe da
secretaria de Assisténcia Social, CRAS e demais pessoas da comunidade
local que foram convidados a participar deste grande evento.

- Dia 3 de dezembro a banda esteve presente na expor leite do vale na cidade
de Itaporanga.

- Apresentacdo da banda nas festividades de comemorac¢do ao més de nossa
senhora da conceigéo.

OBS: Em todos os encontros do ano foram disponibilizados lanches ,
fornecidos em grande parte das vezes pelo PAA.
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4.8 - COORDENADORIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

IDENTIFICACAO DA EQUIPE CRAS/SCFV:
e Maria Aparecida O. Pereira - Coordenadora

e Luana Maia- Agente Administrativo

A Coordenadoria de Politicas Publicas para Mulheres tem a responsabilidade de
articular, elaborar, coordenar, organizar e implementar as politicas publicas para
mulheres no municipio. A Coordenadoria deve considerar as demandas sociais e
politicas das mulheres nas mais variadas areas, tais como: educacéo, trabalho, salde,
enfrentamento a violéncia, participacdo politica, seguranca publica e desenvolvimento
econdmico; sempre respeitando a diversidade das mulheres (indigenas, negras,
quilombolas, ribeirinhas, rurais, etc.).

A Coordenadoria de Politicas para as Mulheres precisa ser uma referéncia forte
para a mulher para que, no momento em que ela se perceber em situagdo de violéncia
e/ou vulnerabilidade, sinta-se encorajada e motivada a buscar ajuda, com a certeza de
que terd assegurado o acolhimento de suas demandas, com o objetivo de sair daquela
situacdo indesejada. Desta forma, € necessario que 0s servicos oferecidos pela
Coordenadoria sejam amplamente divulgados em todo 0 municipio, para que se tornem
conhecidos pela populagdo, sendo assim durante o ano de 2022 a coordenadoria

executou e participou das seguintes acoes:
ATIVIDADES EXECUTADAS

v" Palestras/Encontros/Roda de Conversa

Tematicas Publico
Participante

Acao em homenagem ao dia internacional da Mulher 50

Roda de conversa sobre “Politicas publicas e Direito das Mulheres” 30

12 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente 40

Acédo Maio Laranja — Oficina com o grupo das Mulheres 30
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Pré-Conferéncia da Assisténcia Social 40
Dia Mundial de Conscientizacdo pelo Fim da Violéncia contra a Pessoa Idosa 50
Encontro grupo de mulheres — Ei mulher, ja se amou hoje? 40
A forga das raizes — Ser Mulher, Ser Negra! 30
Lei Maria da Penha — Mexeu com uma, mexeu com todas! 40
Violéncia Contra a Mulher — VVocé conhece alguém? 30
Roda de Conversa sobre Relacionamento Abusivo 40
Roda de conversa — Violéncia Obstétrica e Direitos das Gestantes 30
Mobilizagdo grupo de mulheres (Viagem) — 17 anos lei Maria da Penha 50
Setembro Amarelo — Conferéncia da Saude 80
Encontro mulheres de a Ong Instituto Crescer 25
Roda de Conversa Prevencdo ao Cancer de Mama 30
Alimentacdo Saudavel na gestagéo 15
Workshop Mulheres Empreendedoras 30
Outubro Rosa — Instituto Crescer 15
Novembro — Panfletagem de abertura 16 dias de ativismo 20
Caminhada da paz — Laco Branco 70
v Oficios expedidos
Secretéria de Assisténcia Social 05
Secretaria de Saude 01
Casa Abrigo Aryane Thais. 01
v'_Reunides
Reunides de Planejamento 10
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Participacdo da Equipe em Reunides - Reunides Intersetoriais 09

v Eventos e Mobilizagdes

Dia da Conquista do Voto
Feminino no Brasil

No dia 24 de fevereiro foi publicado na rede social da
Secretaria de Assisténcia Social um folder informativo em
alusdo ao dia de luta pelo fim da violéncia politica de género e
pela ampliacdo da participacdo feminina na politica
representativa.

Ag&o em homenagem ao dia
internacional da Mulher

No dia 08 de Margo de 2023, em parceria com a secretaria da
Assisténcia Social e de Saude, a Coordenadoria da Mulher
percorreu as unidades de saude do municipio (UBS 1,
Secretaria, PSF 3, HPP e UBS 2) a fim de homenagear as
mulheres, profissionais e usuarias dos servi¢os pela passagem
do Dia Internacional da Mulher.

Roda de conversa sobre
“Politicas publicas e Direito
das Mulheres”

A coordenadoria de Politicas Publicas para Mulheres, em
parceria com a secretaria Municipal de Assisténcia Social e as
equipes CRAS e EMPAER, realizou, no dia 20 de Mar¢o, uma
roda de conversa sobre “Politicas Publicas e Direito das
Mulheres.”

12 Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente

Junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca —
CMDCA e da Secretaria de Assisténcia Social, a
Coordenadoria de Politicas Publicas para Mulheres participou,
no dia 21 de Margo de 2023, da 12 conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, cujo tema foi: “Situagdo
dos Direitos Humanos de criancas e adolescentes em tempo de
pandemia da COVID-19: Violagdes e vulnerabilidades, acdes
necessarias para reparacdo e garantia de politicas de protecédo
integral, com respeito a diversidade”.

Acéo Maio Laranja

As acbes do Més do combate ao abuso e exploragdo sexual
contra criancas e adolescentes, realizadas pela Secretaria de
Assisténcia Social, foram acompanhadas pela Coordenadoria
de Politicas Publicas para Mulheres. Durante a abertura, no dia
09 de Maio (com a colagem de cartazes em érgdos municipais,
comércio e pontos turisticos do municipio), até a caminhada de
encerramento e apresentacdes, realizada no dia 31 de Maio.

Acéo Maio Laranja — Oficina
com o grupo das Mulheres

No dia 16 de Maio de 2023 a Coordenadoria de Politicas
Publicas para Mulheres acompanhou e auxiliou uma oficina
com o grupo de Mulheres, buscando conscientizar e mobilizar
0 grupo frente a proposta do Maio Laranja. Foram produzidos
cartazes e flores para a utilizagdo e divulgacdo da caminhada
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de encerramento do més.

Dia Internacional de Combate
a homofobia e Transfobia.

No dia 17 de Maio foi publicado na rede social da Secretaria
de Assisténcia Social um folder informativo em alusdo ao dia
Internacional de Combate a homofobia e Transfobia, com o
objetivo de chamar a atengdo da sociedade para a
discriminacdo, violéncia e as exclusbes sofridas pela
populacdo LGBTQIAPN+.

Pré-Conferéncia da
Assisténcia Social

A Coordenadoria de Politicas Publicas para mulheres
participou da pré-conferéncia da Assisténcia Social desde o
planejamento até a apresentacdo do eixo 4 — Servicos,
Programas e Projetos.

Dia Mundial de
Conscientizagao pelo Fim da
Violéncia contra a Pessoa
Idosa.

As campanhas de Junho Violeta — més de conscientizacdo e
prevencdo contra a Vvioléncia a pessoa idosa, foram
acompanhadas pela coordenadoria de politicas publicas para
mulheres desde a presenga em rodas de conversa com
diferentes grupos, até a distribuicdo de folders informativos
nas principais ruas de cidade.

Apresentacdes Juninas

Junto as demais equipes que integram a secretaria de
Assisténcia Social, a coordenadoria de politicas publicas para
as mulheres participou da organizagdo do evento e da
coordenacdo das apresentagdes juninas do municipio.

Dia Internacional do Orgulho
LGBTQIAPN+

No dia 28 de junho foi publicado na rede social da Secretaria
de Assisténcia Social um folder informativo em aluséo ao dia
Internacional do orgulho LGBTQIAPN+, com 0 objetivo de
chamar a atencdo da sociedade para o respeito a diversidade,
direitos civis fundamentais conquistados e politicas
afirmativas focadas em combater a discriminacao.

Ei mulher, ja se amou hoje?

A principal ideia para este dia foi o de fazer pensar o
autocuidado como um exercicio para a autoestima. Em
parceria com 0 SCFV, convidamos a psicéloga do CRAS para
debater sobre a importancia do autocuidado, desde questfes
fisicas até as questBes relacionadas a salde mental. Apds essa
apresentacdo, convidamos o oficineiro Pedro para a realizacdo
de atividade de alongamento para o corpo.

A forca das raizes — Ser
Mulher, Ser Negra!

Em conjunto com o servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos e 0 CRAS, a coordenadoria da mulher propds uma
pequena roda de didlogo com adolescentes do municipio. A
atividade buscou debater sobre o empoderamento negro, tanto
em relacdo as quebras de padrdes de beleza quanto a forca e
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motivacdo profissional. Um pequeno video foi gravado para
publicacdo nas redes sociais.

Violéncia Contra a Mulher —
Vocé conhece alguém?

Em parceria com o SCFV e sua articulagdo com o grupo de
mulheres do municipio, convidaremos a equipe do CREAS
para um debate sobre os tipos de violéncia contra a mulher. O
tema proposto buscard, além de apresentar exemplos de
violéncias fisicas e mentais, fortalecer um pequeno grupo de
mulheres para que atuem como rede de apoio para possiveis
vitimas.

Roda de Conversa sobre
Relacionamento Abusivo

Em parceria com o CRAS foi realizada uma roda de conversa
sobre relacionamento abusivo.

Roda de conversa — Violéncia
Obstétrica e Direitos das
Gestantes

Em parceria com o Cras e SCFV, foi realizada uma roda de
conversa sobre violéncia obstétrica e direitos das gestantes. O
Advogado Efraim liderou a conversa, apresentando questdes a
respeito do tema.

Mobilizacdo grupo de
mulheres (Viagem) — 17 anos
lei Maria da Penha

Em Parceria com o CRAS e CREAS, foi realizada uma
mobilizacdo com o grupo de mulheres em alusdo aos 17 anos
da Lei Maria da Penha na cidade de Pedra Branca., no
monumento turistico Frei Damiao.

Setembro Amarelo —
Conferéncia da Saude

A Coordenadoria de Politicas Publicas para mulheres
participou da conferéncia de salde realizada pela
Coordenadoria de Satude Mental do municipio.

Encontro mulheres da Ong
Instituto Crescer

A Coordenadora de Politicas Publicas para as Mulheres foi
convidada a participar do evento realizado pela Ong Instituto
Crescer. Foi debatido neste encontro o incentivo a valorizagédo
da vida.

Roda de Conversa Prevencgao
ao Cancer de Mama

Em parceria com o CRAS, Convidamos a enfermeira Marcia
Lemos para facilitar uma roda de conversa com 0 grupo de
mulheres, trazendo informacGes sobre a prevencdo do cancer
de mama.

Alimentacdo Saudavel na
gestacao

Em parceria com o instituto crescer, criancas da ONG
entregaram cestas de frutas para o grupo de gestantes. A
Coordenadora da Ong, Damiana Simplicio, falou sobre a
importadncia da alimentacdo para a salde da gestante e
desenvolvimento da crianca.

Workshop Mulheres

Em parceria com a sala do empreendedor, convidamos as
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Empreendedoras

mulheres empreendedoras acompanhadas pela Coordenadoria
para participar de um Workshop sobre 0 Empoderamento e a
importancia do empreendedorismo feminino na sociedade.

Outubro Rosa — Instituto
Crescer

Junto ao |Instituto Crescer, a coordenadoria da Mulher
participou de um evento em alusdo ao Outubro Rosa e a
prevencdo ao Cancer de Mama.

Novembro — Panfletagem de
abertura 16 dias de ativismo

A coordenadoria da Mulher realizou uma acao de colagem de
cartazes pelo comércio e Orgaos municipais, afim de
conscientizar toda a populacdo sobre a importancia da
campanha dos 16 dias de ativismo.

Caminhada da paz — Laco
Branco

Em parceria com CRAS, Crianca Feliz e SCFV, foi realizada
uma caminhada pelas principais ruas da cidade, antecipando a
proposta do dia internacional da paz e mobilizando homens da
cidade na campanha Laco Branco — Pelo fim da violéncia
Contra a Mulher.

*Fotos das acOes e mobilizagbes em anexo

4.9 - CONSELHO TUTELAR

O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autdnomo, ndo jurisdicional,

encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do
adolescente definidos pela Lei Federal 8.068 de 13 de julho de 1990. Esta localizado na
Rua: Arthur Guimardes, n° 43, CJ Arsénio Alves CEP: 58993-000 — Boa Ventura — PB.

IDENTIFICACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

JANAIDE PAULINO BENTO — Coordenadora

ADRIANA ALVES ESTEVAO ALVARENGA — Vice Coordenadora
ANA PAULA ALVES PORCINO — Secretaria

ALDECI SOARES DE OLIVEIRA — Conselheiro Tutelar
GILBERTO RAMALHO DE SOUSA — Conselheiro Tutelar
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v ATIVIDADES EXECUTADAS

Més Atividade Desenvolvida
Janeiro - Reunido para escolha da nova Diretoria do Conselho Tutelar.
- Posse do Conselheiro Tutelar (suplente)
- Reunido Intersetorial
Fevereiro |- Reunido de rede com a participagdo da Sra. Kamila Lopes -
Secretaria de saude, o Sr. Renato Valério - Coordenador de salde
mental, CREAS - Regional de Ibiara, CRAS, CT, Andrezza
Clementino - Psicologa da educacéo.
Marco - Pré-conferéncia Municipal da saude;
- Audiéncia Publica na cidade de Itaporanga-PB com oMinistério
Publico.
Abril - Reuniéo de Rede;
- Audiéncia publica, questBes juridicas e planos de acdo junto as redes
de protecdo nas questdes de fake News e violéncia nas escolas
Maio - O Conselho Tutelar, da inicio a Campanha de combate ao abuso e
exploragdo sexual contra criangas e adolescentes “Maio laranja”;
- Conselho Tutelar, em parceria com a Secretaria de Educacdo realizou
palestras na Escola da rede Municipal sobre a Campanha Maio Laranja.
- O Conselho Tutelar junto ao CRAS, fez panfletagem nas principais ruas da
cidade.
Junho - Reunido Intersetorial;
- Monitoramento das familias acompanhadas pela rede
Julho - Reunido Intersetorial
- Monitoramentos das familias acompanhadas pela rede na zona rural,
- Pré-conferéncia municipal da Assisténcia social
Agosto - Reuniéo em rede com a presenga do Sr. Renato
Valerio,coordenador de satide mental do municipio;
CREAS - polo regional de Ibiara; CRAS, CT e Andresa Clementino
psicologa da educacao.
Setembro | - Reunido na sede do conselho tutelar com o CREAS, CRAS,
EDUCACAO E SAUDE a fim de deliberar demandas.
Outubro - Monitoramentos das familias acompanhadas pela rede de prote¢éo;-
Encontro com 0 CREAS na sede do conselho tutelar,
Dezembro | - Reunido interna dos membros do Conselho Tutelar a fim de deliberar

acoes referente os casos ativos;
- Encontro com 0 CREAS
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ATIVIDADES EXECUTADAS
Conforme o Art. 136 da lei Federal 8.069. de 13 de julho de 1990.

v Atendimentos Conselho Tutelar Janeiro a Julho a
Junho Dezembro
Atendimento sobre segunda via de certiddo de nascimento 03 06
NotificagOes 25 28
Denuncias realizadas 25 28
Elaboragdo de Relatorios psicossociais 06 0

v" Palestras/Encontros/Roda de Conversa

Tematicas

Janeiro a Junho

Julho a Dezembro

Quant. Publico

Quant. Publico

Campanha do maio Laranja com
os alunos das escolas municipais e

170 0
estadual, e adolescentes do SCFV
Campanha do Trabalho Infantil com 40
os alunos das escolas municipais e 0

estadual, e adolescentes do SCFV

v Oficios Recebidos Janeiro aJunho Julho & Dezembro
Ministério Pablico 04 03
2% Vara Mista — Itaporanga PB 00 00
Saude 00 01
SEMAS 01 00
Casa Lar 00 00
CREAS 01 01
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v' Oficios Expedidos

Janeiroa Junho

Julho a Dezembro

SEMAS 06

0
CREAS 07 06
Secretaria Municipal de Salde 01 0
Coordenacdo de Saude Mental 05 04
Escola Municipal — Aderson Henriques Chaves | 01 01
Cartorio de Registro Civil de Boa VenturaPB | 03 06
Secretaria Municipal de Transporte 11 18

v Encaminhamentos

Janeiroa Junho

Julho a Dezembro

Coordenadoria de Saude Mental

05

04

Cartorio Registro Civil Boa Ventura PB

03

06

4.10 - PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA

IDENTIFICACAO DA COORDENADORA DA PROPOSTA:

Nome: Laiz Brenda Gomes de Lacerda Tolentino Severo
Cargo: Coordenadora da Rede Socioassisténcial
Telefone: (83) 99611-1729 Email: laizbrendha3@gmail.com

O Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), instituido pela Lei n° 14.628, de

20 de julho de 2023 e regulamentado pelo Decreto n° 11.802 de 28 de novembro de

2023, apresenta como principais finalidades o incentivo a agricultura familiar,

promovendo a inclusdo econémica e social, com fomento a producdo sustentavel, ao

processamento de alimentos em geral, & industrializacdo e a geracdo de renda; e a

garantia do Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA), contribuindo para a
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garantia ao acesso a alimentacdo, em quantidade, qualidade e regularidade necessarias,
pelas pessoas em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional prevista no art. 3° da
Lei Organica da Assisténcia Social e em cumprimento ao disposto no art. 6° da
Constituicao Federal.

Para o alcance desses objetivos é permitido ao municipio realizar a compra dos
alimentos produzidos pelos beneficidrios produtores (agricultura familiar), com
dispensa de licitagdo e respeitando o valor maximo anual para aquisi¢cdes de alimentos
em cada modalidade por unidade familiar. Os alimentos adquiridos sdo destinados aos
beneficiarios consumidores, pessoas em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional
atendidas pela rede socioassistencial, pelos equipamentos publicos de seguranca

alimentar e nutricional e pela rede publica e filantrépica de ensino.

O PAA promove ainda o abastecimento alimentar por meio de compras
governamentais de alimentos; fortalece circuitos locais e regionais e redes de
comercializacdo; valoriza a biodiversidade e a producdo organica e agroecologica de
alimentos; incentiva habitos alimentares saudaveis e estimula o cooperativismo e 0
associativismo. Os produtos adquiridos tém como destinacdo as acdes de promogdo a
seguranga alimentar e nutricional; a formacdo de estoques; ou o atendimento as
demandas de géneros alimenticios e de materiais propagativos por parte da
administracdo publica, direta, autarquica e fundacional, federal, estadual, distrital ou
municipal.

O Grupo Gestor do PAA é formado por 6rgéo colegiado de carater deliberativo,
composto por representantes do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome (MDS), responsdvel pela coordenacdo do programa;
Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar; Ministério da Fazenda;
e Conab, responsavel pela operacionalizacdo do PAA. Sdo instancias de controle e
participacdo social do PAA os Conselhos de Segurangca Alimentar e Nutricional de
ambitos nacional, estadual, distrital (CONSEA) e municipal (COMSEA).

O Municipio de Boa Ventura PB, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.940.702/0001-
67, representado pela Prefeita Municipal, Sra. Talita Lopes Arruda, firmou o termo de
adesdo, conforme Lei de n® 14.284, de 29 de dezembro de 2021, o decreto de n° 10.852,

de 08 de novembro de 2021, as resolucdes do grupo gestor do Alimenta Brasil e as
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clausulas e condigdes dos objetivos e requisitos da proposta. As Politicas de Seguranca
Alimentar e Nutricional sdo de grande valia ao municipio, tendo em vista o amplo
numero de agricultores e familias em situacdo de vulnerabilidade social. Com
COMSEA e CAISAN regulamentados desde o ano de 2018, Boa Ventura/PB
formalizou a sua adesdo ao Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional
(SISAN) no ano de 2021, através da resolugdo n°® 1, de 12 de janeiro de 2021 do
Ministério da Cidadania, publicada em Diario Oficial da Unido no dia 14 do referido
ano.

O Programa de aquisi¢cdo de alimentos no municipio de Boa Ventura teve sua
proposta de participacdo de N° 00689-DS-03916-2022-2502102, com vigéncia
09/12/2022 a 09/12/2023, aprovada dia 05/04/2023, com 12 agricultores cadastrados e
habilitados, com limite financeiro de R$ 133.923,91. Por néo ter atingido o limite da
proposta neste ano de 2023, a vigéncia do plano operacional foi prorrogada até
dezembro de 2024, restando o valor aproximado de R$ 53.000,00 para ser gasto durante
a nova vigéncia da proposta. Estdo como responsaveis pela execucdo, alimentacdo do
sistema e prestacdo das contas, o Titular Anastacio Cassimiro dos Santos Junior, a
Coordenadora Laiz Brenda Gomes de Lacerda Tolentino Severo, e como 6rgdo de
Controle Social, o Conselho Municipal de Assisténcia Social, na pessoa de Maria

Severino da Silva.

DESENVOLVIMENTO DO PAA NO MUNICIPIO DE BOA VENTURA/PB

O Programa comecou a ser realizado de fato dia 10/05/2023 com o primeiro
recebimento de alimentos e distribuicéo.

Entre os meses de Maio a Junho de 2023, foram realizados 4 recebimentos.
Durante o segundo semestre, abrangendo os meses de Julho até Dezembro, foram
realizados 13 recebimentos, respeitando preferencialmente o intersticio de 15 dias.

Detalhadamente:

Data Quantidade Recebida Quantidade de Familias Beneficiarias

10/05/2023 1.453,67 Kg 43
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23/05/2023 1.672,23 K¢ 51
05/06/2023 1.395,38 Kg 48
13/06/2023 1.218,11 Kg 67
04/07/2023 1.237,4 kg 56
18/07/2023 903,75 Kg 81
08/08/2023 1.287,73 kg 83
22/08/2023 1.889,90 kg 87
05/09/2023 1.800,76 kg 91
19/09/2023 1.720,04 kg 87
03/10/2023 1.707,56 kg 83
17/10/2023 1.671,78 kg 87
31/10/2023 2.084,01 kg 86
07/11/2023 1.038,77 kg 88
21/11/2023 2.139,71 kg 94
28/11/2023 2.561,98 kg 79
06/12/2023 2.034,49 kg 84
TOTAL 27.817,27 K¢ 1.2095

A modalidade de Doacdo Simultdnea do PAA permite adquirir uma gama de

produtos (frutas, legumes, verduras) valorizando a producéo regional. S&o entregues as

familias em situacdo de vulnerabilidade social as quais fizeram cadastro no CRAS, e

posteriormente foi passada pela triagem de acordo com 0s pré-requisitos para o

recebimento, cadastro unico atualizado, composicdo familiar correta em todos o0s

servigos, participacdo nos programas e renda percapta.

Diante disso, enfatizamos a importancia do Programa de Aquisicdo de

Alimentos-PAA no municipio, levando em consideracdo que este tem se tornado um

dos principais programas que garante e da cesso ao direito fundamental do cidad&o

que € a garantia da alimentacéo.
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5. RELATORIO FOTOGRAFICO DAS ACOES DESENVOLVIDAS DURANTE

O ANO DE 2023.

CENTRO DE REFEREENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

Reunides Intersetoriai

ORIENTACAO SOCIAL COM
OS IDOSOS "BOA VIDA"

1% CONFERENCIA MUNICIPAL DOS 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

0

12 CONFERENCIA MUNICIPAL DO, "'
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
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OFICINA: "AUTISMO, OFICINA: "AUTISMO, 173 Oficina “Autismo e seus direitos”
MAIS INFORMACAO, MENOS PRECONCEITO" MAIS INFORMACAO, MENOS PRECONCEITO"
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Acdo Maio Laranja

AGAD MAIO LARANJA AGAD MAIO LARANJA

Oficina com os Prolessoms da rede municipal do municipio Oficina cooy 0. anipo de Muleres QA o 0 Ripa T Kinses (ROR VIRAS
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Assinatura do termo de compromisso dos agricultores para o Programa de Aquisicdo de
Alimentos, Recebimento e entrega dos Alimentos do Programa de Aquisicdo de Alimentos

Assinatura do Termo de Compromisso dos Agricultores Recebimento e Entrega dos alimentos do
para o PROGRAMA DE AQUISICAQ DE ALIMENTOS - F[DU\AL PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS - FEDERAL
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Comemoragao do Dia das Mdes, com o grupo de
Mulheres e Gestantes
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Orientagdo Social com o grupo de Mulheres e Dia Mundial de Consciéncia sobre a Violéncia
contra a Pessoa ldosa

Orientacao Social com o grupo de Mulheres Dia Mundial de C

61



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

Entrega de Documentos aos Usuarios

Encontro do grupo de Idosos ! Entrega de Kit Higiene para as gestantes
BOA VENTURA e PEDRA BRANCA

Oficina de Artesanato com o m Roda de Conversa sobre Autocuidado: Visita Institucional da equipe do CRAS nas UBS I e Il para
grupo de Mulheres A importancia da satde fisica e mental para Busca Ativa das gestantes atendidas nas unidades.
a vida das mulheres. ¥ |
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Encontro "Acolher e proteger: Como promover
espagos de escuta de criangas e adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncia”

Acolhida do grupo BPC com a equipe AGOSTO LILAS
Planejamento Mensal técnica do PAIF Roda de conversa com o grupo de Mulheres
CRAS e SCFV S

e = >
AGOSTO LILAS

Mobilizagdo com o grupo de mulheres em alusao
aos 17 anos da Lei Maria da Penha
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AGOSTO LILAS MES DA PRIMEIRA INFANCIA

..Roda de conversa sobre A importancia do Aleitamento Materno
Relacionamento Abusivo
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Acolhida do grupo BPC
SETEMBRO VERDE

Encontro com o grupo de Mulheres sobre
“Condicionalidades do Bolsa Familia”

i
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Grupo de Idosos “BOA VIDA” Roda de conversa com o grupo de Mulheres Grupo de Idosos “BOA VIDA”
sobre o Programa Bolsa Familia

Acolhida com os responsaveis familiares que foram
contemplados com o Bolsa Familia

Grupo com os beneficidrios do BPC, sobre:
BPC como tnica fonte de renda familiar.
Educacdo financeira,
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PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Visitas Domiciliares de Acompanhamento
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Lembrancinha da Pascoa

12 Conferéncia Nacional Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
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COORDENADORIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

Dia da Conquista do Voto Feminino no Brasil

COORDENADORIA DA MULHER REALIZA AGAo */7 COORDENADORIA DA MULHER REALIZA ACAO EM
HOMENAGEM AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER HOMENAGEM AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER

DIA DIA
8 DEMARGO  INTERNACIONAL P 8 DEMARCO  INTERNACIONAL
DA MULHER DA MULHER

Roda de conversa sobre “Politicas publicas e Direito das Mulheres”

RODA DE CONVERSA SOBRE /8
"POLITICAS PUBLICAS E DIREITO
DAS MULHERES"

RODA DE CONVERSA SOBRE 2/8
"POLITICAS PUBLICAS E DIREITO
DAS MULHERES"
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1" CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1% CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA EDO ADOLESCENTE

Oficina com o grupo de Mulheres

gnidade e Respeito

a |dosa”

DIA INTERNACIONAL DE COMBATE
A HOMOFOBIA E TRANSFOBIA
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GuUA TOXZ,
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Entrega das
castas do PAA

E a Geséo
CUIDANDO

Anastacio ?‘\»."‘,“ 0
Secretar ’\""@"“"'*

o

08 Santos Junior

'
Stéficia Social
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Secretaria de Agricultura Irrigacéo, Abastecimento e Meio Ambiente
de Boa Ventura-PB

1. INTRODUCAO.

Este relatério tem por escopo apresentar o resumo das atividades
realizadas ao longo do exercicio de 2023. Acbes estas desenvolvidas
com o intuito de fortalecer e apoiar o desenvolvimento agricola do
municipio de Boa Ventura, com o aprimoramento de politicas publicas e
programas voltados para a agricultura e pecuaria, na ansia de fomentar
a economia local e o desenvolvimento do municipio.

Sao inegaveis os avanc¢os observados nos ultimos anos de
gestdo, principalmente no tocante a agricultura familiar. Deve-se
registrar os resultados extremamente positivos obtidos, especialmente
no que concerne a producdo de alimentos basicos, regularidade
constitutiva e documental das comunidades rurais, melhoria das
estradas vicinais, distribuicdo de sementes produtivas, abertura de
acudes, bebedouros, barragens, dentre muitas outras acgdes, todas
apoiadas pela prefeitura de Boa Ventura.

As parcerias firmadas pela edilidade municipal de agricultores e
com 0Orgaos publicos e privados, a exemplo da EMPAER e SEBRAE e
Colonia dos Pescadores do municipio.
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ATIVIDADES REALIZADAS EM 2023

1.1- CORTE DE TERRA

Esta atividade foi desenvolvida pela Prefeitura Municipal de Boa
Ventura através da equipe da Secretaria de Agricultura, em parceria com
o0 homem do campo durante os meses de janeiro a marco de 2023,
tendo sido atingida a marca de mais de 600 horas de servigco prestados
no corte de terra.

Atendemos mais de 31 comunidades, onde foram contemplados
mais de 400 agricultores fazendo uso do maquinario pesado, a fim de
preparar o solo para o plantio.
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Secretaria de Agricultura Irrigacéo, Abastecimento e Meio Ambiente
de Boa Ventura-PB

1.2- DESBUHLA DE MILHO

A prefeitura municipal de Boa Ventura através da secretaria de Agricultura, beneficiou
mais de 300 agricultores com Programa Desbulha de Milho de forma gratuita.




Secretaria de Agricultura Irrigacéo, Abastecimento e Meio Ambiente
de Boa Ventura-PB

1.3- RECUPERACAO E ROCO DE TODAS AS ESTRADAS.

Durante o més de agosto de 2023, realizamos a recuperacao das
estradas vicinais e o0 roco das vias localizadas na zona rural do
municipio.

Com esta acdo melhoramos o trafego de veiculos e motocicletas
em toda extensdo rural, trazendo maior seguranca e comodidade aos
moradores durante o deslocamento até o centro da cidade.

by .Mru inicia %

recuperagdo das
strad
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1.4- DISTRIBUICAO DE PALMAS:

Realizamos em parceira com a Prefeitura Municipal e com o
Goveno do Estado da Paraiba, a distribuilcéo de mais de 50 mil raquetes
de palmas, benificiando e incentivando os agricultores com o plantio de
palma gerando uma renda familiar, e incentivando a cultura.
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Secretaria de Agricultura Irrigacéo, Abastecimento e Meio Ambiente
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1.5- DISTRIBUICAO DE ALEVINOS.

Realizamos com a EMPASA e Colonia de Pescadores a
distribuicdo de mais de 40 mil alevinos, benificiando e incentivando os
agricultores com acude de grande e pequenos porte para ajudar na
renda familiar, e incentivando a cultura da pesca do nosso municipio.

NCIA OPERATIVA
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1.6- ADESAO AO GARANTIA-SAFRA 2023/2024.

O municipio todo ano vem atraves da prefeitura buscando
melhoria para os agricultores do municipio, e para que isso venha
acontencendo, Aderimos ao Programa Garantia-Safra e pagamos o0s
aportes municipais. E realizamos as incricbes de mais de 250
agricultores para o programa Garantia Safra 2023/2024.

- ¢
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1.7- ACOMPANHAMENTO AOS AGRICULTORE FAMILIAR.

Durante o ano de 2023, foram realizados varios
acompanhamento aos produtores da agricultura familar do municipio que
fornecem no Programa PNAE e PAA .
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1.8- CAMPANHA DE VACINA AFTOSA 2023 E ATENDIMENTO AOS
CRIADORES DE ANIMAIS

A secretaria de agrucltura atraves da Prefeitura Municipal de Boa
Ventura, sempre vem buscando melhorias para os agricultores do nosso
municipio, € mais uma vez, com parceira da Defesa Agropecuaria de
Itaporanga, abriu um escritorio de atendimento comunitario(EAC), desde
2017, onde fornece servicos de atendimento ao agricultor como emisséo
de GTA, Ficha Sanitaria, e declara¢do da vacina aftosa, duas vezes ao
ano, nos més de maio e novembro, foram atendidos mais de 350
agricultores melhorando e facilitando a vida do homem do campo, e os
criadores de animais do nosso municipio.




CONCLUSAO

As atividades relatadas foram desenvolvida em todo o territorio do
municipio de Boa Ventura — PB, ao longo do exercicio de 2023, sempre
contando com o apoio de edilidade municipal e com 0s parceiros, a
exemplo da EMPAER - PB e o SEBRAE.

Podemos encherga nos olhos de cada agricultor, o
reconhecimento de todo trabalho e empenho relaizado, posto que
juntamente com cada um construimos base solida de uma agricultura
mais forte e economicamente ativa, com o intuito de buscar cada vez
mais melhoria para todos agricultores.

Boa Ventura 23 de Janeiro de 2024.

://f*’)/ @anT LIS —

José Gilson Porcino Alves

Secretéario de Agricultura
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RELATORIO ANUAL

A conclusao do exercicio de 2023 propiciou uma ampla reflexao sobre
a democracia participativa, considerando os importantes referenciais
gue marcaram esse periodo.

BOA VENTURA-PB
Dezembro /2023



01. INTRODUCAO.

O presente relatorio descreve acfes conjuntas executadas pela secretaria de Esporte
Cultura e lazer, Maelson Ferreira Cabral Secretario e demais assistentes, do municipio de Boa
Ventura.

Durante este ano foi realizado; Realizagdo do 8° Campeonato Futebol de campo, Criacdo
da escolinha Municipal Boaventuresse, Inscricdo das equipes de Boa Ventura para o Poeiréo,
4°Intermunicipal de Volei Feminino, 5° Intermunicipal de Volei de Boa Ventura, Festividades
Juninas, realizacdo de jogos e participacdo da escolinha Boaventuresse na Copa Paraiba sub15,

Evento do dia das Criangas, 11° Campeonato Municipal de Futsal

8° Municipal de Futebol de Campo




| Criagéo da escolinha municipal Boaventuresse Masculina
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Criagéo da escolinha feminina Futsal




Entrega das inscrigdes para o Poeirdo 2023




3° Torneio Feminino de Volei
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5° Intermunicipal de vélei de quadra Boa ventura
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Festividades Juninas




Participacéo da Escolinha na Copa Paraiba sub15 no Estadio Wils&o
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12/10 Dia das Criancas




| 11° Campeonato Municipal de Futsal
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-- Melhorias Sanitarias:

A construcdo de unidades de banheiros, em parceria com a FUNASA, visa beneficiar os
moradores da zona rural do municipio, especialmente nos sitios: Queimadas, Roga de
Dentro, Munddes e Povoado Gomes. No ano de 2023, foi concentrado o direcionamento
na realizacdo dos banheiros no sitio de Queimadas. Até o momento, j& concluimos a
construcdo de uma parcela significativa das 41 unidades planejadas, restando apenas as
que ainda estdo em execugdo em Queimadas

- Ampliacéo e Reforma Da Escola Emilia Diniz Alvarenga- Boa Ventura—PB:

As reformas e ampliacdes nas escolas municipais proseguiram em 2023. Assim, para a
Escola Emilia Diniz Alvarenga, proxima & PB-386, atendendo uma parcela expressiva
dos alunos. O plano vem se concretizando e a reforma de areas essenciais como
cozinha, patio, e sanitarios, além do melhoramento da quadra poliesportiva. Os blocos
A e B, cada um com 4 salas de aula, j& construidos estdo sendo revitalizados, e 0s
blocos C e D estdo em processo de ampliacdo para atividades administrativas,
laboratérios e salas de aula. O projeto abrange diversas etapas construtivas, incluindo
fundacdes, superestrutura, alvenaria, piso, coberta, forro de gesso, pinturas, esquadrias,
instalacbes elétricas e hidrosanitarias. Enfatizamos que os blocos novos estdo
concluidos em fase de acabamentos, enquanto a reforma prossegue para aprimorar
integralmente as instalacfes educacionais na Escola Emilia Diniz Alvarenga.
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- Construcéo da Creche :

O Projeto Padrdo Tipo A, desenvolvido para o Programa Paraiba Primeira Infancia |
Integra PB, estd em fase de construcdo. Nesta etapa, foram concluidas as atividades
relacionadas a infraestrutura, como vigas baldrames, servigos de aterro e compactagao
para a regularizacdo do terreno. Atualmente, o projeto encontra-se na fase de alvenarias
e divisdo dos comodos. Esta escola de educacdo infantil, projetada para atender até 100
criancas em periodo integral, destina-se a criancas na faixa etaria de 0 a 5 anos e 11
meses. O progresso até o momento representa um passo significativo para a
materializagdo desse importante espaco educacional.




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA DAS INFRA ESTRUTURA E URBANISMO

i L : \w
. Fia SR

B

- Manutencéo do calcamento na rua José soares



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA
SECRETARIA DAS INFRA ESTRUTURA E URBANISMO

Manutencéo do telhado na UBS 2:

- Manutencéo do telhado na unidade bésica de saude:
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-Manutencéo do reboco da escola Benedito Barbosa

-».—:‘JI <

Manutencéo de pontos de esgoto na rua Jodo Estanislau
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Restauracao de caixa de esgoto na rua Pedro Caboclo

Restauracdo de caixa de esgoto na rua Mestre Silvino
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Restauracdo de caixa de esgoto na rua José soares
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Restauracéo do calcamento na rua Mestre Silvino

Diante dos fatos descritos dou fé. Atenciosamente,

ool Nnacion £, Qiosina.

U

José Anacleon Pinto Oliveira

Secretario de Infraestrutura e Urbanismo
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Ano de referéncia 2023

Boa Ventura 20 de margo de 2024
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BOA VENTURA/2023
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ACOES DA EQUIPE PEDAGOGICA 2023
FEVEREIRO

O Presente relatorio visa ressaltar as atividades desenvolvidas no municipio de
Boa Ventura, pela Secretaria de Educacéo juntamente com as Escolas. O ano letivo foi
iniciado com uma reunido com a equipe da secretaria para o estabelecimento das metas
para o ano de 2023 e elaboracdo do calendério escolar, além do planejamento da reunido
com os gestores e do encontro pedagdgico para os docentes. A Prefeitura Municipal de
Boa Ventura/PB, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo — SEDUC realizou nos
dias 01 e 02 de fevereiro, a | Jornada Pedagogica 2023 com o tema ACOLHIMENTO,
RESSIGNIFCACAO E HUMANIZACAO NA EDUCACAO MUNICIPAL: “Um olhar
humanizado sobre a comunidade escolar’. O evento aconteceu nas dependéncias da
Camara Municipal com a presenca da Prefeita Municipal a Sr.2 Talita Lopes, do Dirigente
Municipal de Educacdo o Prof. Cid Alves, gestores e adjuntos das escolas da Rede

Municipal, Coordenadores pedagdgicos, professores e todas as equipes de apoio das

escolas municipais.

Reunido de Alinhamento com Secretario de Educacdo e adjunto, Supervisora
pedagogica, Coordenador do Regime de Colaboracao Integra Educacdo PB, gestores e
vice-gestores. Dia 09 ¢é 10 de Marco de 3023! Avaliagdo Diagnéstical

A avaliacdo € uma grande ferramenta de acompanhamento do aprendizado dos

estudantes. As escolas tem até o dia 17 de margo para aplicarem a prova. Esta primeira
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aplicacdo é para os estudantes do 1° ao 5° ano da Rede Estadual, e para os alunos do 1°

ao 6° ano da Rede Municipal.

() Eo22a0

MARCO
Reunido com os pais, responsaveis, gestdo e docentes da Escola Municipal Otilia
Cavalcanti Pinto (Véarzea da Cruz).
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O secretario de educacéo, secretario de infraestrutura e assessoria juridica, participou
de uma audiéncia publica a respeito das recomendacdes passadas pelo Ministério Publico

a todos os municipios da comarca de Itaporanga sobre o transporte escolar no decorrer

ooy MAPA DAS MICRORREC

do ano.

1 ° dia de aplicacdo das provas da Avaliacdo Diagnostica do Regime de Colaboracao
Integra Educacao Paraiba no &mbito das escolas municipais da cidade e da zona rural. A
avaliacdo é uma grande ferramenta de acompanhamento do aprendizado dos estudantes.
Esta primeira aplicacdo € para os estudantes do 1° ao 5° ano da Rede Estadual, e para os

alunos do 1° ao 6° ano da Rede Municipal.

i Integra
@ Edﬁgcacéo
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ABRIL

Na cidade de Itaporanga/PB, a psicologa da Educacdo Andrezza Clementino,
juntamente com a psicopedagoga Jéssica Gongalo, participaram do Evento Regional
UNDIME/PB, com o tema: "A Educacdo Inclusiva em Uma Sociedade de Individuos:

Como Realizar?"

Primeira reunido de alinhamento com a equipe do Integra Educacdo Paraiba a nivel
municipal na pessoa do coordenador Jaires Alvarenga e da formadora Kicia Maria
Barreiros, com a presenca também do Secretario Municipal de Educacédo Cid Alves, do
seu adjunto Clodoaldo Freitas e da Supervisora pedagdgica Jéssica Sousa.

Na ocasido Plana de Formagdes Continuadas 2023 da SEDUC-BV em parceria com 0
Regime de Colaboracdo do Estado da Paraiba - Integra Educacédo Paraiba. “Pautas do

encontro: Recomposicao da Aprendizagem e o Protagonismo Infanto Juvenil”.
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No auditorio da 7° Geréncia Regional de Educacdo em Itaporanga-PB participaram da
audiéncia designada ao projeto “Vocé de Volta” o secretario da educagao Cid Alves, junto
do seu adjunto Clodoaldo Freitas, a psicéloga Andrezza Clementino e o coordenador da
Busca Ativa Escolar Francisco Marques, no qual o objetivo do projeto é implementar os
programas de busca ativa e de recuperacdo das aprendizagens, visando a reducdo da
infrequéncia/evasédo escolar e recuperacdo das aprendizagens, ap0s o impacto causado

pela pandemia.

Na Sala de Recursos Multifuncional, aconteceu o acolhimento dos pais e responsaveis
dos alunos com deficiéncia. Participaram do encontro o secretario municipal de educacao
Cid Alves, o secretario adjunto Clodoaldo Freitas, a psicologa Andrezza Clementino, a
psicopedagoga Jéssica Gongalo, as professoras Socorro Lauréncio e Valdete, como

também a auxiliar Francinete Vicente. A sala de Recursos Multifuncionais tem como
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objetivo, auxiliar no fortalecimento das condi¢cdes de acesso a aprendizagem dos alunos
com deficiéncia, apoiar a organizacdo e a oferta do Atendimento Educacional
Especializado — AEE, prestado de forma complementar ou suplementar aos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacao

matriculados em classes comuns do ensino regular.

by

Na sede da Secretaria Municipal de Educacdo, aconteceu a primeira reuniao de
alinhamento sobre o Projeto Municipal Educador em Ac¢é&o. Vale salientar que no ano de

2023, as trés maiores escolas do municipio serdo contempladas.

EDUCADOR
EM ACAO

O Secretario de Educacdo de Boa Ventura Cid Alves, esteve participando de uma
audiéncia publica com setores da sociedade na manha de hoje (17) a convite do juiz de
direito Antdnio Eugénio. Um dos intuitos da audiéncia foi debater a difusdo de noticias
falsas de atagues a escolas da regido. O evento aconteceu no Tribunal do Jari do Forum
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de Itaporanga. Estiveram presentes: o comandante do 13° Batalhdo de Policia Militar
Tenente Coronel Elder, o delegado da Policia Civil llamilton Simplicio, a Gerente da
sétima gerencia Professora Maria Ducarmo, secretéarios (as) de educacao de cidades do
Vale, representante do legislativo local, entidades da sociedade civil, Conselheiros
Tutelares, veiculos de imprensa, dentre outros. A iniciativa € preventiva, ja que tem sido
muito frequente o compartilhamento de noticias falsas dando conta de supostos atentados

contra escolas da regiao.

MAIO

A prefeitura municipal de Boa Ventura, através da secretaria de educacéao, a formacao
de manipuladores de alimentos. O momento contou com a participacdo do corpo de
bombeiros da Paraiba, que explanou sobre o tema “ como evitar acidentes em unidade de
manipulacdo de alimentos e primeiros socorros”, utilizando parte tedrica e pratica. No
momento a nutricionista do PNAE Ramuniza Bezerra, falou sobre POPs (Procedimento
Operacional Padronizados). Tudo com o intuito de garantir a seguranca alimentar e

nutricional dos nossos escolares.
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Foi realizado na Camara Municipal foi ministrada uma série de palestras com a equipe
do CREAS (Polo Ibiara), sobre a Campanha "Faca Bonito", que trata sobre o Combate a
exploracdo e abuso sexual cometidos contra criancas e adolescentes. Participaram do
evento: Professores, gestores e vice-gestores, coordenadores pedagogicos, cuidadoras e
técnicos da Secretaria.

Na manha do dia 12/05, a prefeitura municipal de Boa Ventura/PB por meio da

Secretaria de Educacdo e da Sala Multifuncional, ofertou as mées e aos alunos com
deficiéncia um passeio ao Santuério do Cristo Rei com direito a piquenique. A acdo marca
as homenagens em alusdo ao dia das Mées. Foi uma manh& gratificante com muita
alegria mediante sorteio de presentes e momentos de muita emocgdo atraveés das

homenagens as mées.

As Escolas da Rede Municipal de Ensino promoveram nos dias 10, 11 e 16 de maio,
elei¢cdes para Escolha dos Representantes de Turmas.
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E uma acdo em parceria com o Regime em Colaboracdo da Paraiba (Integra Educacio
Paraiba). A escolha do representante de turma € o inicio de um importante processo no
ambiente escolar, tanto para o desenvolvimento do Protagonismo daqueles que se
tornaram lideres e vice-lider, como também no apoio a resolucédo de desafios escolar.

Uma Educacéo voltada para o protagonismo a crianga torna-se um ser ativo, capaz de se

auto-conhecer, sendo ele um cidadao participativo.
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A escola Municipal Emilia Diniz Alvarenga participou de mais uma edigdo dos Jogos
Escolares e Paraescolares da Paraiba etapa regional do Vale do Piancé no ano de 2023,
a qual participou das modalidades de badminton, ciclismo, atletismo, ténis de mesa, volei
de Praia e Futsal, participacdo com éxito em todas as modalidades pois a escola

conseguiu medalhas em todas! Confira as conquistas e os alunos vitoriosos:
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Tempo de Aprender € um programa de alfabetizacdo abrangente, cujo propdésito €
melhorar a qualidade da alfabetizacdo em todas as escolas publicas do pais. Para isso, o
programa realiza acfes que atuam no sentido de aprimorar a formacdo pedagodgica e
gerencial de docentes e gestores; disponibilizar materiais e recursos baseados em
evidéncias cientificas para alunos, professores e gestores educacionais; aprimorar o
acompanhamento da aprendizagem dos alunos, por meio de atencao individualizada; e

valorizar os professores e gestores da alfabetizacao.

pevenng inieipas osl dni
BOA VENTURAZLRS

JUNHO

O Municipio de Boa Ventura — PB em parceria com a Secretaria de Estado da
Educacao realizou na segunda-feira dia 12/06 em todas as Escolas da Rede Municipal de
ensino que ofertam o 2° ano do ensino fundamental a "Avaliagdo de Fluéncia Leitora e
Oralidade", com o objetivo de diagnosticar a capacidade leitora e a oralidade dos alunos
participantes. Foram analisadas habilidades como leituras de palavras, peseudopalavras
com fonemas da lingua portuguesa e um texto simples, por meio de gravacgao digital. Vale

salientar que 100% dos alunos do 2° anos fizeram a aplicagéo.
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Comemoracdes juninas:

i 7T R

Julho
Reunido de Alinhamento sobre o 2° semestre letivo entre técnicos da Secretaria Municipal

de Educacéo, gestores e vice-gestores.
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A Prefeitura Municipal de Boa Ventura-PB, por meio da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEDUC, realizou um encontro pedagégico no dia 12 de Julho 2023 com o
tema RECOMPOSICAO DA APRENDIZAGEM E PRATICAS EXITOSAS. O evento
aconteceu nas dependéncias da Escola Aderson Henrigues Chaves, com a presenca da
Prefeita Municipal a Sr? Talita Lopes, do Dirigente Municipal de Educacdo o Prof° Cid
Alves, gestores e adjuntos das escolas da Rede Municipal, Coordenadores Pedagdgicos,
professores e toda as equipes de apoio das escolas municipais.

Na oportunidade o Dirigente Municipal de Educacdo usou da palavra para dar boas-
vindas a todos os presentes, desejando um segundo semestre produtivo e apresentou o
programa Alfabetiza Mais Paraiba do governo estatual em parceria com a rede municipal.
Em seguida, convidou a prefeita Talita Lopes a fazer uso da palavra saudando os
participantes e desejando um segundo semestre de muitas conquistas e reafirmando o

compromisso da gestéao.
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Reunido do Conselho Municipal de Educacao

\ntegra Alfabetlza
Paraiba™

Reunido com alguns atores da Rede Socioassistencial (CRAS, CREAS).
O intuito da reunido foi deliberar sobre acdes (medidas protetivas) para alunos da Rede
Municipal de Educacéo.
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Dando continuidade as melhorias em prol da educacdo municipal, a Prefeitura
Municipal de Boa Ventura, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, realizou as
reformas estruturais na Escola Municipal Otilia Cavalcante Pinto (Comunidade Varzea da
Cruz) com recursos proprios. A fim de proporcionar espacos cada vez mais acolhedores e
seguros para o aprendizado, essas melhorias vao beneficiar toda a comunidade escolar.
O evento aconteceu no ultimo dia 10/09/2023 e contou com a presenca da Prefeita Talita
Lopes, da Chefe de Gabinete e ex-prefeita Leonice Lopes e seu esposo Vital Neto, do
Secretario de Educacdo Cid Alves, do Coordenador Pedagdgico Jaires Alvarenga, do
coordenador do Busca Ativa Escolar Francisco Marques, Secretariado Municipal,
representantes do legislativo, Gestoras e Vice-gestoras das escolas Otilia Cavalcante e
Eustaquio de Farias, pais/responséaveis e alunos.
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No dia 16/08/2023, O Secretario Municipal de Educacéao Cid Alves juntamente com o
Coordenador do Regime de Colaboracdo Integra Educacdo Paraiba e Coordenador
Pedagdgico Jaires Alvarenga e a Supervisora e psicopedagoga Jéssica Carvalho,
participaram dos Seminarios Resultados da Avaliagdo de Fluéncia de 2023 - Pacto

Alfabetiza + Paraiba. Pacto pela Alfabetizacao das Criancas na ldade Certa.
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No ultimo dia 02/08/2023, sob a supervisdo da professora de Historia Katiana Alencar,
os alunos da escola Emilia Diniz Alvarenga fizeram uma visitacdo ao Memorial e Palacete
dos Pereira Lima, situados na cidade de Princesa Isabel e ao Museu do Cangaco,
localizado na cidade de Serra Talhada-PE. A intengdo da aula foi de possibilitar aos
discentes uma ampliacdo do conhecimento acerca da Revolucdo de 30 e posterior Era
Vargas, periodo em que havia oposicdo e perseguicdo ao coronelismo e cangaco. Os
discentes puderam dessa maneira, entrar em contato com museus que resguardam
objetos, documentos e registros que auxiliam a ampliacdo do conhecimento debatido em

sala de aula.
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SETEMBRO

Abertura das celebracdes em alusdo a Semana da Patria.

Integra Alfabetiza,
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Realizadas acdes sobre o setembro amarelo na escola Emilia Diniz com alunos do 6°
e 7° ano e nas escolas da zona rural Anténio Angelo e José Inocéncio. As acBes tém

como objetivo trabalhar a educacdo socioemocional com nossos alunos.
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OUTUBRO

Aplicacbes de simulados com os alunos das turmas do 2° e 5° ano da Escola
Municipal Aderson Henrique Chaves com foco principal na preparacdo para a avaliacao
do Sistema de Avaliagcdo da Educacdo Basica (SAEB). O sistema tem como objetivos
aferir os conhecimentos e habilidades dos alunos, mediante aplicacdo de testes, com a
finalidade de avaliar a qualidade do ensino ministrado; verificar os fatores contextuais e

escolares que incidem na qualidade do ensino.
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Na ultima quinta-feira 26/10, foi realizada a Conferéncia Intermunicipal de Educacao —
CIE 2023. O Evento ocorreu de forma virtual, podendo os municipios participantes, no
periodo da manha, assistir a cerimonia de abertura bem como a palestra magna que foi
transmitida via YouTube direto do municipio de Itaporanga, escolhido como polo sede.
Participaram dessa constru¢cdo 0os municipios de Itaporanga, Boa Ventura, Curral Velho,
Coremas, Diamante, Ibiara, Nova Olinda, Pedra Branca, Piancd, Sdo José de Caiana,
Santana de Mangueira e Santana dos Garrotes. A conferéncia teve como Tema Central:
"PLANO NACIONAL DE EDUCAGCAO (2024-2034): POLITICA DE ESTADO PARA A
GARANTIA DA EDUCA(;AO COMO DIREITO HUMANO, COM JUSTICA SOCIAL E
DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL SUSTENTAVEL".
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NOVEMBRO

Com imenso orgulho, informamos que, no dia 06 de Novembro de 2023 realizamos a
aplicacdo da Avaliacdo Somativa do SIAVE/Alfabetiza Mais Paraiba (Avaliacbes da
Fluéncia em Leitura), e mais uma vez o municipio de Boa Ventura obteve 100% de
participacédo dos estudantes do 2° Ano. Nosso muito obrigado, por tamanho engajamento
por parte dos envolvidos! Uma das dimensfes da alfabetizacdo é a fluéncia em leitura,

gue diz respeito a capacidade de ler textos de forma expressiva e sem grandes

obstaculos, com aten¢édo adequada a entonacéo, a énfase e ao ritmo.
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DEZEMBRO

Culminancias dos projetos de leitura das Escolas Municipais

LEITURA E ESCRITA| =
QUENCRIA UM con s
REALIZA ,o.:::




. PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA - PARAIBA

* SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Pedro Arruda, n° 26, 1° andar, centro - CEP: 58993-000 - Boa Ventura — PB.
http://www.boaventura.pb.gov.br - email: seduchv@gmail.com

RELATORIO ANUAL: AS CONTRIBUICOES DA PSICOPEDAGOGIA NO PROCESSO
DE ENSINO/APRENDIZAGEM

JESSICA GONCALO DE SOUSA CARVALHO
Psicopedagoga Institucional e Clinica

Boa Ventura
2023
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INTRODUCAO

O presente relatério tem por objetivo descrever as atividades vivenciadas no periodo
de janeiro a dezembro de 2023. A atuacao da psicopedagoga Jéssica Goncalo de Sousa
Carvalho no municipio aconteceu na sala multifuncional atendendo as criancas que ja
possuem laudo e nas escolas oferendo suporte pedagdgico aos professores nas
adaptacdes dos materiais didaticos, destinados aos alunos com deficiéncia e atendendo
os aprendentes com dificuldades na aprendizagem.

Estes atendimentos tiveram como énfase o diagnostico, que permite investigar,
levantar hipéteses transitorias que poderdo ou ndo ser confirmadas ao longo do processo.
Com diagnostico € possivel identificar as dificuldades apresentadas pelo aprendente no
processo de aprendizagem, bem como realizar os encaminhamentos necessarios para
outros profissionais mediante a necessidade de cada caso. Como também as
intervencdes, que foram realizadas com intuito de melhorar o processo de aprendizagem
e promover a autonomia e autoestima dos educandos.

A seguir serdo elencadas as atividades psicopedagogicas vivenciadas, tais como:
Participagbes em eventos, atendimentos na sala multifuncional, intervenc¢des escolares,
adaptacdes didaticas, visitas as unidades escolares e as reunides entre os técnicos da

saude e educacéo.

e PARTICIPACOES EM EVENTOS:

A psicopedagogia estuda o processo de aprendizado do ser humano, identificando
quais dificuldades existem na assimilacdo do conteddo e como intervir
metodologicamente. Dessa forma, o psicopedagogo auxilia pessoas e instituicdes de
ensino em questdes relacionadas a processos de ensino-aprendizagem, seu papel é
analisar os fatores que interferem na aprendizagem de uma pessoa e ajudar a soluciona-
los.

Durante o corrente ano foram realizados eventos para formacdo continuada dos
professores, iniciando pela | Jornada Pedagogica de 2023 intitulada Acolhimento,
Ressignificacdo e Humanizagdo na Educacdo Municipal: Um olhar humanizado sobre a
comunidade escolar. No segundo semestre foi realizada a 1l Jornada pedagogica:
Recomposicao da aprendizagem e praticas exitosas. Na oportunidade, alguns professores
foram convidados a apresentarem metodologias que foram significativas para a aquisi¢ao

da aprendizagem.
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SECRETANA MUNICIPAL DE EDUCAGAD

PARTICIPACOES EM SEMINARIOS:
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Os seminédrios aconteceram nas cidade de Esperanca-PB, Itaporanga-PB e Jodo
Pessoa-PB,
com tematicas relacionadas aos métodos didaticos, alfabetizacdo, letramento, educacao
inclusiva e os resultados da Avaliacao da Fluéncia para os alunos do 2° ano.
Apds os eventos, a equipe técnica da secretaria de educacao, reunia-se com 0S

coordenadores pedagdgicos para replicar as informacdes apresentadas nos eventos.
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o ATENDIMENTOS NA SALA MULTIFUNCIONAL:

Os atendimentos e intervencdes foram realizados na sala multifuncional, que atende
criancas e jovens com deficiéncia, como objetivo ajudar pacientes a recuperarem o prazer
pelo aprender, assim como corrigir déficits em seu processo de aprendizagem. O AEE
(atendimento educacional especializado) tem como finalidade identificar, elaborar e
organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade para a plena participacdo dos alunos,
considerando suas necessidades especificas e o desenvolvimento cognitivo, social,
psicomotor e afetivo.

Iniciamos os atendimentos com a reunido de pais e responsaveis para alinharmos os
objetivos e metas a serem alcancados pelos aprendentes, contando com o apoio da
familia que é essencial para o desenvolvimento integral do aluno com deficiéncia.

Aléem dos atendimentos internos, também foram realizados visitas e vivencias em
ambientes externos, como: Visita ao campo de futebol e ao ponto turistico Cristo Redentor
em Itaporanga-PB.
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e INTERVENCOES ESCOLARES:

Durante o periodo relatado, foram vivenciadas algumas intervencdes nas escolas,
como: Despertamentos pedagoégicos, adaptacfes de atividades para os alunos com
deficiéncia, atendimentos com as criancas que apresentaram dificuldades na
aprendizagem e campanhas multisetoriais com a saude, conselho tutelar, CRAS e

CREAS sobre o abuso infantil. Além da campanha de valorizacdo a vida, o Setembro
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Amarelo, em que foram apresentadas nas escolas uma coletdnea sobre o0s sentimentos
de medo, raiva, alegria e tristeza. E acdes realizadas em outubro na Creche Municipal e

no CRAS para as familias em alusdo ao més da Primeira Infancia.
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e VISITAS AS ESCOLAS RURAIS

O calendario de visitas as escolas rurais foi planejado mensalmente para atender a
todas as unidades de ensino. Durante a permanéncia na unidade de ensino, eram
realizadas intervencdes pedagdgicas com os alunos que possuem laudos e dificuldades na
aprendizagem. Além do acompanhamento das atividades adaptadas e festividades

comemorativas.
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