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Ações da Equipe Pedagógica 2018 
 

O Presente relatório visa ressaltar as atividades desenvolvidas no município de Boa 
Ventura, pela Secretaria de Educação juntamente com as Escolas. O ano letivo foi 
iniciado com uma reunião com a equipe da secretaria para o estabelecimento das metas 
para o ano de 2018 e elaboração do calendário escolar, além do planejamento da reunião 
com os gestores e do encontro pedagógico para os docentes. 

   
 
Foi realizada a primeira reunião com os gestores para dar as orientações iniciais sobre o 
ano que estava se iniciando.  
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O ano letivo foi iniciado com um encontro com os pais e toda a equipe que compõe a rede 
municipal. 

 
 
 
Houve também o Encontro Pedagógico ministrado pela equipe da secretaria de 
Educação, onde houve uma palestra com a psicóloga da educação sobre educação 
inclusiva, apresentação dos resultados do IDEB, assim como a divisão dos professores de 
acordo com a modalidade que lecionam, para um planejamento inicial das atividades. 
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Durante todo o ano houve acompanhamento dos projetos escolares.  
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Ao longo do ano letivo houve departamentos com todas as escolas. Além dos realizados 
nas próprias escolas quinzenalmente.  
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Durante 2018 houve também a aplicação de avaliações externas do programa SOMA e 
do Mais Alfabetização.   
 

   

   
 
Visita e acompanhamento das unidades escolares e dos eventos do município. 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA EDUCACENSO ANO 2018 
 

 
 

 
O presente relatório refere-se às atividades desenvolvidas pela Secretária Municipal de 
Educação ( Departamento de Estatística).  
O Censo Escolar é uma pesquisa que tem por objetivo realizar um amplo levantamento 
sobre as escolas de educação básica no País. É o mais importante levantamento 
estatístico educacional brasileiro sobre as diferentes etapas e modalidades de ensino da 
Educação Básica e da Educação Profissional. 
As atividades realizadas neste sistema foram: Nos meses de FEVEREIRO e MARÇO ( 
Movimento e Rendimento) e JUNHO ( Vinculação de Alunos), os mesmos foram 
realizados em 100% de sua totalidade sempre nos prazos previstos.  
O município cumpriu todas as datas de repasse de informações, facilitando assim um 
melhor desenvolvimento do trabalho e assim contribuindo junto ao INEP para um DNA 
das escolas do País, onde através deste são repassados valores para o funcionamento 
da educação como um todo. O Educacenso é uma radiografia detalhada do sistema 
educacional brasileiro. A ferramenta permite obter dados individualizados de cada 
estudante, professor, turma e escola do país, tanto das redes públicas (federal, estaduais 
e municipais) quanto da rede privada. Todo o levantamento é feito pela internet. 
O município dispõe de 14 escolas em funcionamento, onde todas estas se encontram 
fechadas e com suas informações prestadas junto a este sistema.  Sempre procurando 
passar informações reais do nossos educandários, discentes e docentes. 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO SISTEMA PRESENÇA ANO 2018 
 

 
 

O Sistema Presença é uma tecnologia social de acompanhamento e monitoramento da 
frequência escolar de estudantes beneficiários (as) do Programa Bolsa Família (PBF). 
O município realizou todas as atividades dentro dos prazos estipulados por este sistema, 
através de um calendário de coleta e registro sempre procurando contribuir com 
informações precisas para que o andamento da educação seja feito de forma real e séria.  
Prestamos informações de 14 escolas municipais, 1 estadual e 1 privada. Procuramos 
cumprir dentro dos prazos todas as etapas que compõem o andamento deste sistema, 
como impressão de formulários, distribuição, coleta e registro dos dados. A cada ano 
trabalhamos para que seja minimizado a problemática de alunos não localizados, de 
alunos desistentes e assim fazendo junto as secretarias de ação social e saúde uma 
intersetorialidade para um melhor monitoramento deste sistema. 
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PSICOLOGIA ESCOLAR/EDUCACIONAL 
 

O psicólogo escolar desenvolve, apoia e promove a utilização de instrumental 
adequado para o melhor aproveitamento acadêmico do aluno a fim de que este se torne 
um cidadão que contribua produtivamente para a sociedade. A Psicologia Escolar tem 
como referência conhecimentos científicos sobre desenvolvimento emocional, cognitivo e 
social, utilizando-os para compreender os processos e estilos de aprendizagem e 
direcionar a equipe educativa na busca de um constante aperfeiçoamento do processo 
ensino/aprendizagem. Sua participação na equipe multidisciplinar é fundamental para 
respaldá-la com conhecimentos e experiências científicas atualizadas na tomada de 
decisões de base, como a distribuição apropriada de conteúdos programáticos (de acordo 
com as fases de desenvolvimento humano), seleção de estratégias de manejo de turma, 
apoio ao professor no trabalho com a heterogeneidade presente na sala de aula, 
desenvolvimento de técnicas inclusivas para alunos com dificuldades de aprendizagem 
e/ou comportamentais, programas de desenvolvimento de habilidades sociais e outras 
questões relevantes no dia-a-dia da sala de aula, nas quais os fatores psicológicos 
tenham papel preponderante. 

 As atividades desenvolvidas pela psicóloga na cidade de Boa Ventura são 
direcionadas para alunos, professores, gestores escolares e suas equipes, atuando em 
parceria com os familiares, equipe pedagógica e demais serviços públicos aos quais o 
aluno necessite ser encaminhado como Conselho Tutelar, CRAS ou NASF. A partir de 
uma visão sistêmica, age em duas frentes: a preventiva e a que requer ajustes ou 
mudanças. Desta forma, contribui para o desenvolvimento cognitivo, humano e social de 
toda a comunidade escolar.  

 
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE O ANO LETIVO 

 
Formação Pedagógica 
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Visitas as Escolas para conhecer a realidade dos alunos e identificar as queixas para a 
intervenção 
 

    
 

   
 
 
-Visita a Creche. 
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-Avaliação da Aprendizagem dos alunos 
 

   
 
 
-Palestras nas Escolas  
 

  
 
 
-Desenhos para A fundação ABRINQ 
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-Palestra com Professores. 
 

 
 
 
-Visitas as Turmas EJA. 
 

 
 
 
-Palestras com os Pais  
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-Reuniões em REDE – ABRINQ- SELO UNICEF 
 

 
 

 
 
-Participação No Conselho 

 
 
-Participação em Eventos 
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SALA DE ATENDIENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 
 
 
O Atendimento Educacional Especializado (AEE) é o conjunto de atividades e recursos 
de acessibilidade e pedagógicos organizados institucional e continuamente para atender 
exclusivamente alunos com algum tipo de necessidade especial, no contraturno escolar. 
Pode ser realizado em salas de recursos especiais na escola regular ou em instituições 
especializadas. Visa complementar ou suplementar a formação do estudante por meio da 
disponibilização de serviços, recursos de acessibilidade e estratégias que eliminem as 
barreiras para sua plena participação na sociedade e desenvolvimento de sua 
aprendizagem. 

A sala Multifuncional do Município de Boa Ventura realizou cerca de 70 avaliação 
psicopedagógicas e atendeu continuamente a 30 alunos da rede Municipal de ensino. A 
principal queixa dos professores da rede Municipal  é a dificuldade de aprendizagem 
apresentada pelos alunos com relação a leitura, visto que muitos alunos são do tipo 
“copista” mas não conseguem decodificar as letras. A problemática em questão não está 
ligado a um deficit cognitivo da criança, algo inerente ao biológico, mas sim as variáveis 
que interferem durante todo o processo de desenvolvimento da aprendizagem da criança 
(Professor, família, social, escola). Destaco asism o contexto social de vulnerabilidade 
extrema que a maioria dos alunos vivenciam com suas fampilias, que não são fatores 
determinantes mas que interferem no processo. Bem como o metodo adotado pela 
maioria dos professores em sala de aula, visqtio que muitos alunos passam de série sem 
serem alfabetizados. As avaliações são realizadas e a partir dos resultados são realizados 
os encaminhamentos para psicologo clínico no NASF, CAPS I, Neurologistas e é 
realizado uma devolutiva para que o professor saiba a maneira como trabalhar e 
potencializar aquele aluno. Aina existe a resistência de muitos pais no tocante a ida dos 
seus filhos ao psicólo.   
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RELATÓRIO PROGRAMA PMALFA 
 

 O Programa Mais Alfabetização, instituído pelo Ministério da Educação (MEC).tem 
como objetivo fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de alfabetização de 
estudantes regularmente matriculados nos dois primeiros anos do ensino fundamental. 
Embora as crianças participem de diferentes práticas de letramento na Educação Infantil e 
em contextos externos à instituição escolar, é no 2º ano do ensino fundamental que se 
espera que elas sejam alfabetizadas. 
 O Programa durante o ano letivo realizou três avaliações de Português e 
Matemática nas turmas de 2° ano do ensino fundamental. Inicialmente aplicamos a 
avalição diagnostica ou de entrada que foi aplicada no início do programa, a avaliação de 
percurso e a avalição de saída sempre acompanhada pela coordenadora municipal do 
programa. Após as avalições a equipe pedagógica do município aulas de departamentos 
debatiam com os professores os resultados obtidos, vendo os pontos negativos e 
positivos, e aonde poderiam melhorar com aqueles alunos que não atingiram um bom 
rendimento. 

    
 

 
No mês de agosto houve na cidade de Patos um encontro com os coordenadores 

municipais, aonde foram tiradas dúvidas e prestados esclarecimentos sobre o programa 
de maneira geral. 

 

 
 
Consideramos o programa de extrema importância para nossos alunos do 2° ano, 
realizamos a adesão da escola para o ano de 2019.  
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES: PNAE 
 
As atividades na minha gestão deram inicio a partir do mês de maio, onde além das 
atividades de rotina como, lista de aquisição de produtos, recebimento, entrega e 
fiscalização do exercício do PNAE ainda iniciou atividades extras na área de educação 
nutricional, direcionadas a pais, professores, alunos e merendeiras. 
Atividades: 

1- Capacitação com as merendeiras 

A primeira atividade realizada foi dia 28 de maio de 2018. Uma capacitação com as 
merendeiras tratando sobre o tema: A importância da merendeira na produção de 
alimentos e Boas Praticas de Manipulação de Alimentos. Onde contamos com 
merendeiras da zona rural e urbana do município totalizando o comparecimento de 14 
funcionarias. Na capacitação foi enfatizado o valor e a importância dessas 
profissionais dentro da atuação do exercício do PNAE e temas referentes a boas 
praticas de manipulação dos alimentos na hora das preparações e higiene pessoal e 
dos alimentos. 
Para o desenvolvimento da atividade foi utilizada recursos multimídia para 
apresentação de slides e computador.  

 
2- Palestra sobre consumo de Alimentos Industrializados nas escolas 

Esta atividade aconteceu em dois momentos, um no dia 22 de maio de 2018 na Escola 
Aderson Henrique e outro na escola Antonio Angelo Leite da Costa no dia 13 de julho 
de do mesmo ano.  O tema escolhido para iniciar o ciclo de palestras foi o Consumo 
de Alimentos Industrializados e seus malefícios. Durante a atividade foi 
exemplificado e exposto às quantidades de sódio, gordura e açúcar dos alimentos 
mais consumidos pelos alunos a fim de apresentar o efeito negativo que estes 
produzem a curto e longo prazo no organismo. O publico alvo desta atividade foram os 
pais, professores e alunos da escola. 
O material utilizado foi imagens representativas expondo quantidades em excesso de 
sódio, açúcar e gordura dos alimentos.  



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA – PARAIBA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Rua Angélica Soares, SN - centro - CEP: 58993-000 -  Boa Ventura - PB 
http://www.boaventura.pb.gov.br  - email: seducbv@gmail.com 

 

 

 

 

 

  
  
 

3- Oficina culinária: Nutrindo o Futuro 

 Atividade voltada as merendeiras do município, realizada dia 22 de setembro de 
2018 com o intuito de aperfeiçoar e padronizar o preparo da merenda usando os 
produtos fornecidos pelo município além de evitar desperdícios.  
 Iniciou-se com uma básica introdução de Boas Praticas de Manipulação e 
aproveitamento de matérias da Horta, em seguida todas as colaboradoras se 
encaminharam pra cozinha da Escola Emília Diniz, onde foram divididas em três 
grupos e ficaram responsáveis pelo preparo das receitas disponibilizadas no material 
entregue (panfleto de receitas). Os grupos foram se reversando e dividindo as 
receitas, enquanto um grupo preparava os outros observavam o caminhar das 
preparações. No total foram feitas cinco receitas (Estrogonofe de soja, Bem casadinho 
de soja, Refolgado de carne com batatas, Berinjela recheada e Berinjela recheada) 
mais a padronização do preparo da soja e o reaproveitamento de produtos da horta, 
como a utilização da rama da cenoura. 
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4- Programa Saúde na Escola: Semana do Bebê 

A ultima atividade realizada aconteceu, juntamente com a Secretaria de Saúde, na 
Semana do Bebê. Onde, eu, a nutricionista da educação e a nutricionista da Saúde 
nos reunimos para fazer Avaliação e Orientação Nutricional com pais e alunos das 
escolas: Aderson Henrique, Jose Inocêncio e Luiz Francisco.  

A atividade se deu nos dias 20 e 22 de novembro de 2018 e transcorreu com ajuda 
das ACS (agentes comunitárias de saúde) para auxiliar na aferição de peso, altura 
onde foi gerado o IMC e consequentemente o diagnostico nutricional. Foram coletados 
também dados para compor a anamnese para aprofundar as informações sobre o 
estado nutricional das crianças e finalizou-se com orientações individuais para os pais 
dos alunos. 
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PROJETO HORTA ESCOLAR 
 
 

Em 2018 foi implantado e trabalhado em parceria com a Secretaria de Agricultura o 
Projeto Horta Escolar. Onde foi feita uma horta na Escola Municipal Emília Diniz 
Alvarenga. Houve uma cerimônia para a apresentação e abertura do Projeto e 
conhecimento da horta, nessa ocasião participaram todas as secretarias e algumas 
autoridades municipais. Durante o ano letivo, todas as escolas com os seus alunos vieram 
conhecer a horta. Assim, todos os educandos tiveram a oportunidade de ampliarem os 
seus conhecimentos, pois foi preparado um roteiro para ser executado no dia da visita.  
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FORMAÇÃO (Jovens Empreendedores Primeiros Passos - JEPP) 
 

Durante uma semana aconteceu a Formação de Jovens Empreendedores Primeiros 
Passos, ministrada pelo SEBRAE. Na mesma foi apresentado a metodologia de como 
trabalhar o empreendedorismo na sala de aula, através de materiais reciclados entre 
outros. Foram dias de muito aprendizado e de muita produção através das oficinas 
realizadas. Pela manhã foi explorado a parte teórica e a tarde feita as produções pelos 
professores que, desempenharam a sua criatividade com excelência. 
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  PROGRAMA SOMA (PACTO PELA APRENDIZAGEM NA PARAÍBA) 
 

O SOMA é um programa que visa superar as deficiências da alfabetização e do 

letramento dos estudantes, tomando por base o desempenho deles no ciclo de 

alfabetização (1º, 2º e 3º anos) e no 5º e 9º anos do ensino fundamental. Para isso 

desenvolve, simultaneamente, suas ações em três dimensões: avaliação, monitoramento 

e desenvolvimento profissional. Para atingir seus objetivos, o SOMA estabeleceu uma 

cooperação entre estado e municípios (por adesão) e prevê ampla participação e trabalho 

colaborativo dos profissionais das escolas. 

O sucesso do SOMA está diretamente relacionado à capacidade da escola de fazer 

com que isso ocorra. Para superar problemas de alfabetização e letramento, a escola 

deve conhecer, com clareza, a natureza de seus problemas e as suas condições para 

superá-los. 

Por isso, foi apresentada as gestoras escolares os objetivos do SOMA e a sua 

importância para o ensino aprendizagem, discutindo as melhores estratégias para 

mobilizar todos os profissionais da sua escola para participar desse esforço coletivo. A 

mudança da realidade dos estudantes do município começa em cada escola. 

  O formador SOMA pode ser sempre acionado para apoiá-lo nas suas reflexões e 

ações. Além disso, os temas abordados nas fases são apresentados nos tópicos, de 

modo a contribuir com o seu itinerário para a execução do SOMA. O gestor, o formador e 

o coordenador, sempre que desejar, conhecer sobre esses temas, pode navegar nos 

níveis de explicação e aprofundamento disponíveis em cada plataforma. 

A Plataforma é um ambiente de aprendizagem estruturado de maneira a ajudar, na 

execução das ações do SOMA e no acompanhamento da atuação dos gestores para 

alcançar os objetivos do programa. 

A organização da plataforma obedece à estrutura pensada para o desenvolvimento 

profissional: quatro eixos, divididos em três fases distintas, as quais dizem respeito a 

diferentes momentos para a execução das ações. Cada uma das fases é composta por 

três tópicos. Os tópicos envolvem temas e atividades específicos para cada momento e 

podem ser percorridos a partir de diferentes caminhos formativos, aqui tratados 

como itinerários. 
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O objetivo é que cada um percorra esses itinerários, delimitados de acordo com as 

ações e o cronograma de execução do SOMA. 

Para desenvolver essas atividades, é utilizado os recursos da plataforma de 

desenvolvimento profissional, participando do Espaço de Interação.  

Já foram desenvolvidos todas as atividades dos 4 Eixos ; onde o mesmo conta com 

3 fases.  

EIXO1: LIDERANÇA E GESTÃO DE METAS 

Esse primeiro eixo objetiva definir as metas que deverão ser alcançadas em 

relação ao processo de alfabetização e letramento dos estudantes.  

EIXO2: LIDERANÇA E GESTÃO DA APRENDIZAGEM 

O segundo eixo discute os objetivos de aprendizagem relacionados ao processo de 

alfabetização.  

EIXO 3: LIDERANÇA E GESTÃO DA FREQUÊNCIA DE PROFESSORES 

A assiduidade dos professores responde por parcela significativa do sucesso obtido 

no trabalho escolar. 

EIXO 4: LIDERANÇA E GESTÃO DA FREQUÊNCIA DE ESTUDANTES 

A permanência dos alunos nas escolas é condição fundamental para uma 

aprendizagem efetiva. 

Realizar mudanças no contexto escolar é algo que demanda a colaboração de 

todos.  

 

Diante disso o trabalho no munícipio foi realizado da seguinte forma: 

 2 de Maio de 2018, Capacitação com os gestores: Informação para as 

atividades do Eixo 2. 

  



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA – PARAIBA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Rua Angélica Soares, SN - centro - CEP: 58993-000 -  Boa Ventura - PB 
http://www.boaventura.pb.gov.br  - email: seducbv@gmail.com 

 

 

 

 

 13 de Agosto de 2019, Encontro na 7ª GRE para a reunião de alinhamento 

do SOMA. 

   

 

 03 de agosto de 2018, formação para a aplicação da 1ª avaliação Formativa 

nos dias 7 e 8 de agosto.  

   
 

 20 e 21 de setembro de 2018, formação em Patos sobre processo formativo 
do Ciclo da Alfabetização. 
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 10 de Outubro de 2018, Formação para a aplicação  da AVALIAÇÃO 
SOMATIVA - SOMA/2018 para o Ciclo de Alfabetização, 5º e 9º anos do 
Ensino Fundamental. 

   
 
 

 Durante o ano foram realizadas as Formações para os professores. 
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IDENTIFICAÇÃO 

 

Município: Boa Ventura 

Estado: Paraíba 

Gestão: Municipal  

Tipo de Gestão: Básica  

Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Assistência Social  

Endereço: Rua: Pedro Arruda, Centro, Boa Ventura-PB 

Responsável: Maria das Graças Freitas Alves 

Cargo: Secretária Municipal de Assistência Social  

Vinculação: 
FMAS – Fundo Municipal de Assistência Social e 
CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social 

CNPJ: 13.549.874/0001-44 

Ano de execução: 2018 

Endereço eletrônico: asocialboaventura.pb@hotmail.com  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

APRESENTAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal de Assistência Social de Boa Ventura executa a 
"Política de Assistência Social, que se configura como direito do cidadão e dever do 
Estado”, esta é Política de Seguridade Social não contributiva, que provê os 
mínimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de iniciativa pública e 
da sociedade, para garantir o atendimento às necessidades sociais, de acordo com 
a Lei 8.742/93 alterada pela Lei: 12.435/2011 – Lei Orgânica da Assistência Social 
- LOAS.  

A Secretaria Municipal de Assistência Social é responsável pela Gestão 
Básica da Política Municipal de Assistência Social em Boa Ventura e assume a 
função de efetivar a coordenação do Sistema Único de Assistência Social – SUAS, 
atuando de forma integrada com órgãos governamentais e instituições não 
governamentais que compõem a Rede de Garantia de Direitos no Município, 
desenvolvendo ações que resultam na ampliação da proteção social básica no 
município, com ênfase em estratégias de articulação do trabalho em rede.  

Este, certamente, é o aspecto mais importante da Política Municipal de 
Assistência Social no Município de Boa Ventura.  O desempenho do funcionamento 
da rede socioassistencial, a implementação e qualificação do trabalho executado 
no ano de 2018, a contribuição para a oferta de um serviço qualificado, aos 
serviços de proteção social básica como espaço de expressão da cidadania e 
reconquista dos direitos sociais, dirigidos prioritariamente aos cidadãos, grupos e 
famílias que se encontram em situação de risco e vulnerabilidade social. 

A gestão do SUAS está relacionada ao processo técnico e político, ao 
modelo  de organização institucional e distribuição de responsabilidades, e ao 
conjunto de mecanismos jurídicos e políticos, instrumentos técnicos, ferramentas 
informacionais e processo administrativos. 

O presente Relatório de Gestão demonstra em toda sua extensão, a firme 
determinação, na atribuição política e institucional desta secretaria, de publicitar as 
ações realizadas e os recursos executados, na direção da garantia de condições 
em oferecer serviços que cada vez melhor que contribuam na construção de 
sólidos processos que efetivem o direito à assistência social na transformação da 
realidade das pessoas e fortaleçam a democratização da sociedade construindo 
uma Boa Ventura cada vez melhor. 

 

 
 

 



 

 
 

ESTRUTURA DA GESTÃO MUNICIPAL 
 
 
Proteção Social Básica 
 

1. CADASTRO ÚNICO E PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA 

2. CRAS – CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

3. PAIF; 

4. SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS. 

5. PROGRAMA CRIANÇA FELIZ. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PRINCIPAIS AÇÕES DE GESTÃO REALIZADA EM 2018 
 
 
 A Secretaria Municipal de Assistência Social, ocupa um espaço importante 
no compromisso do Governo Municipal para com a Política de Assistência Social 
na cidade de Boa Ventura, consolidando essa política em âmbito municipal em 
consonância com o Sistema Único de Assistência Social – SUAS, sistema 
articulador e provedor de ações de proteção social básica e especial, afiançador de 
seguranças sociais, com monitoramento e avaliação de suas ações, processos e 
resultados, cujo objetivo é obter maior eficiência e eficácia nos investimentos 
públicos e efetividade no atendimento à população. 
 
Órgão Gestor principais Atividades Executadas  
 
Gestão e acompanhamento 
 

 Realização de Monitoramento e Vigilância socioassistencial no município; 
 Apoio e acompanhamento de ações e serviços realizados pela rede 

socioassistencial do município, com participação no direcionamento dos 
mesmos; 

 Acompanhamento do funcionamento dos Conselhos Municipais; 
 Conceção de Benefícios de caráter eventual, que se destinam a socorrer 

famílias de baixa renda quando de suas necessidades advindas de 
situações de vulnerabilidade temporária. 

 Benefícios eventuais e emergenciais concedidos em apoio alimentar, kit 
enxoval de bebê, passagens e auxilio funeral; 

 Elaboração do Plano Municipal de Assistência Social; 
 Adesão ao Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional - SISAN; 

 Criação do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Boa 
Ventura - CONSEA; 

 Criação da Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional de 
Boa Ventura – CAISAN; 

 Censo mapa SAN 2018; 
 Acompanhamento, através de reuniões mensais, com os Programas e 

serviços socioassistenciais: Centro de Referência de Assistência Social, 
Serviço de convivência e Fortalecimento de Vínculos ofertados a crianças, 
Adolescentes e Idosos e Programa Bolsa Família; 

 Criação e elaboração do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente junto ao CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente; 

 Cadastro e atualização do Sistema de Informação do Serviço de 
Convivência –SISC 

 Elaboração do demonstrativo financeiro; 



 

 Elaboração do planejamento anual; 

 Apresentação de demandas com a aprovação do CMAS; 
 Processo de requisição para o cofinanciamento Estadual; 

 Plano de Ação do MDS; 
 Censo Suas 2018; 

 Prestação de contas do cofinanciamento estadual; 
 Emissão da carteira do Idoso;  

 Promoção do Fortalecimento da rede de serviços socioassitenciais; 
 Reuniões dos Secretários de Assistentes Sociais do vale do piancó em 

Itaporanga; 
 Reunião em Pombal das equipes de articulação do Selo UNICEF; 
 Reunião mensais com as coordenações dos programas para planejamento 

das ações durante o ano; 
 Reuniões com a ABRINQ, parceria firmada através da adesão do Prgrama 

Prefeito Amigo da Criança, onde visa desenvolver trabalhos voltados para a 
Criança e Adolescentes em trabalho com toda a Rede Socioassistencial e 
para agariação de fundos para a contrução da Creche Municipal; 

 Elaboração do Termo Aditivo que firma o órgão gestor da assistência social 
do município, com o objetivo de aumentar as metas de atendimento no 
âmbito do Programa Criança Feliz/Primeira Infância no Sistema Único de 
Assistência Social - SUAS, de acordo com o §1º do art.1º da Portaria nº 17, 
de 22 de agosto de 2018, da Secretaria Nacional de Promoção do 
Desenvolvimento Humano – SNPDH; 

 Participação dos gestores e técnicos nas capacitações do Fomenta SAN 
paraíba; 

 Capacitação para gestores do Cadastro Único promovido pela Secretaria de 
Desenvolvimento Humano do Estado em João Pessoa – PB; 

 Capacitação para conselheiros Tutelares e CMDCA promovido pela a 
ABRINQ; 

 Desenvolvimento de Campanhas Socioeducativas, juntamente com os 
programas sociais; 

 Encontro com as famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família; 

 Maio laranja contra o Abuso e a Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes; 

 Realização junto com o Crediamigo do Banco do Nordeste e Secretaria 
Municipal de Agricultura da II Feira de Negócios do município; 

 Realização da 3ª Semana do bebê, em parceria com a Secretaria de Saúde 
e Educação e dos adolescentes do NUCA (Núcleo Cidadania dos 
Adolescentes),   na primeira semana de novembro; 
 

 
 



 

 
CENTRO DE REFERÊNCIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL – CRAS 

  
  
   
 

O Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) é uma unidade 
pública da política de assistência social, responsável pela organização e oferta de 
serviços da proteção social básica do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) 
nas áreas de vulnerabilidade e risco social do município.  Se caracteriza como a 
principal porta de entrada do SUAS, ou seja, é uma unidade que possibilita o 
acesso das famílias à rede de proteção social de assistência social. No CRAS é 
desenvolvido o Programa de Atenção Integral à Família, que tem por objetivo 
prevenir a ocorrência de situações de vulnerabilidades e riscos sociais nos 
territórios, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisições, do 
fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, e da ampliação do acesso aos 
direitos de cidadania. 

O CRAS de Boa Ventura tem como missão contribuir para a 
efetivação da Política da Assistência Social como Política Pública garantidora de 
direitos de cidadania e promotora de desenvolvimento social, na superação da 
desigualdade e exclusão, tendo a família como unidade de atenção para a 
concepção e implantação de programas, projetos, serviços e benefícios. 

A equipe técnica do CRAS tem como responsabilidades acompanhar 
indivíduos e famílias usuários dos programas, serviços, projetos, benefícios da 
assistência social no município, bem como prestar informação e orientação para a 
população da sua área de abrangência. 

O trabalho desenvolvido pelo pela equipe do CRAS viabiliza o 
fortalecimento da gestão da proteção social básica no município de Boa Ventura, 
tanto pela articulação da rede socioassistencial de proteção social básica como a 
articulação intersetorial.  

O Programa de Atenção Integral à Família vem possibilitando o 
trabalho social com as famílias usuárias da assistência social e/ou em situação de 
vulnerabilidade social, por meio do acompanhamento familiar, da orientação 
familiar, encaminhamento para a rede socioassistencial, quando necessário. As 
famílias beneficiárias dos programas, projetos e benefícios assistenciais do 
município são valorizadas, acompanhadas com vistas à ampliação do acesso aos 
direitos de cidadania e fortalecimento da política pública de assistência social no 
município de Boa Ventura. 

O Programa vem atuando junto às famílias na perspectiva da inclusão 
social, tendo como norte o que destaca o art. 1º da LOAS que diz : “A Assistência 

social, direito do cidadão e dever do estado, é Política de Seguridade Social não 

contributiva, que prover os mínimos sociais, realizado através de um conjunto 

integrado de ações de iniciativa pública e da sociedade, para garantir o 

atendimento às necessidades básicas.” 



 

Principais estratégias para operacionalização das ações no 
CRAS/PAIF 

 

- Busca ativa 
- Visitas domiciliares 
- Acolhida de famílias e indivíduos 
- Atendimentos socioassistenciais individualizados 
- Acompanhamento familiar 
- Palestras 
- Reuniões  
- Entrevistas sociais 
- Relatórios Sociais 
- Encaminhamentos para a rede socioassistencial e demais políticas públicas 
- Articulação intersetorial. 
 

Atividades executadas durante o ano de 2018 

 

1. ENCAMINHAMENTOS REALIZADOS: 47 
 Gestão do Cad Único para atualização cadastral – 09 
 Gestão do Cad Único para inserção cadastral - 09 

 Núcleo de Apoio a Saúde da Família-NASF- 07 
 Centro de Referência Especializado da Assistência Social-CREAS – 

02 
 INSS (Requerimento BPC) – 08 
 Secretaria de Assistência Social ( Solicitação de Benefício Eventual) – 

04 
 Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos-SCFV – 02 

 Centro de Atenção Psicossocial-CAPS Piancó- 01 
 UBS II ( Agente de Saúde para encaminhamento de Benefício 

Variável Gestante) – 03 

 Ministério dos Transportes (Carteira Passe Livre) -02 
 

2. ENCAMINHAMENTOS RECEBIDOS: 34 
 Poder Judiciário- Comarca de Itaporanga ( Estudo Social )– 10 

 Ministério Público (Estudo Social e acompanhamento familiar) – 11 
 Conselho Tutelar - 13 

 
3. VISITAS DOMICILIARES (busca ativa; famílias acompanhadas; demandas 

recebidas: 90 
 

4. VISITAS INSTITUCIONAIS: 26 



 

 
 Poder Judiciário- Comarca de Itaporanga-PB – 03 

 Conselho Tutelçar – 04 
 Escola Aderson Henriques Chaves – 03 

 Gestão Cadúnico – 06 
 Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – 08 

 Escola Emília Diniz Alvarenga – 01 
 Escola João Cavalcante Sula - 01 

 
5. CONTATOS INSTITUCIONAIS: 10 

 Conselho Tutelar – 02 
 Agente de Saúde -01 

 Gestão Cadúnico – 01 
 Secretaria de Saúde – 01 

 CREAS – 01 
 FUNAD – 01 

 CRAS  Irapuá- SP- 01 
 Cartório de Registro Civil-BA - 02 

 
6. PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES: 

 
 PLANEJAMENTO DA EQUIPE DO CRAS: 03 

 CRAS E SCFV (Planejamento das atividades): 05 
 REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL: (Selo UNICEF- 

01;CRAS, CREAS, CONSELHO TUTELAR E NASF – 03) 
 EQUIPE DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL: 01 
 DISCUSSÃO DE CASOS ( CRAS, CREAS, CONSELHO TUTELAR) - 

22 
 

7. ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS PSICOSSOCIAIS, SOCIOFAMILIARES 
DE ACOMPANHAMENTO FAMILIAR SOCILITADOS: 24 
 

8. PALESTRAS: 10 

 Adolescentes do SCFV sobre o Direito à Vida - 02 
 Crianças do SCFV sobre a Importância do Direito a Educação e 

participação escolar- 02 
 Adolescentes do SCFV sobre as condicionalidades do Bolsa Família – 01 
 Crianças do SCFV sobre as condicionalidades do Bolsa Família – 02 

 Pais do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos sobre a 
Prevenção ao Uso de Drogas (Fatores de Proteção e Fatores de Risco) – 
01 



 

 Pais do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos sobre as 
Condicionalidades do Bolsa Família e Importância da Escola - 02 
 

9.  ATENDIMENTOS NO CRAS: 135 
 Atendimentos socioassistenciais individualizados – 48 

 Innformações sobre benefício BPC e serviços assistenciais do muncípio; 
agendamento de benefício BPC no site do INSS; Passe Livre para 
pessoas com deficiência; Atualização Cadúnico; Oreintação sobre 
inclusão do BPC no Cadúnico; Carteira do Idoso – 87 
 

 

10. EVENTOS, MOBILIZAÇÕES, CAMPANHAS 
 

 CAMPANHA CONTRA O ABUSO E EXPLORAÇÃO SEXULA INFANTIL (18 
DE MAIO) 
- Reunião com a Rede Socioassitencial para planejamento- 01 
- Reunião intersetorial com a Secretária de Educação, Equipe Pedagógica e 
Gestores Escolares para o tema ser trabalhado nas escolas - 01 
- Palestra para os adolescentes do Serviço de Convivência e Fortalecimento 
de Vínculos: 02 
- Palestra para as crianças do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos: 02 
- Palestra com os pais usuários do Serviço de Convivência e Fortalecimento 
de Vínculos : 01 
- Palestra na Escola Emília Diniz – 01 
- Palestra com as crianças da Creche- 01 
- Palestra Escola Batista- 02 
- Dia D- Caminhada e Apresentações: 01 
 

 Participação no 1º Fórum Comunitário do Selo UNICEF 

 Capacitação da ABRINQ de 26 a 29 de Junho. 
 Seminário de Políticas Públicas voltadas para crianças e adolescentes. 

 Capacitação da Rede de Proteção de Crianças e Adolescentes. 
 III Conferência Regionalizada dos Direitos das Crianças e Adolescentes. 

 
 

Atividades Desenvolvidas no Grupo de Gestates  

 

 

O Grupo de Gestantes realizado no Centro de Referência da 
Assistência Social tem como objetivo desenvolver uma atenção intersetorial e 
integral as gestantes usuárias dos serviços da Assistência Social e Saúde. 



 

Pretendendo estruturar em parceira com as referidas Secretarias um Projeto de 
Atenção as gestantes em situação de vulnerabilidade social e econômica, 
oferecendo também serviços continuados de proteção básica às suas famílias, 
através do CRAS – Centro de Referencia de Assistência Social. Ofertando uma 
ação de valorização à mulher e à criança na primeira infância. Visando a 
humanização da assistência ao Pré – Natal, parto e puerpério, através da 
orientação e acompanhamento a gestante e familiares abordando diferentes temas 
voltados para este público-alvo, contado com equipe multiprofissional, além de 
incentivar a confecção de Kit para o bebê através de oficinas de artesanato, 
inserindo-as também no mercado de trabalho através do aprendizado.  
 Participou e frequentou o grupo de gestante no ano de 2018 média de 40 
gestantes em 29 aulas encontros das 8:30 ás 11:00, com o principal objetivo 
realizado a iteratividades das gestantes, compartilhamento de experiências e 
aprendizado de alguns mimos para os seus filhos, testando modos e tendo 
experiências com diversas mulheres de características diferentes. Outro objetivo 
também foi levar aulas diferenciadas, onde elas pudessem conhecer novas formas 
de aprendizado. 
 
 Oficinas realizadas 

 Oficina de Potes de higiene para os bebes, com as características de cada 
mãe.  

 Flores de material reciclável, utilizando TNT na confecção das flores e o 
suporte foi feito de papelão. 

 Quadros decorativos, feito com as iniciais dos nomes dos bebes e urso para 
decorar o quarto. 

 Lembrancinha de E.V.A, lembrancinha que serviriam para darem na 
chegada da maternidade ou no chá de bebe. 

 Ensaio fotográfico para as gestantes, preparado com todo o carinho um para 
elas, com fotografo profissional cedido pela Prefeitura e maquiadoras 
profissionais do CRAS. 

 Guirlandas de chegada desenvolvida para serem  penduradas na porta do 
quarto da criança 

 Dinâmicas com o Grupo 
 

 Durante todo o ano foi notado a progressão das gestantes, tanto no interagir, 
quanto na vontade de aprender coisas novas, a cada encontro tinha um 
crescimento no número de gestantes no grupo, sempre se divertiam tanto nas 
aulas como em palestras e dinâmicas. 
 
 
 
 
 
 



 

Atividades Desenvolvidas com o Grupo de Idosos  
  

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos ofertados a Idosos 

acontecem no CRAS, atualmente frequentam o serviço, cerca de 50 idosos acima 

dos 60 anos, onde são oferecidos os serviços socioassisenciais. Como a legislação 

preza e desenvolve serviços de convivência e fortalecimento de vínculos buscando 

proporcionar aos usuários um envelhecimento digno e saudável através do 

desenvolvimento físico, psicológico, moral e social, através de atividades que 

estimulem sua memória, seus valores e sua autonomia.  

Atividades desenvolvidas; 

 Palestras voltadas para a faixa etária; 
 Encaminhamentos à rede de serviços do município; 

 Atividades intergeracionais; 
 Desenvolvimento de parcerias com a rede de serviços do município; 

 Realização de atividades físicas e lúdicas; 
 Oficinas de artesanato para inserção do idoso na prática de atividades 

manuais; 
 Comemoração ao Dia Internacional do Idoso; 
 Resgate da cultura através do forró; 

 Atividades com jogos educativos e de lazer com passeios; 
 Troca de experiências; 

 Oficinas de danças folclóricas e regionais teve o  objetivo de fortalecer 
o grupo e mostrar através da dança o quanto eles são capazes, 
danças circulares tem como objetivo fortalecer a mente e o convívio 
em grupo. Ao decorrer dos semestres foi trabalhado: dança com 
atividade desenvolvida voltada ao São João e dança em grupo forró 
(terapia); 

 Encontros Inter geracionais com as crianças do serviço de 
convivência trabalhando o tema a valorização da pessoa idosa com 
brincadeiras dinâmicas apresentações culturais uma roda de 
conversa sobre o tema. 

 Dia dos Avós com a dinâmica do cordão mostrando que eles são 
capazes de fazer o que quiserem. 

 Comemoração do mês do idoso com roda de conversa voltada à 
família e dança; 

 
 
 
 
 



 

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS - SCFV 
 
 

O SCFV é um serviço da Proteção Social Básica do SUAS que é ofertado de 

forma complementar ao trabalho social com famílias realizado por meio do Serviço 

de Proteção e Atendimento Integral às Famílias (PAIF) e do Serviço de Proteção e 

Atendimento Especializado às Famílias e Indivíduos (PAEFI). 

O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) realiza 

atendimentos em grupo. São orientações sociais, atividades artísticas, culturais, de 

lazer e esportivas, dentre outras. E o desenvolvimento de temas nas áreas de 

cidadania, meio ambiente, saúde e temas voltados para o convívio social de acordo 

com a idade dos usuários. 

É uma forma de intervenção social planejada que cria situações 

desafiadoras, estimula e orienta os usuários na construção e reconstrução de suas 

histórias e vivências individuais, coletivas e familiares. 

O SCFV atende crianças e adolescentes de 06 a 17 anos em situação 

prioritária e não prioritária. Funciona nos períodos manhã e tarde, está localizado 

na Rua: Angélica Soares s/n Centro Boa Ventura – PB.  

A abertura oficial das atividades do SCFV aconteceu no dia 06 de Abril de 

2018, no clube de dança: Atlético Clube Boaventurensse. Na oportunidade a 

prefeita municipal Leonice Lopes Vital e a secretária municipal de Assistência 

Social Maria das Graças Freitas Alves e toda equipe da assistência Social 

estiveram presentes e acolheram os usuários, que participaram de gincanas, 

competições de danças e brincadeiras. Houve também um momento para as 

apresentações da equipe do SCFV (Facilitadores de Oficinas e Orientadoras 

Sociais). Também foram servidos lanches a todos os presentes.                                                                

Esse primeiro encontro serviu entre outras coisas para gerar uma boa 

interação entre a equipe e usuários.                                                                                                          

  O Segundo encontro aconteceu já nas dependências do SCFV, onde foram 

estabelecidos dias e horários das atividades, de acordo com a faixa etária e 

período das atividades escolares dos usuários.                                                                               



 

Principais atividades desenvolvidas durante o ano de 2018: 

 

Abril: 

 Planejamento Mensal com toda equipe do SCFV; 

 Orientações Sociais temas: Boas Maneiras e Regras de Convivência. Os temas 

foram trabalhado de maneira efetiva pelos Facilitadores e Orientadoras;  

 Oficinas de Dança, Esporte, Informática, Artesanato e Música;  

 Participação dos usuários nas oficinas e Workshop para atores amadores com 

o ator Felipe Rodrigues. Os participantes aprenderam técnicas de interpretação 

para cinema e palco. Após receberem todas as informações, nossas crianças e 

adolescentes demonstraram bastante desenvoltura na criação e encenação de 

peças teatrais; 

 Participação dos componentes da Banda Marcial do SCFV como ouvintes na 

etapa eliminatória do Festival de Música de Câmara do Sertão em Itaporanga 

PB; 

 Em relação as datas comemorativas foi trabalhada de forma efetiva a Pascoa, 

Dia do Livro e Dia do Índio. 

A Pascoa movimentou as crianças e os adolescentes na confecção de 

lembrancinhas e pinturas dos símbolos pascais. Também houve palestras com 

as Orientadoras. 

No Dia do Livro, receberam informações sobre a vida e obra de Monteiro 

Lobato, assistiram vídeos do Sítio do Pica Pau amarelo, fizeram desenhos e 

pinturas.  

No Dia do Índio foi lembrado da seguinte maneira: os usuários foram 

caracterizados como índios, tiveram seus rostos pintados, produziram de 

maneira artesanal seus cocar indígenas e receberam orientações sobre o 

tema. 

 Planejamento Mensal com a Técnica de Referência e toda equipe do SCFV.  

 

 



 

Maio: 

 Orientações Sociais – Temas: Retrospectiva das atividades, melhores 

momentos dos coletivos do ano de 2017 no âmbito do SCFV e fora dele e 

Identidade (Eu comigo mesmo);   

 Oficinas de Dança, Esporte, Informática, Artesanato e Música; 

 Dia do Trabalho. Houve leitura de textos, confecção de cartazes, desenhos e 

colagens. Sempre frisando a importância das boas relações patrão e 

trabalhador para uma sociedade desenvolvida e dinâmica. 

 Dia das Mães. Houve entregas de lembrancinhas que foram confeccionadas 

pelos usuários sobe orientação da Facilitadora de oficinas com a Facilitadora 

Ana Patrícia;  

 Participação do Grupo de Dança “Art em Movimento” formado por adolescentes 

do SCFV no Concerto Musical com Bandas Marciais e Filarmônicas do Vale do 

Piancó em homenagem às mães;    

 18 de Maio. O Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploração Sexual contra 

Crianças e Adolescentes, foi marcado por palestras proferidas pela equipe do 

Conselho Tutelar e a Assistente Social do CRAS e Técnica de Referência 

Neusivânia Alvarenga Estrela aos usuários do Serviço. Foram produzidos 

cartazes educativos, os usuários participaram de uma caminhada que acontece 

todos os anos promovida pela Assistência Social em parceria com todas as 

Secretarias Municipais, Escolas Municipais, Estaduais e Particulares, além da 

Sociedade Civil, com intuito de divulgar e combater toda sorte de abusos 

sexuais praticados contra crianças e adolescentes. Ao final da caminhada, os 

grupos de dança: “Art em Movimento” e o “Grupo Infantil de Danças” formados 

por crianças e adolescentes do SCFV apresentaram algumas danças voltadas 

ao tema. 

 Planejamento Mensal com a Técnica de Referência e toda equipe do SCFV. 

 

Junho: 

 Oficinas de Dança, Esporte, Informática, Artesanato e Música; 

 Orientações Sociais;  



 

 Dia Nacional de Combate ao Trabalho Infantil. Houve palestras com os 

Conselheiros Tutelares: Luan Santana e Marilene da Silva Genuino, que 

falaram sobre a importância dessa data não passar despercebida. Já que a 

data é marcada pela luta contra uma das maiores violações de direitos  

cometida contra crianças e adolescentes. Salientaram  que,  não basta apenas 

saber que acontece a violação, mas, combatê-la por meio da conscientização e 

de denúncias feitas pelos meios lícitos disponíveis. Também, aconteceram 

gincanas no ginásio de Esporte o Arrudão com os usuários em alusão ao tema;      

 Festividades Juninas. No âmbito do SCFV, foram ofertados aos usuários 

comidas típicas, danças folclóricas como: quadrilha e xaxado, brincadeiras e 

gincanas.  A quadrilha junina do SCFV “A Princesinha Forrozeira”, se 

apresentou durante o mês de Junho, na abertura do maior São João do Vale 

do Piancó que acontece em Boa Ventura-PB.  

 Planejamento Mensal com a Técnica de Referência e toda equipe do SCFV. 

 

Julho: 

 Orientação Social: Tema: Estatuto da Criança e do Adolescente. A Lei 8.069 de 

13 de Julho de 1990, que este ano completou vinte e oito anos. Os usuários 

receberam orientações sobre o Estatuto, confeccionaram cartazes contendo 

artigos do ECA, e fizeram apresentações a outros usuários. Também 

assistiram vídeos, e contaram com a participação do Núcleo de Cidadania dos 

Adolescentes (NUCA) que também desenvolveram oficinas relacionadas ao 

tema junto aos usuários; 

 Orientação Social: Tema: “Eu com o outro” Vivendo em harmonia.              

Orientação Social: Tema: Grupo, Esporte e Lazer;  

 Oficinas de Dança, Esporte, Informática, Artesanato e Música;  

 Semana da Família. Houve orientações sociais com o objetivo de fortalecer os 

vínculos familiares. Os usuários confeccionaram cartazes, fizeram desenhos e 

pinturas dos seus familiares. E expressaram de maneira clara, o desejo de 

viverem em um ambiente tranquilo, longe de brigas ou qualquer outro tipo de 

conflito; 



 

 Dia do Amigo. Houve trocas de gentilezas e valorização da amizade por meio 

de orientações. Também fizeram desenhos, pinturas e artesanatos voltados ao 

tema; 

 Planejamento Mensal com a Técnica de Referência e toda equipe do SCFV. 

 

Agosto: 

 Orientação Social - Adolescentes. Temas: Saúde e Drogas; 

 Percursos: Gravidez na Adolescência, Dsts e AIDS – Palestra com o Psicólogo 

do NASF Marciel Porcino. Ele falou sobre a importância da prevenção. 

Também desenvolveu oficinas junto aos usuários. 

 Drogas. Palestra com o Agente de Polícia Civil Damião Alves Leite, que 

ministrou aos adolescentes sobre as “consequências do uso abusivo de 

drogas”. Foi um momento de reflexão e aprendizado; 

 Drogas. Interação com os usuários e equipe do Serviço de Convivência do 

município de Curral Velho PB. Os usuários participaram de atividades 

esportivas, distribuíram  panfletos informativos sobre as consequências do uso 

abusivo de drogas em algumas ruas da cidade sob orientação das equipes 

responsáveis;  

 Participação do Grupo de Teatro “Nova Geração” formado por adolescentes do 

SCFV durante o Seminário para Construção do Plano Municipal para Infância e 

Adolescência – PMIA. Etapa do Programa Prefeito Amigo da Criança – PPAC 

Edição 2017/2020;  

 Reunião com os pais dos usuários;  

 Oficinas de Dança, Esporte, Informática, Artesanato e Música;  

 Orientação Social – Crianças. Tema: “Meio Ambiente”; 

Percursos: Aprendendo a cuidar, Olhando com outros olhos. 

 Dia do Estudante. Foi trabalhado de maneira dinâmica, houve leitura de livros, 

pinturas, orientações sociais com a participação efetiva dos usuários que 

falaram da importância de se dedicarem aos estudos e os benefícios que isso 

trará para suas vidas.   



 

 Semana do folclore. Os usuários receberam orientações sobre a importância 

de conhecer a cultura de um povo, o conjunto das tradições culturais dos 

conhecimentos, crenças, costumes, danças, canções e lendas;   

 Planejamento Mensal com a Técnica de Referência e toda equipe do SCFV.  

 

Setembro:  

 Orientações sócias – Adolescentes. Tema: Ética e Cidadania;  

 Percursos: Mapeando a Comunidade, Por dentro dos Direitos Humanos e       

Refletindo sobre o Direito a Vida;  

 Orientações Sociais – Crianças. Tema: Eu com a Escola;  

 Percursos: A escola de ontem e a escola de hoje, O que eu gostaria de 

aprender na escola, Olimpíadas de Matemática;  

 Participação da Banda Marcial do SCFV nas festividades alusivas ao Sete de 

Setembro dia da Independência; 

 Encontro Intergeracional com os idosos do CRAS;  

 Atividades Esportivas  com os usuários do SCFV da cidade de Diamante –PB;  

   A Semana da Independência. Foi celebrada de maneira efetiva, com posição 

da Bandeira Nacional em lugar de destaque e entoação do Hino Nacional nos 

dois turnos, com a participação dos usuários, facilitadores de oficinas e 

orientadoras sociais.                                                                                                                      

 Semana do Trânsito. As orientadoras trabalharam a questão do respeito no 

trânsito e a importância de obedecer de maneira efetiva a sinalização; 

 Setembro amarelo. Que é uma campanha que ocorre durante o mês de 

Setembro e tem como objetivo a prevenção do suicídio em todo o Brasil, 

também foi trabalhado junto aos usuários. Eles participaram de palestras com o 

com as Orientadoras Sociais Cleânia de Cassia Leite e Raquel Rodrigues;  

 Oficinas de Dança, Esporte, Informática, Artesanato e Música;  

 Planejamento Mensal com a Técnica de Referência e toda equipe do SCFV.  

 

 



 

Outubro: 

 Orientações sócias – Adolescentes. Tema: Educação;  

 Percursos: Aprendendo e Ensinado, Como treinar seu dragão, Muitos Desafios 

e Analfabetismo; 

 Orientações Sociais – Crianças. Tema: Eu com a Escola; 

 Percursos: Dia do Idoso, A Escola de Ontem e a Escola de Hoje, Apresentação 

das Atividades e A Escola e o Bolsa Família, Condicionalidades do Bolsa 

Família;  

 Dia do Professor. Na semana em que se comemora o Dia do Professor, 

seguindo o percurso: A ESCOLA DE ONTEM E HOJE, tivemos o privilégio de 

receber o senhor Manoel de Freitas (Tiné). Ele falou sobre suas experiências e 

práticas da época em que dava aulas. Também ouvimos relatos das senhoras: 

Djane Moreno e Vagna Mourato, que partilharam um pouco das suas 

experiências como alunas em uma época em que a educação era bastante 

precária. Sobre a escola de hoje, tivemos o prazer de ouvir as professoras: 

Aglaê Ramalho e Francisca Nascimento. Foi um momento de bastante 

interação e aprendizado para nossas crianças. O Bate-papo foi conduzido pela 

técnica de Referência Neusivânia Alvarenga Estrela; 

 Oficinas de Dança, Esporte, Informática, Artesanato e Música; 

 Reunião da Técnica de Referência com os pais dos adolescentes prioritários;  

 Reunião da Técnica de Referência com pais das crianças prioritárias;  

 Dia das Crianças. Foi marcado por brincadeiras, desfile à fantasias, gincanas, 

pinturas, danças e confecções de lembrancinhas voltadas ao tema. Também 

receberam orientações que trataram da importância de ser criança e viver 

como crianças. No final foram servidos lanches a todos os presentes; 

 Planejamento Mensal com a Técnica de Referência e toda equipe do SCFV.  

 

Novembro:  

 Orientações sócias – Adolescentes. Tema: Bullyng;  

 Percursos: Introdução Bullyng, Desenvolvendo ações educativas contra o 

Bullyng;          



 

 Orientações Sociais – Crianças. Tema: Trabalhando as Emoções;  

 Percursos: Alegria, Tristeza, Raiva e Medo;  

 Orientação para os pais sobre as Condicionalidades do Bolsa Família;  

 Orientação para os adolescentes sobre as Condicionalidades do Bolsa Família;  

 Atividades recreativas com os usuários do SCFV da cidade de Curral Velho-

PB;  

 Dia da Consciência Negra. Houve palestras com os integrantes do Núcleo de 

Cidadania dos Adolescentes (NUCA). Os usuários sob a orientação das 

orientadoras trocaram experiências a respeito do tema. Também 

confeccionaram cartazes, que denunciavam o racismo e também destacavam a 

importância do respeito ao próximo, independente da sua cor.  

 Participação do “Grupo Infantil de Dança do SCFV’ na cerimônia de 

encerramento da Semana do Bebê;.  

 Participação da Banda Marcial do SCFV no Encontro de Bandas Marciais na 

cidade de Piancó-PB nas comemorações aos 270 anos daquela cidade; 

 Participação da Banda Marcial do SCFV na Abertura e Encerramento do 

Campeonato Municipal de Futsal;  

  INOVALE. Nossos usuários também marcaram presença na 2ª Edição da 

Expofeira de Inovação e Empreendedorismo do Vale do Piancó – INOVALE 

onde apresentaram o espetáculo “Amor e Paixão, numa noite de São João” 

com a Quadrilha A Princesinha Forrozeira;  

 Planejamento Mensal com a Técnica de Referência e toda equipe do SCFV.  

 

Dezembro:  

 Dia do Conselheiro Tutelar. Foi destacado o papel importante que esse agente 

desempenha junto a sociedade na defesa dos direitos de crianças e 

adolescentes; 

 Emancipação Política de Boa Ventura-PB. Os usuários tiveram presença 

marcante nas comemorações dos cinquenta e Sete anos de emancipação 

política de Boa Ventura, que todos os anos acontece em praça pública. Houve 

apresentação da Banda Marcial do Serviço de Convivência e do grupo de 



 

dança “Art e Movimento” formado por adolescentes. As apresentações 

encantaram o público presente.                                                                                               

Também houve à entrega aos adolescentes , dos certificados do Curso em 

Informática Básica que é ofertado pela Secretaria Municipal de Assistência 

Social por meio do Serviço de Convivência. Neste ano de 2018, o curso foi 

ministrado pelo Facilitador de Oficinas: Edivanio Ferreira.  

 

CADASTRO ÚNICO 
 

Cadastro Único O Cadastro Único para Programas Sociais reúne 

informações socioeconômicas das famílias brasileiras de baixa renda – aquelas 

com renda mensal de até meio salário mínimo por pessoa. Essas informações 

permitem ao governo conhecer as reais condições de vida da população e, a partir 

dessas informações, selecionar as famílias para diversos programas sociais.  

No Município, o total de famílias inscritas no Cadastro Único em dezembro 

de 2018 era de 1.512 dentre as quais:  

 1.109 com renda per capita familiar de até R$ 85,00;  

 47 com renda per capita familiar entre R$ 85,01 e R$ 170,00;  

 225 com renda per capita familiar entre R$ 170,01 e meio salário mínimo;  

 131 com renda per capita acima de meio salário mínimo.  

Estimativas  

 

Estimativa de famílias de baixa renda – Perfil Cadastro Único (Censo 2010) 975  

Estimativa de famílias pobres - Perfil Bolsa Família (CENSO 2010) 745  

 

Pessoas cadastradas  
 

 Total de pessoas cadastradas 4.673  

 Pessoas cadastradas em famílias com renda per capita mensal de R$ 0,00 

até R$ 85,00 -  3.485  

 Pessoas cadastradas em famílias com renda per capita mensal entre R$ 

85,01 e 170,00 -  233  



 

 Pessoas cadastradas em famílias com renda per capita mensal entre R$ 

170,01 e ½ salário mínimo - 739  

 Pessoas cadastradas em famílias com renda per capita mensal acima de ½ 

salário mínimo 216  

 

Grupos relacionados ao meio Rural Famílias de Agricultores Familiares  

 Total de famílias de agricultores familiares cadastradas 16  

 Famílias de agricultores familiares beneficiárias do Programa Bolsa Família 

15  

Atualização cadastral  

 

 Total de Famílias com cadastro atualizado 1.331  

 Famílias com cadastro atualizado e renda per capita até ½ salário mínimo 

1.232  

 Taxa de atualização do total de famílias cadastradas 0,88  

 Taxa de atualização cadastral até ½ salário mínimo 0,89  

 

PROGRAMA BOLSA FAMILIA 

 

O Programa Bolsa Família (PBF) é um programa de transferência 

condicionada de renda que beneficia famílias pobres e extremamente pobres, 

inscritas no Cadastro Único.  

 

Benefícios  

O PBF beneficiou, no mês de dezembro de 2018, 1.065 famílias. As famílias 

recebem benefícios com valor médio de R$ 246,72 e o valor total transferido pelo 

governo federal em benefícios às famílias atendidas alcançou R$ 262.758,00 no 

mês.  

Quantitativo por Tipo de Benefícios 

 Benefício Básico 1.036  

 Benefícios Variáveis 1.298  
 Benefício Variável Jovem - BVJ 204  



 

 Benefício Variável Nutriz - BVN 35  

 Benefício Variável Gestante - BVG 61  
 Benefício de Superação da Extrema Pobreza - BSP 823  

Condicionalidades 

 

Em relação às condicionalidades, o acompanhamento da frequência escolar, 

com base no bimestre de maio de 2018, atingiu o percentual de 95,8%, para 

crianças e adolescentes entre 6 e 15 anos, o que equivale a 721 alunos 

acompanhados em relação ao público no perfil equivalente a 753.  

Para os jovens entre 16 e 17 anos, o percentual atingido foi de 74,3%, 

resultando em 130 jovens acompanhados de um total de 175. Já o 

acompanhamento da saúde das famílias, na vigência de dezembro de 2017, atingiu 

82,2 %, percentual equivale a 755 famílias de um total de 918 que compunham o 

público no perfil para acompanhamento da área de saúde do município.  

 

Resultados do Acompanhamento  

 

 Total de beneficiários acompanhados pela educação (6 a 15 anos) 721  

 Total de beneficiários acompanhados pela educação (16 a 17 anos) 130  

 Total de beneficiários acompanhados com frequência acima da exigida ( 6 a 15 

anos - 85%) 719  

 Total de beneficiários acompanhados com frequência abaixo da exigida ( 6 a 

15 anos- 85%) 2  

 Total de beneficiários com frequência acima da exigida (16 a 17 anos - 75%) 

129  

 Total de Beneficiários com frequência abaixo da exigida (16 a 17 anos - 75%) 1  

 Total de beneficiários sem informação de frequência escolar (6 a 15 anos) 32  

 Total de beneficiários sem informação de frequência escolar (16 a 17 anos) 45  

 Total de famílias acompanhadas pela saúde 755  

 Total de gestantes acompanhadas 50  

 Total de gestantes com pré natal em dia 50  

 Total de crianças acompanhadas 417  

 Total de crianças com vacinação em dia 416  



 

 Total de crianças com dados nutricionais 413  

 Total de famílias não acompanhadas pela saúde 159  

Efeitos por descumprimento de condicionalidades  

 

 Total de Efeitos por descumprimento das condicionalidades (PBF saúde e 

educação) (sem BVJ) 3  

 Total de advertências 2 05/2018 Total de bloqueios 1  

 Familiar Total de famílias em fase de suspensão 1  

Índice de Gestão Descentralizada  

  

1 - Crianças e adolescentes das famílias do PBF com frequência escolar informada 

851  

2 - Total de crianças e adolescentes das famílias do PBF no município 928  

3 - TAFE - Taxa de Acompanhamento de Frequência Escolar 0,91  

4 - Famílias do PBF com condicionalidades de saúde informada 755  

5 - Total de famílias com perfil saúde no município 918  

6 - TAAS - Taxa de Acompanhamento de Agenda de Saúde 0,82  

7 - Atualizações de cadastros - Perfil CadÚnico até 1/2 salário mínimo 1.220  

8 - Cadastros de Famílias com Perfil CadÚnico até 1/2 salário mínimo 1.396  

9 - TAC - Taxa de Atualização Cadastral 0,87  

5 - Estimativa total de famílias de baixa renda no município - perfil CadÚnico 975  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

 

O Programa tem em vista promover o desenvolvimento integral das crianças 
na primeira infância, considerando sua família e seu contexto de vida. o programa 
articula ações das políticas de assistência social, saúde, educação, cultura, direitos 
humanos, tendo como fundamento a Lei nº 13.257, de 8 de março de 2016 – 
conhecida como Marco Legal da Primeira Infância. 
 
Atividades desenvolvidas com toda a equipe do programa. 
 

• Reunião com visitadores semanais. 

• Visitas domiciliares. 

• Encontro semanal com as gestantes do programa criança feliz. 

• Participação no seminário para construção do plano municipal para infância 

e adolescente, PMIA (prefeito amigo da criança) PPAC. 

• Reuniões de planejamento semanais. 

• Participação nos eventos FAÇA BONITO, campanha nacional ao combate a 

exploração sexual da criança e adolescente. (palestra na creche municipal e 

colégio batista ministrada pela equipe do PCF) 

• Participação nos eventos do setembro amarelo (prevenção ao suicídio). 

• Participação na campanha e combate a dengue. 

• Participação nas entregas de quites para gestantes do programa criança 

feliz ofertada pela assistência social. 

• Participação na programação da semana do Bebê. Programação: cerimônia 

de abertura da semana do Bebê, avaliação nutricional das crianças, é orientação 

nutricional com os pais, palestras com as gestantes CRAS e seus companheiros, 

trabalhando o fortalecimento de vínculos, 

• Ação cultural com as crianças do programa criança feliz. 

• Participação na  conferência do CMDCA. 

• Festa em comemoração ao dia das mães com entrega de presente. 

• Entrega dos livros doados pela fundação Itaú para as famílias do programa. 

• Foi realizado ensaio fotográfico com as gestantes do programa criança feliz. 

• Reunião com o conselho municipal do PCF. 

• Participação do primeiro Fórum do selo Unicef. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 
Fotos dos principais eventos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Abertura das Atividades do SCFV 

 

 



 

 

 



 

Oficinas de Esporte 

 

 

 

 

 



 

Oficinas de Dança para Adolescentes 

 



 

 

Oficinas e Workshop de Técnicas de Interpretação para cinema e Palco 

 

 

 

 



 

Oficinas de Dança para Crianças 

 

 

 



 

Oficinas de Música 

 

 

Participação dos Adolescentes no Encontro de Música de Câmara do 

Sertão 

 

 

 



 

Oficina de Informática Básica para Adolescentes 

 

 

Oficina de Informática Básica para Crianças 
 

 

 

 

 

 
 

 



 

Orientação Social para Crianças 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

Orientação para Adolescentes 
 

 

 

 

 
 

Oficinas de Artesanato 

 

 



 

 

Grupo Art e Movimento – Comemorações Dia das Mães 

 

 



 

18 de Maio - Dia Nacional de Combate ao Abuso e Exploração 

Sexual contra Crianças e Adolescentes 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

Palestra com Conselho Tutelar - Dia Nacional de Combate ao 

Trabalho Infantil 

 

 

 

 
 



 

Gincanas Temáticas com as Crianças em alusão ao Dia Nacional 

de Combate ao Trabalho Infantil  

 

 

 



 

Gincanas Temáticas com Adolescentes em alusão ao Dia 

Nacional de Combate ao Trabalho Infantil  
 

 

 

 



 

Atividades Juninas 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

Interação com os usuários e equipe do Serviço de Convivência do 

município de Curral Velho PB. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Palestra com o Agente de Polícia Civil Damião Alves Leite, que ministrou 

aos adolescentes sobre as “consequências do uso abusivo de drogas”. 

 

 

 

 



 

Banda Marcial - Caminhada Cívica 7 de Setembro – Dia da 

Independência 

 

 

 



 

Atividades Esportivas em Diamante - PB 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

Encontro Intergeracional 

 

 



 

Comemorações Dia das Crianças 

 

 

 

 

 

Orientação Social 



 

 

 

 

 
Abertura do Campeonato Municipal de Futsal 



 

 

 

 

 

 

 

 
Banda Marcial no Encontro de Bandas em Piancó - PB 



 

 

 

 
 

 
 

 

Apresentação da quadrilha “A Princesinha Forrozeira” na 2ª 



 

Edição da Expofeira de Inovação e Empreendedorismo do Vale 

do Piancó – INOVALE  

 

 

 
Atividades em Curral Velho - PB 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

Apresentação do Grupo de Infantil de Dança na Semana do Bebê 



 

 

 

 

 

 

 

Entrega dos certificados do Curso Básico em Informática 



 

 

 

 

Apresentação da Banda Marcial nas Festividades em alusão aos 



 

57 anos de Emancipação Politica de Boa Ventura 

 

 

 

 



 

 
PALESTRA COM OS ADOLESCENTES DO SCFV SOBRE O COMBATE AO 

ABUSO E EXPLORAÇÃO SEXUAL DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES 
(PERÍODOS DA MANHÃ E TARDE) 

 

 

 



 

PALESTRA COM AS CRIANÇAS DO SCFV SOBRE AS CONDICIONALIDADES 

DO BOLSA FAMÍLIA E IMPORTÂNCIA DA ESCOLA 

 

 

 
CONVERSA COM AS CRIANÇAS DO SCFV SOBRE O DIREITO A EDUCAÇÃO, 

COMPARATIVO DA ESCOLA DE ANTIGAMENTE E A DE HOJE (PERÍODOS 



 

MANHÃ E TARDE). PARTICIPAÇÃO DE PAIS DOS ALUNOS E PROFESSORES 
DA REDE MUNICIPAL. 

 

 

 



 

 

 

 
REUNIÃO COM OS PAIS DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E 

FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS SOBRE AS CONDICIONALIDADES DO 
BOLSA FAMÍLIA E A IMPORTÂNCIA DA ESCOLA. 

 

 



 

REUNIÃO COM OS PAIS DO SCFV SOBRE O COMBATE AO USO INDEVIDO 
DE DROGAS (FATORES DE PROTEÇÃO E DE RISCO NO AMBIENTE 

FAMILIAR) 
 

 

APRESENTAÇÃO DOS ADOLESCENTES SOBRE DROGAS NA REUNIÃO COM 

OS PAIS 

 



 

 

PARTICIPAÇÃO NA III CONFERÊNCIA REGIONALIZADA DOS DIREITOS DAS 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES 

 

 

 

REUNIÃO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL 

 

 



 

GRUPO DE GESTANTES 

  
 

 



 

 

 
 
 
 



 

 
 
ENSAIO FOTOGRÁFICO COM AS GESTANTES DO CRAS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

  
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 
 
 
 



 

Visitas Domiciliares 

 
 
 

 



 

 
Maio laranja palestra na creche municipal e Colégio Batista. 

 
 
 

 



 

 

 
 

 
 
 

 



 

 
 

Café da Manhã para as familias do programa criança feliz,com 
entregas de presentes. 

 

 
 
 



 

 
 

 
 

Entrega de quites para gestantes ofertado pela secretaria de saúde. 

 
 

 



 

 
 

 
Abertura da semana do Bebê. 

 
 
 
 

 



 

 
 
 

 

 



 

 
 

 
 

 
 
 



 

 

 
Entregas dos livros doados pela Fundação Itaú. 

. 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
Planejamentos semanais com as visitadoras 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
Palestra com  as gestantes e equipe cras. 

 

 
 



 

 
 
Participação na primeira conferencia do Selo Unicef 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
REUNIÕES 

 
 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Relatório Anual- 2018 
 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 
1. Objetivo principal: “Fortalecer e apoiar o desenvolvimento 

agrícola do município de Boa Ventura, com políticas e programas 

voltados para a agricultura, e com isso a cidade só tem a ganhar 

em todos os cenários da economia e do desenvolvimento”   
   

 

 

 

Atividades Realizadas  

2018 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 
1.1- CORTE DE TERRA: Essa atividade foi desenvolvida pela 

equipe da Secretaria durante os meses de Janeiro à 

Março, atingindo a marca de mais de 400 horas de 

serviço prestados as comunidades e seus agricultores, 

utilizando o trator do município e operador.    

 

 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 
1.2- DISTRIBUIÇÃO DE SEMENTES: A entrega das sementes 

foi realizada através de uma parceria com Emater, 

Governo de Estado e Prefeitura Municipal de Boa 

Ventura – PB, beneficiando todos os agricultores do 

município.  

 

 
 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

1.3- DISTRIBUIÇÃO DE RAQUETES DE PALMAS: 

Distribuímos mais de 6.000 mil raquetes de palma 

(Orelha de Elefante) aos agricultores que participaram 

do curso (Cultivo de Palma Adensada), realizado pelo 

SENAR e a Secretaria de Agricultura.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

1.4- RECUPERAÇÃO E ROÇO DE TODAS AS ESTRADAS: 

Realizado no mês de agosto com o apoio das máquinas 

do PAC e o apoio da Prefeitura Municipal em conjunto 

com a Secretaria de Agricultura, melhorando assim o 

trânsito dos moradores da zona rural até a cidade. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

1.5- PLANTAÇÃO DE ARVORES SOBREIRAS NA CIDADE: 

Realizamos Arborização em Algumas ruas e prédios do 

município.   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

1.6- REALIZAÇÃO DE CURSOS E CAPACITAÇÃO PARA OS 

AGRICUTORES: 

Realizamos três cursos (Curso de Doma de Equinos, 

Curso de Cultivo de Palma, e Curso de Rédea de 

Equídeos), em parceria com o SENAR, fazendo a 

formação e capacitação de mais de 50 Agricultores. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

 

1.7- EXECUTAMOS O PROJETO NA ESCOLA “EMÍLIA DINIZ 

ALVARENGA” CULTIVANDO SAÚDE E SABER: 

  

 O projeto Educando com a Horta Escolar vem com a 

proposta de oportunizar essa construção coletiva da 

cultura sustentável e interdisciplinar dentro do 

ambiente escolar envolvendo, inclusive a comunidade 

em seu entorno. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

1.8- DISTRIBUIÇÃO DE ALEVINOS: 

Distribuímos mais de 10.000 alevinos para os 

Produtores Rurais, os alevinos de tilápia vão ser 

utilizados para a alimentação e para o incremento da 

renda dessas famílias com a comercialização do 

excedente na feira do município. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

 

 

1.9- REALIZAMOS A SEGUNDA EXPOFEIRA DA 

AGRICULTURA FAMILIAR:  

A feira tem o objetivo de fomentar negócio e benefício 

para os agricultores familiares, por meio de promoção, 

divulgação e comercialização de seus produtos, troca de 

experiência entre os participantes e apresentação de 

novidades para o comércio. 

 

 
 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

 

2.0- ACOMPANHAMENTO TÉCNICO AOS AGRICULTORES: 

Os agricultores do nosso município são privilegiados 

com um ótimo atendimento dos melhores profissionais 

da área, esse trabalho é desenvolvido em parceria com 

os técnicos da EMATER e Prefeitura Municipal de Boa 

Ventura. 

 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 

 

 

2.1- IMPLATAÇÃO DO PROGRAMA HORTA SOLIDÁRIA 

SEMEANADO CIDADANIA: 

A Prefeitura Municipal de Boa Ventura, através da 

Secretaria de Agricultura, promove o cultivo de 

alimentos que serão distribuídos de forma gratuita para 

famílias que se encontra em situação de vulnerabilidade 

social. 

 

 
 

 

 



 
Secretaria de Agricultura Irrigação, Abastecimento e Meio Ambiente 

Boa Ventura-PB 
 

 

 



Secretaria Municipal de Infraestrutura do Município de 

Boa Ventura – PB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Relatório Anual - 2018 



 

 

 

1. APRESENTAÇÃO  
 

 

1.Objetivo da secretaria  
 

 

Mais do que um compromisso, a transparência em todas as ações é uma obrigação 

do governo municipal. Prestar contas dos serviços ofertados à população, nas várias 

áreas em que é demandada, é uma exigência legal da Prefeitura de Boa Ventura. Ciente 

de que é um direito dos cidadãos e um dever do poder público, a Prefeitura de Boa 

Ventura, há mais de 57 anos, faz mais do que prestar contas e agir com transparência.  E, 

como prova de que a nossa gestão cumpriu com essa obrigação, este Relatório de 

Atividades – Obras e Serviços retrata nosso esforço, por intermédio das secretarias, 

autarquias e empresas, na busca da construção de uma cidade mais solidária, 

democrática e com mais qualidade de vida para todos.  

 

 O presente relatório descreve ações conjuntas executadas pela secretaria 

de Infraestrutura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
                                  

                                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rampas de acesso aos cadeirantes em lugares 
públicos do nosso Município tais como: Escolas 

Municipais, PSF I e II e nas praças. 



  

 
 

   

 

 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

   Antes  

     Depois                       

Rampa de Acesso da  Escola 
Municipal Emília Diniz Alvarenga. 



 

 

 

 

  
 
 

 

 

 

                                                                          

 
 

Depois 

 

 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Retoque e Reforma na Pavimentação da Rua 
Deocleciano Pinto Brandão Centro da cidade. 

Antes 



 

 
 

  
  

 

 

 

 

 

      

 
Antes  

 

Pintura e colocação de forro de gesso no PSF III João 
Rodrigues da silva, no sitio Tamanduá.   

Reforma da Escola Otília Cavalcante, localizada no conjunto 
Dinamérico Pinto, tais como: reforma de paredes, pinturas e 
reparos e troca de portas. 



       
 

 

 
 

Depois  

  

 

 

 

Reforma e pintura da Escola Municipal  Benedito 

Barbosa no Sítio Queimadas  

 

Antes  

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                      

 

 

 

    

 

 

Depois  

Pintura reforma e uma colocação de caixa de água na escola Municipal 
Antônio Ângelo da Costa no Sitio Lages.   



       Antes  

 

 

 

               

 

 

 

 

 

 

 
                          

Depois 

Reforma da caixa de esgoto da 
Rua Maria Celeste. 

Antes  



 

Depois 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
     

       

 

Pintura da caixa de água, na âncora de saúde e 
Reforma na Escola Municipal  Heleno Gomes no  
Sitio Gomes   

Antes 



 

Depois 

   

 
 

 

 
 

 
  

   

 
         

    

 B      

Depois  

Reforma da Parede do Cemitério 
Municipal  

Antes 



 

 

 

           
 

 

 
 

Depois  

 

 

 

 

 

Pintura e Reforma na Caixa de Água no Sitio Altos dos 
Coelhos  

 

 

 

  Antes 

 

Limpeza na Caixa de Esgoto na Rua Joaquim Soares dos Santos 

Antes  



 

Depois 

 

Construção de Rede Esgoto na Rua 
Mestre Silvino 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Construção de Muro de Rima da Rua Maria 
Celeste 

 

                  

 
 

 

 

 

Revestimento de cerâmica no PSF II  
      

   

 

 

 

 



 

 

CONCLUSÃO 
 

O presente documento é a prova do esforço desta Administração Municipal na 

busca da construção de uma cidade com mais qualidade de vida e igualdade de 

oportunidades para todos. Seguimos o nosso propósito de qualificar sempre mais a 

prestação dos serviços públicos, para tornar referência no atendimento aos cidadãos e 

conquistar isso só é possível com investimentos na saúde, na educação, na área social, 

na mobilidade urbana, na modernização, no desenvolvimento sustentável, sem que se 

perca a ideia de uma cidade feita para e pelas pessoas, desta e das próximas gerações.  

Por fim, encerramos nossa gestão em 2018 com a tranquilidade e a consciência de 

que muita coisa mudou para melhor em Boa Ventura, e com o orgulho de ter participado 

dessa mudança. 

 
 
 
 
 
 

Espedito Ferraiz da Silva 

Secretário Municipal de Infraestrutura 



 

 

 
ESTADO DA PARAIBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA 
SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER  

 
 

 
 

RELATÓRIO ANUAL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A conclusão do exercício de 2018 propiciou uma ampla 
reflexão sobre a democracia participativa, considerando os 
importantes referenciais que marcaram esse período. 
 
 
 
    

                                                        

 

 

 
                                                           BOA VENTURA-PB 
                                                                Dezembro /2018 



01. INTRODUÇÃO. 

 

O presente relatório descreve ações conjuntas executadas pela Secretaria De 

Esporte Cultura e Lazer, Maelson Ferreira Cabral Secretario e demais assistentes, do 

município de Boa Ventura-PB,  

 

Durante este ano foi realizado; O Campeonato municipal de Futebol de Campo, 

O Primeiro Torneio Regional de Voleibol, Ajuda Para as Equipes participarem do Poeirão 

2018, festa junina Tradicional São João, Campeonato Municipal Sub 12, Campeonato de 

Futsal Adulto. 

 

 

 



            

       

 

 

 

 

1º Torneio Regional de Voleibol  

 

5º Campeonato Municipal de Futebol de Campo  



 

 

 

 

Ajuda Para As Equipes Participarem do Poeirão  2018  

 

 



 

 

 

 

Festas Juninas Tradicional São João  

 

 

 

 



 

 

Campeonato de Futsal Juvenil Sub 12 

 

 

 



 

 

7º Campeonato Municipal de Futsal  
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